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Podstawa prawna statutu:

1))

2)
3)

4)

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, art. 98, 99, 100, 102 (Dz. U. z 2025 r.
poz. 1043);

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2025 r. poz. 881);

Rozporzadzenia MEN z dn. 21 marca 2001 r. Rozporzadzenie Ministra Edukacji w sprawie
ramowych statutoéw publicznych przedszkoli oraz publicznych szko6t (Dz. U. 2001 nr 61 poz. 624);
Konwencji o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow Zjednoczonych dnia
20 listopada 1989 r. (Dz. U. 1991 nr 120 poz. 526).

Akty wykonawcze (wybrane):

)]

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Rozporzadzenie MEN z dn. 21 marca 2022 r. w sprawie szczegdétowych organizacji publicznych
szkot 1 przedszkoli (Dz. U. 2022 r. poz. 644);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania 1 promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych - tekst jednolity
(Dz. U. 22023, poz. 2572 z pézn. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji
roku szkolnego - tekst jednolity (Dz.U. z 2023 r., poz.1211);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow
1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U. 2024 r.
poz. 1158).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach i placowkach-tekst jednolity
(Dz.U. z 2020 1., poz.1604);,

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie prowadzenia
przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz.U. z 2024 r., poz.50);
Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad techniki
prawodawczej” -tekst jednolity (Dz. U. z 2016 r., poz.283).

Rozdzial 1.

POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1.
1. Szkota Podstawowa im. II Armii Wojska Polskiego w Bolkowie jest osmioletnig publiczng
szkota podstawowga z oddzialem przedszkolnym.
Siedziba szkoty sa budynki przy ul. Bolka 8c i przy ul. Bolka 8 a.
Szkota nosi imi¢ II Armii Wojska Polskiego.
Pelna nazwa szkoty brzmi — Szkola Podstawowa im. Il Armii Wojska Polskiego w Bolkowie.
Szkote prowadzi Gmina Bolkéw z siedzibg przy ul. Rynek 1, 59-420 Bolkow.
Obwod szkoty okresla odrebna uchwata Rady Miejskiej w Bolkowie.
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Organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny nad szkolg jest Dolnoslaski Kurator Oswiaty
we Wroctawiu z siedzibg przy Placu Powstancoéw Warszawy 1, 50-153 Wroctaw.

§2.
Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisoOw prawa oraz uwzgledniajace szkolny
zestaw programOw nauczania, a takze programy: wychowawczo-profilaktyczny dla oddzialow
szkoty podstawowej, dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb srodowiska.
Szkota prowadzi Oddzial Przedszkolny, w ktorym realizowana jest podstawa wychowania
przedszkolnego 1 obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne.

§ 3.
Szkota jest jednostka budzetowa.
Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

§ 4.

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1))

2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)

szkole —nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa im. II Armii Wojska Polskiego
w Bolkowie z Oddzialem Przedszkolnym Szkoty Podstawowej im. II Armii Wojska Polskiego
w Bolkowie.

statucie -nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. II Armii Wojska Polskiego
w Bolkowie,

nauczycielu —nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,

rodzicach —nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze¢ zastepcza nad dzieckiem,

organie prowadzacym —nalezy przez to rozumie¢ Gming Bolkow,

ustawie —nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe,
uczniu-nalezy przez to rozumie¢ uczen klas I-VIII,

przedszkolu-nalezy przez to rozumie¢ Oddziat Przedszkolny Szkoly Podstawowe;j
w Bolkowie.

Rozdzial 2.

CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§5.

Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programOw nauczania, ktory obejmuje calg dzialalno$¢ szkoly z punktu
widzenia dydaktycznego, wychowawczego 1 profilaktycznego, dostosowang do potrzeb
rozwojowych uczniéw;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, ktory obejmuje:

a) tredci i dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow,

b) treSci 1 dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb
1 problemow wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniow,
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nauczycieli
1 rodzicow.

Nauczyciele 1inni pracownicy szkoly maja obowigzek realizowaé program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawczo-profilaktyczne realizuje si¢ w ramach zajgc
edukacyjnych, zaje¢ z wychowawca oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych. Szkolny zestaw
programOw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty tworza spodjna
catlo$¢ 1 musza uwzglednia¢é wszystkie wymagania opisane w podstawie programowe;j,
ich przygotowanie i realizacja sg zadaniem zarowno catej szkoty jak 1 kazdego nauczyciela,
przy konsultacji 1 aprobacji rodzicow.

Uchylony

Dzialalno$¢ innowacyjna szkoty jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym

zakresem:

1) ksztaltowanie u ucznidow postaw przedsiebiorczosci i kreatywnos$ci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym,

2) tworzenie warunkow do rozwoju aktywnos$ci, w tym kreatywnosci uczniow,

3) realizacj¢ zadan stuzacych poprawie istniejagcych lub wdrozenie nowych rozwigzan
w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dzialan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow
oraz nauczycieli,

4) stworzenie przez dyrektora warunkow do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen
1 innych organizacji, w szczeg6lno$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym,
oprocz dziatalnosci wychowawczej lub rozszerzania i wzbogacania form dzialalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoly jest rowniez rozszerzanie
1 wzbogacanie form dzialalnosci innowacyjne;.

Szkota moze organizowac ksztalcenie oséb niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb

bedacych obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach funkcjonujgcych

w systemach o$wiaty innych panstw.

Zadania szczegotowe zwigzane z organizowaniem ksztatcenia osob niebedacych obywatelami

polskimi mogg przybra¢ formy:

1) dodatkowej, bezplatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych jako jezyka
obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajacym udziat
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ wyrownawczych w zakresie zaje¢ nauczania, z ktorych uczniowie
potrzebuja wsparcia, aby wyréwnac réznice programowe;

3) wsparcia przez osoby wtadajace jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong w charakterze
pomocy nauczyciela jako asystenta miedzykulturowego.

Formy wsparcia, o ktorych mowa w ust. 6 s3 organizowane na warunkach okre§lanych

w odrebnych przepisach prawa.

Szkola zapewnia integracj¢ uczniéw niebedacych obywatelami polskimi ze $rodowiskiem

szkolnym i1 wspomaga ich w pokonaniu trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami

kulturowymi lub ze zmiang S$rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych ksztatceniem
za granica.

Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie poprzez:
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10.

11.

12.

1) kontrolowanie stanu pomieszczen, gdzie prowadzone sg zajecia i zglaszanie Dyrektorowi
szkoty wszelkich zagrozen;

2) kontrolowanie obecnosci ucznidow na kazdej lekcji 1 reagowanie na kazdg nieobecnosc;

3) zapoznanie uczniow z opracowanym regulaminem dotyczagcym bezpieczenstwa
w pracowniach przedmiotowych oraz dbanie o jego przestrzeganie;

4) zapoznanie uczniow z zasadami bezpieczenstwa podczas wyj$¢ 1 wycieczek ,,Regulamin
wycieczek 1 wyjs$¢”;

5) dbanie o prawidlowg organizacj¢ zaje¢ na sali gimnastycznej zgodnie z przepisami BHP;

6) natychmiastowe powiadomienie Dyrektora szkoly o zaistnialym wypadku w szkole-
procedura ,, Zawiadamiania przez pracownikow sytuacji wypadkowych”, ,, Postepowania
w sytuacji -wypadek Ucznia w szkole”, ,, Postepowania w sytuacji -wypadek pracownika
w szkole”’;

7) opracowanie na kazdy rok szkolny planu dyzuréw nauczycielskich, wspieranych
dodatkowo dyzurem pracownika obstugi zgodnie, z ktorym nauczyciel i pracownik obstugi
zobowigzany jest do aktywnego dyzuru w czasie przerwy, zapobiegajac niebezpiecznemu
zachowaniu uczniow;

8) objecie czesci budynku szkoty 1 terenu szkolnego nadzorem monitoringu wizyjnego w celu
zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i1 opieki,

9) zapewnienie opieki w $wietlicy szkolnej uczniom dojezdzajacym, nieuczgszczajagcym
na zaj¢cia z religii lub oczekujacym na dodatkowe zajgcia pozalekcyjne;

10) organizacj¢ apeli roboczych z uczniami oraz spotkan pozwalajacych na dzielenie si¢
waznymi informacjami pomig¢dzy pracownikami szkoty dotyczacymi bezpieczenstwa;

11) oznaczenie w sposob wyrazny i trwaty drogi ewakuacyjnej;

12) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji szkoty;

13) ochrong wizerunku i danych osobowych uczniow.

W szkole przeprowadza si¢ co najmniej raz w roku praktyczne sprawdzenie oraz organizacj¢

warunkow ewakuacji z calego obiektu.

W celu zapewnienia uczniom optymalnego bezpieczenstwa w szkole wdraza si¢ nastepujace

zasady:

1) kazdy uczen na terenie szkoly jest objety dozorem nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych; jest zobowigzany podporzadkowac si¢ ich poleceniom;

2) w szkole prowadzi si¢ zajecia edukacyjne wspierajace ucznia w radzeniu sobie
w sytuacjach: przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami itp., utrudniajgcych
funkcjonowanie w spoleczenstwie 1 grupie rowiesniczej;

3) dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniom pracownicy szkoty maja obowigzek
kontrolowania i prowadzenia pisemnego rejestru osob wchodzacych na teren szkoty;

4) uczen nie moze samodzielnie opusci¢ budynku szkoly w czasie trwania jego planowanych
zaj¢¢; nie wolno mu bez pozwolenia nauczycieli opuscic sali lekcyjnej;

5) zabrania si¢ uczniom przebywania bez opieki nauczycieli lub rodzicow w Sali
gimnastycznej, na boisku szkolnym, na placu zabaw;

6) Ucznidw, ktorzy majg pisemne zgody rodzicow na samodzielny powrot do domu
po zakonczeniu zaje¢ obowigzuje niezwtocznie opuszczenie terenu szkoty.

Odpowiedzialno$¢ szkoty za bezpieczenstwo ucznidw konczy si¢ w chwili opuszczenia przez

nich terenu szkoty.
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§ 6.

1. Edukacja w Oddziale Przedszkolnym ma na celu przede wszystkim wsparcie catosciowego
rozwoju dziecka. Wsparcie to realizowane jest poprzez proces opieki, wychowania

1 nauczania-uczenia si¢, co umozliwia dziecku odkrywanie witasnych mozliwos$ci, sensu
dziatania oraz gromadzenie do$wiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pigkna

zgodnie z ustawg o systemie oswiaty i rozporzgdzeniem MEN w sprawie podstawy
programowq wychowania przedszkolnego.
2. Celem wychowania przedszkolnego jest:

)]
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i dalszej edukac;ji,
budowanie systemu warto$ci, wychowanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaly si¢
w tym co jest dobre, a co zte,

ksztalttowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do radzenia sobie
w nowych, trudnych sytuacjach, fagodne znoszenie stresow i porazek,

rozwijanie umiejetnosci spotecznych u dzieci, ktére sa niezbgdne w poprawnych
relacjach z dzie¢mi i dorostymi,

stwarzanie warunkoéw sprzyjajacych wspolnej 1 zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zroznicowanych mozliwos$ciach fizycznych 1 intelektualnych,

troska o zdrowie dzieci 1 ich sprawno$¢ fizyczng, zachecanie do uczestnictwa w grach
1 zabawach sportowych,

budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym
oraz rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty
dla innych,

wprowadzenie dzieci w $wiat wartosSci estetycznych 1 rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne,
ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spolecznej (do rodziny, grupy
rowiesniczej, wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej,

10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich

ciekawosci, aktywnosci i samodzielno$ci, a takze ksztaltowanie tych wiadomosci
1 umiejetnos$ci, ktore s3 wazne w edukacji szkolne;.

3. Oddziat Przedszkolny zapewnia w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie podstawy programowej w oparciu
o program wychowania przedszkolnego,

rekrutacje dzieci w oparciu o Rozporzgdzenie MEN w sprawie przeprowadzenia
postepowania rekrutacyjnego oraz w oparciu o Zarzqdzenie Burmistrza Bolkowa
w  sprawie ustalenia terminow postgpowania rekrutacyjnego i postepowania
uzupetniajqcego, a takze terminow sktadania dokumentow do przedszkoli i oddziatow
przedszkolnych prowadzonych przez Gming Bolkow,

zatrudnienie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych
przepisach,

opieke, wychowanie 1 nauczanie odpowiednio do wieku i potrzeb dziecka oraz
mozliwosci przedszkola, w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa, z uwzglednieniem
obowigzujacych przepisOw bezpieczenstwa i higieny,

wspomaganie rodziny w jej wychowawczej roli,

7
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6)

ksztalcenie uniwersalnych zasad etycznych i odpowiedzialnosci za swoje czyny.

4.0ddziat Przedszkolny w dziataniach wychowawczo-dydaktycznych 1 opiekunczych kieruje si¢
dobrem 1 troskg o zdrowie powierzonych opiece dzieci, respektujac zasady nauk pedagogicznych:

1)

2)
3)

4)

S)
6)

7)

zapewnia dziecku pelny rozwdj umystowy, moralno-spoteczny, emocjonalny

oraz fizyczny zgodnie z mozliwosciami 1 potrzebami psychofizycznymi,

z wykorzystaniem wtasnej inicjatywy dziecka;

organizuje zajecia dodatkowe, uwzgledniajac w szczegdlnosci potrzeby 1 mozliwosci

rozwojowe dzieci;

ksztaltuje umiejetnosci wspotzycia 1 wspotdziatania w niejednorodnym zespole oraz

poczucie odpowiedzialnosci za drugiego cztowieka;

udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez:

a) indywidualng opieke pedagogiczng i psychologiczng skierowang do dziecka i
rodzicow tego potrzebujacych,

b) udzielanie pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych narastajagcych na tle
niepowodzen w realizacji zadan wynikajagcych z realizowanego programu
wychowania przedszkolnego,

¢) udzielanie porad 1 pomocy dzieciom majagcym trudnosci w kontaktach z
rowiesnikami
1 Srodowiskiem,

d) objecie dzieci specjalistyczng pomoca, np. logopedyczna, terapeutyczna,

e) wspodlprace z psychologiem i innymi specjalistami na terenie przedszkola oraz
instytucjami dziatajacymi na rzecz dzieci,

f) prowadzenie obserwacji pedagogicznej, ktora zakonczona jest analizg 1 oceng
gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole,

g) wspieranie rodzicow 1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich kompetencji wychowawczych;

konsekwentnie przestrzega praw dziecka oraz upowszechnia wiedz¢ o tych prawach;

organizuje bezpieczne i higieniczne warunki wychowania i opieki, a w sytuacjach

kryzysowych wszystkie dziatania pracownikéw przedszkola, bez wzgledu na zakres ich
obowigzkow stuzbowych, w pierwszej kolejnosci zapewniaja bezpieczenstwo
dzieciom;

umozliwia dzieciom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,

jezykowej 1 religijnej poprzez wpajanie i rozwijanie zasad:

a) tolerancji dla odmiennosci narodowej 1 religijnej, szacunku dla obrzedow
religijnych réznych wyznan,

b) tolerancji i akceptacji w swobodnym wyborze uczestnictwa w dodatkowych
zaje¢ciach organizowanych powyzej 5 godzinnego pobytu dziecka w przedszkolu,

c¢) tolerancji i akceptacji praw oraz rownego traktowania wychowankéw z powodu ich
przynaleznosci narodowej, wyznaniowej lub bezwyznaniowosci,

d) swobodnego wyboru uczestnictwa w katechizacji oraz w obrzedach religijnych,

e) swobodnego wyrazania mys$li 1 przekonan $wiatopogladowych oraz religijnych
nienaruszajgcego dobr innych osob.

5. Do zadan Oddziatu Przedszkolnego nalezy:
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1) zapewnienie bezpiecznego nauczania i wychowania w zakresie podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego;
2) zapewnienie opieki wychowania i nauczania w atmosferze akceptacji 1 bezpieczenstwa,
3) zapewnienie dzieciom bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw pobytu dzieci
w przedszkolu do momentu odebrania ich przez prawnych opiekunow i wyjscia pod
opieka osoby dorostej z budynku przedszkola;
4) organizowanie pracy z dzie¢mi zgodnie z zasadami higieny pracy, nauki i wypoczynku
oraz prawidtowos$ciami psychologii rozwojowej dzieci;
5) dostosowanie tresci metod 1 form pracy dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
do mozliwosci rozwojowych dziecka;
6) organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajacej na:
a) diagnozowaniu $§rodowiska wychowankow,
b) rozpoznaniu i zaspokojeniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
dziecka oraz rozpoznaniu indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych dziecka,
¢) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w wychowaniu i nauczaniu dziecka, dziataniach
wyroéwnujacych szanse edukacyjne dzieci,
d) wspieraniu dziecka z wybitnymi uzdolnieniami,
e) podejmowaniu dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczego przedszkola i wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,
f) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod wychowankow,
nauczycieli i rodzicow,
g) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych

1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu

zwigkszenia efektywnos$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci,

h) podejmowaniu dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,;

7) podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, religijnej, jezykowe;,
a w szczegolnosci:

a) prowadzenie zaje¢ w jezyku polskim,

b) wprowadzanie w trakcie zaje¢ treSci zwigzanych z historia, geografig i kultura
naszego kraju i regionu,

c) pielegnowanie tradycji narodowych i regionalnych,

d) prowadzenie nauczania religii (katechezy) w ramach planu zajec
przedszkolnych dla dzieci, ktoérych rodzice lub opiekunowie wyrazajg taka wolg
pisemnie
w formie o$wiadczenia (dzieci nie uczgszczajagce na katechez¢ majg
w tym czasie zapewniong opiek¢ innego nauczyciela),

8) pomoc dzieciom bedacym w trudnej sytuacji Zyciowej i materialne;j,

9) na biezaco informowanie rodzicow o postgpach dziecka,

10) wspdlnie z rodzicami uzgodnienie kierunkoéw i zakresu zadan realizowanych przez
przedszkole,

11)planowanie pracy z dzieémi zgodnie z podstawa programowa wychowania
przedszkolnego,

12) prowadzenie obserwacji pedagogicznych i dokumentowanie tych obserwacji,

9
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13) prowadzenie edukacji zdrowotnej wsrod dzieci, nauczycieli, rodzicow,

14) analiza gotowos$ci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej (diagnoza
przedszkolna),

15) przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ j¢zykiem obcym nowozytnym,

16) zaznajomienie nauczycieli przedszkola z podstawa programowa ksztalcenia ogdlnego

2)
3)
4)
5)

dla szkét podstawowych z zakresu I etapu edukacyjnego, zwlaszcza pierwszej klasy

szkoty podstawowe;.
6. Zadania, o ktorych mowa w § 6 ust.1.4 realizowane s3 z:
1) zrodzicami,
nauczycielami innymi pracownikami przedszkola,
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami,

organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami dzialajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

7. Realizacja celéw i1 zadan przedszkola odbywa si¢ poprzez:

1) odpowiedni dobor tresci i metod pracy;

2) odpowiednig organizacje pracy dydaktyczno-opiekunczo-wychowawczej
z uwzglednieniem wieku, potrzeb 1 mozliwosci rozwojowych dziecka;
uwzglednienie warunkow lokalowych, a w szczegdlnosci:

3)

4)

a)

b)

c)

d)

g)

h)

)

tworzenie sytuacji zadaniowych zaspakajajacych naturalne potrzeby dzieci
do komunikowania si¢ z innymi poprzez stowo, gest i ruch, dzwigk i muzyke,
barwe i ksztalt oraz liczbe,

wdrazanie dzieci do dokonywania wyboro6w poprzez stosowanie systemu ofert
edukacyjnych,

organizowanie zaj¢¢ o atrakcyjnych dla dzieci treSciach z zastosowaniem
roznorodnych, w miar¢ mozliwosci nowatorskich form 1 metod pracy,
organizowanie réznorodnych sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych nawigzywaniu
przez dzieci kontaktow spolecznych oraz wyrazania wilasnych emocji, mysli
1 wiedzy w roznorodnej tworczosci wiasnej-werbalnej, plastycznej, ruchowe;j
1 muzycznej,

ukazywanie dzieciom pigkna jezyka ojczystego oraz bogactwa kultury i tradycji
narodowej i regionalne;j,

upowszechnianie wiedzy ekologicznej wérod dzieci oraz ksztaltowanie wlasciwych
postaw wobec zagadnien ochrony przyrody,

upowszechnienie wiedzy z zakresu ruchu drogowego oraz ksztaltowanie
wlasciwych postaw wobec zachowania bezpieczenstwa i1 zasad poruszania si¢ po
drodze,

na zyczenie rodzicoOw organizowanie nauki religii i innych zaj¢¢ dodatkowych
zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie,

rozbudzanie zainteresowan dzieci do poslugiwania si¢ jezykiem obcym
nowozytnym,;

wspomaganie wychowawczej roli rodziny, a w szczegdlnosci:

a)

pomoc w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka 1 w podjeciu wczesnej
interwencji specjalistycznej,

10



STATUT SZKOLY PODSTAWOWE]J im II ARMII WOJSKA POLSKIEGO w BOLKOWIE

zatwierdzony Uchwatlg Rady Pedagogicznej Nr 5/2025/2026 z dn.15.09.2025 r.

b)

e)

systematyczne  informowanie rodzicow o zadaniach wychowawczych
1 ksztatcacych realizowanych w przedszkolu, zapoznanie rodzicOw na pierwszym
spotkaniu z rodzicami ze statutem szkoly i podstawag programowag wychowania
przedszkolnego,

informowanie rodzicow o sukcesach i klopotach ich dzieci, a takze wiaczanie ich
do wspierania osiggnig¢ rozwojowych dzieci i tagodzenia trudno$ci na jakie
natrafia,

zachecanie rodzicow do wspotdecydowania w sprawach przedszkola, np. wspdlne
organizowanie uroczystosci 1 konkursow, w ktorych biorg udziat dzieci,
upowszechnianie wiedzy pedagogiczno-psychologicznej w roéznych formach,
pedagogizacja rodzicow;

5) przygotowanie dziecka do nauki w szkole, a w szczegolnosci:

6)

a)
b)
¢)

d)

wspomaganie rozwoju i wczesnej edukacji dzieci od 3 r.z. do rozpoczecia nauki
w klasie pierwszej,

tworzenie warunkéw umozliwiajacych dziecku osiaggniecie ,,gotowosci szkolnej”,
wspomaganie edukacji matematycznej, gotowosci do nauki czytania i pisania,
rozbudzanie twoérczych przejawow wszelkiej dziatalno$ci sprzyjajacej rozwijaniu
indywidualnych mozliwos¢,

ksztaltowanie umieje¢tnosci spotecznych dzieci poprzez przyswajanie ustalonych
norm i zasad wspotzycia w grupie i ich przestrzeganie,

ksztalttowanie umiejetnosci i sprawnosci ruchowych podnoszacych sprawnosé
motoryczng, manualng, usprawnianie analizatoréw oraz stwarzanie sytuacji
sprzyjajacych  formulowaniu poprawnych i zrozumialych dla otoczenia
wypowiedzi;

wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka organizujac w miar¢ posiadanych
srodkow zajecia specjalistyczne, a w szczegolnosci:

a)

b)

zajecia korekcyjno-kompensacyjne dla dzieci, u ktérych stwierdzono specyficzne
trudno$ci w uczeniu si¢-zajgcia prowadzi nauczyciel posiadajacy przygotowanie
w zakresie terapii pedagogicznej,

zaj¢cia logopedyczne dla dzieci z zaburzeniami mowy, ktdre utrudniaja mowg-
zaj¢cia realizuje nauczyciel posiadajacy przygotowanie w zakresie logopedii.

8. Szczegbdtowe zadania przedszkola i sposob ich realizacji ustalony jest w rocznym planie pracy

dydaktyczno-opiekunczo-wychowawczym przedszkola.

)]

2)
3)
4)
S)
6)
7)
8)
9)

Celami i zadaniami szkoty s3:

wychowanie kulturalnego i odpowiedzialnego cztowieka, ktory osiggnie sukces w zyciu
rodzinnym, spotecznym i zawodowym,

wpajanie systemu wartosci ogolnoludzkich,

ksztattowanie tolerancji,

eliminowanie agresji,

nauczanie pracy nad soba,

ksztaltowanie umieje¢tnosci interpersonalnych,
ksztaltowanie otwarto$ci na potrzeby innych,
wzbudzanie zainteresowan, rozwijanie uzdolnien,
promowanie zdrowego stylu zycia,

11
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10.

10) wyksztatcenie ucznia samodzielnego, poszukujacego i otwartego na wiedze,

11)umozliwienie uczniowi podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
1 religijne;j,

12) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

13) organizowanie pomocy nad dzie¢mi niepetnosprawnymi.

Swoje cele i1 zadania szkota realizuje m.in. poprzez:

1) proces nauczania, w tym dziatalno$¢ innowacyjna, udziat w konkursach przedmiotowych
oraz w zyciu spoteczno-kulturalnym,

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, a takze programy autorskie nauczycieli,

3) systematyczne diagnozowanie zachowan uczniow,

4) rozwijanie mitosci do ojczyzny oraz poszanowania polskiego dziedzictwa kulturowego,

5) organizowanie wolontariatu,

6) wspolprace ze srodowiskiem lokalnym,

7) budzenie szacunku do pracy,

8) zapewnienie bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw podczas pobytu w szkole oraz
w trakcie wycieczek 1 innych przedsigwzig¢ organizowanych w szkole,

9) inne dziatania wynikajace z przepisoOw prawa.

§7.

Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow iochrania ich zdrowie od chwili wej$cia ucznia

do szkoty do momentu jej opuszczenia oraz w przypadku ucznidw dojezdzajacych:

1) przyjazd - od chwili opuszczenia przez uczniéw autobusu na wyznaczonym przystanku,

2) odjazd - do chwili wej$cia ucznia do autobusu na wyznaczonym przystanku.

Szkola zapewnia uczniom opiek¢ podczas zaje¢ organizowanych przez szkole poza jej

terenem.

Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu podczas zaje¢ edukacyjnych 1 opiekunczych

oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace przed dostepem do tresci, ktére moga stanowié

zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania
zabezpieczajacego.

Oddzial Przedszkolny zapewnia bezpieczenstwo dzieciom, powierzajac opieke kazdej grupy:

1) jednemu nauczycielowi- w przypadku 5-godzinnego czasu pracy grupy,

2) dwom nauczycielom lub wigcej- w przypadku powyzej 5-godzinnego czasu pracy.

W Oddziale Przedszkolnym obowigzujg nastepujace zasady bezpieczenstwa:

1) rodzice s zobowigzani do przyprowadzania do przedszkola zdrowego dziecka,
a w przypadku otrzymania informacji o jego chorobie w trakcie jego pobytu w placéwce,
do niezwtocznego odebrania dziecka z przedszkola,

2) rodzice maja obowigzek niezwlocznie poinformowac¢ Oddzial Przedszkolny o klopotach
zdrowotnych dziecka, w tym o alergiach, zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych,

3) w przypadku stwierdzenia u dziecka choroby zakaznej lub pasozytniczej (np. wszawica):

12
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4)

5)

6)

7)

8)

a) dyrektor szkoly zarzadza dokonanie przez pielegniarke lub osobe upowazniong
kontroli czystosci skoéry glowy wszystkich dzieci w grupie lub klasie oraz
wszystkich pracownikow szkoty, z zachowaniem zasady intymnos$ci (kontrola
indywidualna
w wydzielonym pomieszczeniu) -kontrola moze réwniez zostaé przeprowadzona
z inicjatywy pielegniarki,

b) pielegniarka (lub w sytuacji braku pielegniarki w placéwce - opiekun dziecka
zawiadamia  rodzicow  dzieci, u  ktorych  stwierdzono = wszawice
o koniecznosci podjecia niezwlocznie zabiegéw higienicznych skory glowy-
w razie potrzeby instruuje rodzicow o sposobie dziatan, informuje tez
o konieczno$ci poddania si¢ kuracji wszystkich domownikéw 1 monitoruje
skuteczno$¢ dziatan; jednoczes$nie informuje dyrektora placowki o wynikach
kontroli 1 skali zjawiska,

c) dyrektor lub upowazniona osoba (nauczyciel lub opiekun) informuje wszystkich
rodzicow o stwierdzeniu wszawicy w grupie dzieci, z zaleceniem codziennej
kontroli czystosci gtowy dziecka oraz czystosci gtow domownikow,

d) w przypadku, gdy rodzice zglosza trudnosci w przeprowadzeniu kuracji (np. brak
srodkow na zakup preparatu), dyrektor szkoty we wspoétpracy z osrodkiem pomocy
spolecznej, udzielajg rodzicom lub opiekunom niezbgdnej pomocy,

e) pielegniarka po uplywie 7 -10 dni kontroluje stan czystosci skory glowy dzieci
po przeprowadzonych zabiegach higienicznych przez rodzicow,

f) w sytuacji stwierdzenia nieskuteczno$ci zalecanych dziatan, pielegniarka
zawiadamia o tym dyrektora placowki w celu podjecia bardziej radykalnych
krokow (zawiadomienie osrodka pomocy spolecznej o konieczno$ci wzmozenia
nadzoru nad realizacja funkcji opiekunczych przez rodzicoéw dziecka
oraz udzielenia potrzebnego wsparcia);

dziecko moze mie¢ czasowo zawieszone prawo korzystania z przedszkola w przypadku
wszawicy lub choroby zakaznej; decyzje o zawieszeniu prawa do korzystania z Oddziatu
Przedszkolnego podejmuje dyrektor szkoty,

w przedszkolu nie mogg by¢ stosowane zadne zabiegi lekarskie poza udzielaniem pomocy
w nagtych wypadkach i badaniami profilaktycznymi, na ktére rodzice wyrazaja pisemng
zgode, a w przypadku koniecznosci udzielenia pomocy lekarskiej, o zdarzeniu
niezwtocznie nalezy powiadomi¢ rodzicow,

nauczyciel danej grupy przedszkolnej ma obowigzek niezwlocznie poinformowac
rodzicow o zaobserwowanych, niepokojacych sygnatach dotyczacych stanu zdrowia
dziecka,

rodzice zobowigzani s3 do natychmiastowego odbioru dziecka w przypadku otrzymania
zawiadomienia o jego chorobie,

w uzasadnionych przypadkach (nagle pogorszenie si¢ stanu zdrowia, zagrozenia Zzycia
dziecka) przedszkole wzywa karetke pogotowia i powiadamia rodzicow; dziecko zostaje
powierzone opiece lekarskiej (np. lekarzowi z karetki pogotowia) i do czasu pojawienia si¢
rodzicow pozostaje w obecno$ci nauczyciela lub dyrektora, ktorzy towarzysza dziecku,

13
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10.

11.

12.

13.

14.

9) nauczyciel w wyjatkowych sytuacjach =zagrazajacych zyciu 1 zdrowiu dziecka,
w przypadku chordb przewlektych jest zobowigzany poda¢ dziecku lek wskazany przez
lekarza,

10) nauczyciel lub inny pracownik przedszkola, ktory zauwazyt lub dowiedzial si¢ o wypadku
jakiemu ulegt przedszkolak, jest zobowigzany udzieli¢ mu niezwtocznie pierwszej pomocy
1 natychmiast wezwa¢ pomoc lekarska; nastepnie zobowigzany jest powiadomi¢ dyrektora
szkoty, rodzicow lub prawnych opiekunéw dziecka i zabezpieczy¢ miejsce wypadku,

11) w przypadku zatrucia pokarmowego lub choroby zakaznej na terenie przedszkola dyrektor
zobowigzany jest niezwtocznie powiadomi¢ wlasciwego inspektora sanitarnego.

Za bezpieczenstwo dzieci podczas zaje¢ obowigzkowych w przedszkolu, a takze poza jego

terenem, w czasie ustawowych godzin pracy odpowiedzialny jest nauczyciel. W wyjatkowych

sytuacjach krotkotrwata opieke nad dzie¢mi moze sprawowaé inny pracownik Oddzialu

Przedszkolnego wyznaczony przez dyrektora.

Za bezpieczenstwo dzieci uczgszczajacych na zajecia dodatkowe organizowane w Oddziale

Przedszkolnym odpowiedzialna jest osoba prowadzaca zaj¢cia dodatkowe. Osoba ta ponosi

petna odpowiedzialnos¢ za zycie 1 zdrowie dzieci.

Za bezpieczenstwo dzieci podczas uroczysto$ci organizowanych z udzialem rodzicéw

lub dziadkow opieke nad dzie¢mi przejmuja rodzice lub dziadkowie po czesci artystycznej

1 ztozeniu zyczen.

Na zajeciach warsztatowych opieke nad dzie¢mi sprawuja rodzice lub opiekunowie.

Za bezpieczenstwo dzieci podczas imprez, uroczysto$ci, festynéw organizowanych poza

godzinami pracy przedszkola odpowiedzialni sg rodzice badz opiekunowie dziecka.

Podczas zaje¢ i zabaw wymagajacych szczegodlnej ostroznosci nauczyciel zobowigzany jest

poprosi¢ o pomoc innego pracownika Oddziatu Przedszkolnego.

W trakcie zabaw, spacerow, wycieczek poza teren przedszkola nauczyciel powinien zapewnic

dodatkowg opieke. Na kazde 15 dzieci powinien przypadaé przynajmniej jeden opiekun,

a poza miejscowoscig 1 opiekun przypada na 10 dzieci. Ponadto nauczyciel zobowigzany jest

do Scistego przestrzegania przepisow o ruchu drogowym i zapoznania z nim dzieci przed

wyjsciem w teren.

Przed kazdym wyj$ciem do ogrodu przedszkolnego nauczyciel upewnia si¢ czy plac zabaw

zostal sprawdzony pod katem bezpieczenstwa przez personel pracownikoOw obstugi

przedszkola.

W Oddziale Przedszkolnym obowigzuja nastgpujace szczegotowe zasady przyprowadzania

1 odbierania dzieci z przedszkola:

1) dziecko jest przyprowadzane i odbierane do/z przedszkola w godzinach pracy placowki
zgodnie z arkuszem organizacji zatwierdzonym przez organ prowadzacy. Dzieci
przebywaja w przedszkolu 5 godzin dziennie (realizacja podstawy programowej)
lub do 9 godzin dziennie (zgodnie z podpisang przez rodzicow deklaracja),

2) wszystkie dzieci powinny by¢ przyprowadzane do przedszkola do godziny wyznaczonej
w ramowym rozktadzie dnia dla poszczegélnych grup; rodzice (prawni opiekunowie)
przyprowadzaja 1 odbieraja dzieci z przedszkola oraz s3 odpowiedzialni za ich
bezpieczenstwo w drodze do przedszkola/z przedszkola do domu,
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3)

4)

5)

6)

7)

osoba przyprowadzajgca dziecko do przedszkola powinna w szatni przekaza¢ je pod

opicke woznej; od momentu wejscia dziecka do szatni odpowiedzialno$¢ za jego

bezpieczenstwo ponosi personel przedszkola,

osoba odbierajaca dziecko z przedszkola zglasza odbidr dziecka nauczycielowi;

od momenty wyjScia dziecka z szatni (lub z placu zabaw) odpowiedzialno$¢

za bezpieczenstwo ponosi osoba odbierajaca:

a) dopuszcza si¢ mozliwos¢ odebrania dziecka przez inng osob¢ dorosta niz wymienione
w upowaznieniu, jednak wytacznie po uprzednim osobistym lub pisemnym zgloszeniu
takiej informacji przez rodzicow dziecka do dyrektora lub nauczyciela danej grupy;
rodzice w takim przypadku sktadaja upowaznienie na pisSmie 1 ponosza catkowity
odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka,

b) pisemne upowaznienie do odbioru dziecka powinno zawiera¢ imi¢ i nazwisko osoby
upowaznionej, seri¢ i nr dowodu osobistego; upowaznienie musi by¢ wlasnorecznie
podpisane przez rodzicéw (prawnych opiekundéw) dziecka,

c) osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna posiada¢ przy sobie dowod
tozsamosci 1 na zadanie nauczyciela okaza¢ go; w sytuacjach budzacych watpliwosci
nauczyciel kontaktuje si¢ z rodzicami wychowanka,

d) w szczegolnych wypadkach dziecko moze by¢ odebrane przez niepetnoletnie
rodzenstwo, ktore ma ukonczone 10 lat, posiada upowaznienie od rodzica oraz
legitymacj¢ szkolng; rodzice w takim przypadku skladaja dodatkowe o$wiadczenie,
ze biorg catkowita odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci po opuszczeniu przez
nie terenu przedszkola,

e) na czas zaje¢ w budynku Oddziatu Przedszkolnego drzwi wejsciowe do przedszkola
pozostaja zamknigte, by uniemozliwi¢ wejScie 0s6b niepozadanych; w celu
zabezpieczenia obiektu przedszkolnego 1 zapewnienia bezpieczenstwa - drzwi
wejsciowe otwierane sg po uprzednim upewnieniu si¢, kto 1 w jakim celu chce wejs¢
do przedszkola;

nauczyciel moze odmowi¢ wydania dziecka z przedszkola w przypadku, gdy stan osoby

zamierzajace] odebra¢ dziecko bedzie wskazywal, ze nie jest ona w stanie zapewnié

dziecku bezpieczenstwa (osoba pod wptywem alkoholu, srodkéw odurzajacych, itp.),

o przypadku kazdej odmowy wydania dziecka powinien zostaé niezwlocznie

powiadomiony dyrektor szkoty; w takiej sytuacji nauczyciel jest zobowigzany do podjgcia

wszelkich mozliwych czynno$ci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami dziecka,

w przypadku powtarzajacych si¢ sytuacji opisanych w §7 ust.6 pkt.6) podjete zostang

nastepujace dziatania:
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15.

16.

17.

18.

a) rozmowa wyjasniajgca dyrektora szkoty z rodzicami dziecka;
b) wystosowanie listu do rodzicow dziecka;
c) wystgpienie dyrektora z wnioskiem do sadu rodzinnego i opiekunczego o zbadanie
sytuacji rodzinnej wychowanka w przedszkolu;
8) w przypadku jezeli dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy przedszkola,
nauczyciel ma obowigzek powiadomi¢ o tym telefonicznie rodzicow dziecka;
w przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonow nie mozna uzyska¢ informacji
o miejscu ich pobytu, nauczyciel oczekuje z dzieckiem w Oddziale Przedszkolnym przez
jedng godzing; po uptywie tego czasu powiadamia komisariat policji o niemozliwosci
skontaktowana si¢ z rodzicami, sporzadza notatke z podjetych dziatan, a o catym zdarzeniu
powiadamia dyrektora szkoty,
9) zyczenie rodzicéw dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicow musi by¢
poswiadczone orzeczeniem sadu,
10) dziecko moze mie¢ czasowo zawieszone prawo korzystania z przedszkola w przypadku
wszawicy lub choroby zakaznej; decyzje o zawieszeniu prawa do Kkorzystania
z przedszkola podejmuje dyrektor szkoty.
Szkota organizuje¢ nauke religii i etyki na zyczenie rodzicow, a warunki 1 sposob wykonywania
tych zadan okre$la Rozporzgdzenie MEN w sprawie warunkow i sposobie organizowania
nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach.
W szkole funkcjonuje system dziatan majacych na celu zapewnienie bezpieczenstwa
psychicznego i fizycznego ucznidw; w oparciu o te dziatania zostaty opracowane i wdrozone
do pracy w szkole ,,Standardy ochrony matoletnich przed krzywdzeniem” oraz procedury
postgpowania, ktore zapisane sa w dokumencie: ,, Procedura reagowania w przypadku
wystgpienia wewnetrznych i zewnetrznych zagrozen fizycznych w  szkole”, ,, Procedura
w przypadku proby samobojczej ucznia lub innych zachowan destrukcyjnych w szkole”,
,, Procedura postepowania wobec zachowan agresywnych”.
Za bezpieczenstwo ucznidw/przedszkolakow niepelnosprawnych w czasie lekcji/zajec¢
odpowiada nauczyciel wspolorganizujacy ksztalcenie specjalne lub pomoc nauczyciela,
a w czasie jego nieobecnosci nauczyciel prowadzacy zajecia w klasie/sali, natomiast podczas
przerw nauczyciele dyzurujacy.
Szkota/Oddziat Przedszkolny prowadzi na biezaco rejestr wypadkow i zdarzen losowych
w szkole i przedszkolu.

Rozdzial 3.

ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§ 8.
Organami szkoty s3:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicoéw.
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Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego uczniow jest Wroctawski Kurator Oswiaty.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkotg.

§9.

Dyrektor szkoty kieruje szkola, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przelozonym

stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty, przewodniczacym rady pedagogiczne;.

Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkéow rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,

2) podejmowania dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz
zespotu szkolnego,

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw igodnosci nauczycieli,
oddzialywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji
1 podnoszenia kwalifikacji,

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujagcymi przepisami prawa oswiatowego oraz
omawiania trybu i form ich realizacji.

Kompetencje dyrektora wynikaja z obowigzujacych przepiséw prawa.

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada

Rodzicéw 1 Samorzadem Uczniowskim.

Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wtasciwa organizacja

procesu dydaktycznego, wychowawczego 1 opiekunczego w szkole.

Dyrektor szkoty sprawuje opieke nad uczniami, a w szczegolnosci:

1) sprawuje nadzor nad realizacja obowigzku szkolnego przez uczniow;

2) zapewnia bezpieczenstwo uczniom i pracownikom szkoty;

3) wydaje decyzje administracyjne na spelnianie obowigzku szkolnego poza szkota
1 przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego na pisemny wniosek rodzicow;

4) przedstawia Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow propozycje realizacji zajec
wychowania fizycznego, uwzgledniajac potrzeby zdrowotne ucznidéw, ich zainteresowania
oraz osiggnigcia w danym sporcie lub aktywnosci fizycznej; uwarunkowania lokalne;
miejsce zamieszkania ucznidow; tradycje sportowe Srodowiska lub szkoty; mozliwosci
kadrowe,

5) podejmuje decyzje w sprawach przenoszenia uczniéw do rdwnoleglych klas,

6) podejmuje decyzje zawieszenia zaj¢¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkow
okreslonych odrgbnymi przepisami,

7) organizuje nauczanie indywidualne i odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych
z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia oraz organizuje zaj¢cia dodatkowe
zgodnie z odrebnymi przepisami,

8) zwalnia ucznidow z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
1 obowigzkowych zadan zgodnie z odr¢bnymi przepisami,

9) wystepuje z wnioskiem do KO o przeniesienie ucznia do innej szkoty.
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7. Dyrektor szkoty w szczego6lnosci:
1) jest przewodniczacym rady pedagogiczne;j:

a) zawiadamia cztonkow rady pedagogicznej o zebraniach,

b) realizuje 1 egzekwuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach
jej kompetencji; wstrzymuje wykonywanie uchwal niezgodnych z przepisami
prawa,

c) przekazuje cztlonkom rady pedagogicznej zmiany w obowigzujacych przepisach
prawa,

d) ustala organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych,

e) przedstawia radzie pedagogicznej projekty innowacji i eksperymentow;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do zatrudnionych w szkole nauczycieli, w tym:

a) obserwuje wszystkie formy zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych, wychowawczych,

b) uchylony;

c) przeprowadza badanie wynikow nauczania z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

d) dokonuje oceny pracy nauczycieli,

e) analizuje dokumentacj¢ szkolng dotyczaca nauczania, wychowania i opieki,

f) inspiruje, koordynuje i organizuje wspotprace miedzy nauczycielami,

g) przedstawia radzie pedagogicznej (nie rzadziej niz dwa razy w roku) wnioski
z prowadzonego nadzoru, a do dnia 31 sierpnia kazdego roku przedstawia radzie
pedagogicznej wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

3) przyjmuje do realizacji zalecenia, wnioski i uwagi wynikajace z prowadzonego wobec
szkoty nadzoru pedagogicznego,

4) przyjmuje do realizacji wnioski i uwagi wynikajace ze sprawowanego przez organ
prowadzacy szkote nadzoru nad jej dzialalno$cia w zakresie spraw finansowych
1 administracyjnych,

5) po nowelizacji statutu szkoty opracowuje i1 publikuje tekst ujednolicony statutu na str.
internetowej: https://spbolkow.edu.pl /, https://spbolkow.naszbip.pl/ ;

6) jest pracodawcg dla zatrudnionych nauczycieli 1 innych pracownikow, w tym:

a) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

b) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

c) wystepuje z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrdd lub innych wyr6znien dla
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty po =zasiggnigciu opinii rady
pedagogiczne;,

d) zapoznaje pracownikoéw z zakresem obowigzkow,

€) organizuje prace¢ w sposOb zapewniajacy efektywne wykorzystanie czasu pracy,

f) powoluje i odwotuje nauczycieli z funkcji kierowniczych,

g) przydziela mentora nauczycielowi poczatkujacemu, przygotowujacemu si¢
do awansu na stopiefn nauczyciela mianowanego,

h) opracowuje projekt planu finansowego szkoty po =zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej i rady rodzicow.

8. Dyrektor szkoty takze:
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1))

2)

3)
4)
S)

6)

7)
8)

9)

po =zasiggnigciu opinii organu prowadzacego oraz rady pedagogicznej — powotuje
1 odwotuje wicedyrektorow szkoty, liczbe wicedyrektorow okresla dyrektor w
porozumieniu z organem prowadzacym,
upowaznia wicedyrektorow do wykonywania okreslonych czynnosci w jego imieniu;
do obowigzkow wicedyrektorow nalezy:
a) sporzadzenie tygodniowego planu zaj¢¢ dydaktycznych,
b) uchylony,
¢) organizowanie zastgpstw doraznych 1 dlugoterminowych,
d) obserwowanie zaj¢¢ lekcyjnych 1 innych zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli
wedlug harmonogramu obserwacji zajec,
e) opracowanie harmonogramu dyzuréw nauczycielskich na terenie szkoty,
f) kontrola realizacji programu nauczania wybranych przedmiotéw, kontrola
dokumentacji szkolnej/dziennika, arkuszy, dziennika zaj¢¢ pozalekcyjnych i inne/,
g) wspolpraca z Samorzagdem Uczniowskim i Radg Rodzicow,
h) opracowanie planu doskonalenia zawodowego nauczycieli wspolnie z dyrektorem
szkoty,
1) rozliczenie miesigczne nauczycieli z wykonywanych zastgpstw,
j) wspolpraca przy opracowaniu projektu organizacji pracy szkoty,
k) opracowanie harmonogramu konkursow przedmiotowych i innych imprez objetych
kalendarzem imprez gminnych, powiatowych, wojewodzkich,
1) sprawowanie nadzoru nad praktykami studenckimi,
m) sprawowanie nadzoru nad przygotowaniem organizacyjnym wycieczek szkolnych
1 wyj$¢ do najblizszego otoczenia,
n) nadzorowanie estetyki i wystroju szkoty,
0) nadzorowanie nad organizacjg imprez i uroczystosci szkolnych 1 lokalnych,
p) wykonywanie polecen dyrektora szkoty nieujetych w zakresie obowigzkow,
a wynikajacych z potrzeby zapewnienia bezpieczenstwa uczniom 1 rytmicznej
pracy szkoty;
dopuszcza do uzytku szkolnego na wniosek nauczyciela lub nauczycieli, programy
wychowania przedszkolnego, programy nauczania ogdlnego,
powotuje komisje dorazne, ktorych zadania wynikaja z przepisdéw prawa o§wiatowego,
po zasiggnigciu opinii zakladowych organizacji zwigzkowych, powoluje komisje¢
zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych dziatajaca w oparciu o odrgbne przepisy-
»Regulamin zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych”,
stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
celem rozszerzania 1 wzbogacania form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawcze]
1 opiekunczej szkoty,
podejmuje dzialania organizacyjne umozliwiajace obrdt uzywanymi podrecznikami
na terenie szkoty,
odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia,
wspotpracuje z organem prowadzacym na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,

10) wspotpracuje z organami statutowymi szkoly rozstrzygajac kwestie sporne 1 konflikty

w ramach swoich kompetenc;ji,
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11) sprawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjno-gospodarcza szkoty:
a) organizuje wyposazenie szkoty w §rodki dydaktyczne i sprzet szkolny,
b) nadzoruje prace sekretariatu szkoty,
c) organizuje przeglad techniczny obiektow szkolnych oraz prac konserwacyjno-
remontowych,
d) przeprowadza okresowa inwentaryzacj¢ majatku szkoty;
12) egzekwuje przestrzeganie przez ucznidow 1 pracownikow szkoty ustalonego porzadku
oraz dbatos¢ o czystos¢ i1 estetyke,
13) wydaje zezwolenia na prowadzenie na terenie szkoly zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych
przez rodzicéOw lub z innych zrodet,
14) w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen do nadzoru pedagogicznego jest obowigzany
powiadomic:
a) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen,
b) organ prowadzacy szkol¢ o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji;
15) wydaje zarzadzenia wewnetrzne obowigzujace wszystkich pracownikoéw i1 uczniow:
16) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegdtowych.

§ 10.
Rade pedagogiczng tworza dyrektor 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebraniach
rady pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej
przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogiczne;.
Kompetencje rady pedagogicznej szkoty wynikaja z obowigzujacych przepisow prawa.
1) do kompetencji stanowigcych nalezy:

a) zatwierdzanie planow pracy szkotly,

b) zatwierdzanie wynikow klasytikacji i promocji uczniow,

¢) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole
po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rad¢ Rodzicow,

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) wyrazanie zgody na egzamin klasyfikacyjny na prosb¢ ucznia nie-
klasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego
rodzicow (prawnych opiekunow),

f) wyrazanie zgody, jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego po uwzglednieniu
mozliwosci edukacyjnych ucznia, na jego promocje¢ do klasy programowo wyzszej,
gdy nie zdat on egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych,

g) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy ucznioéw,

h) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty;

2) rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

a) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozkltad =zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych,

b) projekt planu finansowego szkoty sktadanego przez dyrektora,

c¢) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod 1 innych
wyroznien,
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d) propozycje dyrektora szkoly, w sprawie przydzialu nauczycielom stalych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec¢
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych,

e) powierzenie stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego,

f) wnioski o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki,

g) wprowadzenie do szkolnego planu nauczania dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

h) wyrazanie zgody na podjecie dziatalnosci na terenie szkoty przez stowarzyszenia
1 organizacje,

1) zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez okres co najmniej 3 lat oraz materialy ¢wiczeniowe
obowigzujgce w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym,

j) wprowadzanie dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych, do ktorych zalicza sie:

- zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
- zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zajec¢, ktory zostat wlaczony do szkolnego zestawu programoéw
nauczania - o ile zajecia takie beda realizowane.
Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem.
Osoby uczestniczace w zebraniach rady sa zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych
na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§ 11.

Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest Rada

Samorzadu Uczniowskiego.

Zasady wybierania i dziatania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin uchwalony

przez uczniow w gltosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie moze by¢

sprzeczny ze statutem szkoly.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach

dotyczacych szkoty, szczegodlnie dotyczacych praw uczniow.

Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty

wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach

dotyczacych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem 1 stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoéw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,
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)]

5) prawo organizowania dziatalnosci  kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie  z wlasnymi  potrzebami i1 mozliwo$ciami  organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad uczniowski ze swojego sktadu wylania rade wolontariatu.

1) rada wolontariatu podejmuje dzialania w porozumieniu z dyrektorem szkoty,

2) strukture rady wolontariatu 1ijej kompetencje okres$la Regulamin Samorzgdu
Uczniowskiego.

3) na podstawie zaswiadczenia przedstawionego przez wolontariusza wychowawca
na $wiadectwie ukonczenia szkoty, w czesci dotyczacej szczegdlnych osiggnie¢ ucznia,
dokonuje zapisu: szczegdlne osiggni¢cia ucznia w zakresie aktywnos$ci spolecznej, w tym
zaangazowanie na rzecz srodowiska szkolnego i §rodowiska lokalnego.

Opiekun Samorzadu Uczniowski w szczego6lnosci:

1) organizuje z przewodniczacym SU zebrania oraz inne formy dzialalno$ci samorzadu;

2) planuje z organem SU roczng oraz ja dokumentuje;

3) koordynuje dziatania organéw SU;

4) wspotpracuje z wychowawcami klas, nauczycielami, dyrektorem szkoty oraz specjalistami;

5) inspiruje samorzady klasowe do podejmowania dziatan;

6) ocenia z organami SU efekty dziatalno$ci samorzadu;

7) odpowiada za organizacj¢ wyborow organdéw okreslona w Regulaminie Samorzqdu
Uczniowskiego.

§12.

W szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicOw uczniow.

Rada Rodzicow uchwala Regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem.

Rada Rodzicow moze wystgpowa¢ do dyrektora 1innych organdéw szkoty, organu

prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami

we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie = w porozumieniu zrada pedagogiczng programu  wychowawczo-
profilaktycznego:

a) jezeli rada rodzicow w terminie do 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny,

b) program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu
przez rade rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng;

2) opiniowanie programu 1iharmonogramu poprawy efektywno$ci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) typowanie 2 (dwodch) przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ na swoim

koncie fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodel. Zasady wydatkowania

funduszy rady rodzicow okresla Regulamin Rady Rodzicow, o ktébrym mowa w ust. 2.

22



STATUT SZKOLY PODSTAWOWEIJ im II ARMII WOJSKA POLSKIEGO w BOLKOWIE
zatwierdzony Uchwatlg Rady Pedagogicznej Nr 5/2025/2026 z dn.15.09.2025 r.

2) Rada Rodzicow prowadzi dokumentacje finansowg zgodnie zobowigzujagcymi przepisami
prawa.

§ 12a.
Zasady wspoldziatania organow szkoty:
1. Zasada autonomii i legalnosci:

1) wszystkie organy szkoty wspolpracuja w duchu porozumienia, tolerancji 1 wzajemnego
szacunku, umozliwiajac swobodne dziatanie 1 podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetenc;ji;

2) organy szkoly zobowigzane sa do wyjasniania motywoéw podjetych decyzji, o ile zwrdci
si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dluzszym niz 14 dni roboczych od
podjecia decyzji.

2. Zasada informowania innych organow:

1) rodzice 1 uczniowie przedstawiaja wnioski i opinie organom szkoty poprzez swoje
reprezentacje: rade rodzicow i samorzad uczniowski,

2) rada rodzicéw 1 samorzad uczniowski przedstawiajg swoje wnioski 1 opinie, przyjete
podczas protokotowanych posiedzen tych organow, dyrektorowi szkoty lub radzie
pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej,

3) wnioski 1 opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych
organow, a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej
decyzji
w terminie 7 dni roboczych,

4) kazdy organ planuje swoja dziatalno$¢ na dany rok szkolny i do konca wrze$nia przekazuje
dyrektorowi szkoty kopie planéw dziatan w celu ich powielenia i przekazania kompletu
kazdemu organowi szkoty.

3. Zasada komunikacji:

1) organy szkoly mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organow w celu wymiany pogladéw 1 informac;ji,

2) kazdy z organdéw informuje w formie pisemnej pozostate organy o wprowadzonych
zmianach w regulaminach wtasnej dzialalnosci.

§ 13.

1. Organy szkoty pracuja na rzecz szkoty, przyjmujac zasade nieingerowania w swoje
kompetencje oraz zasade wspolpracy, wspotdziataja w realizacji zadan wynikajacych ze
statutu 1 planow pracy szkoty.

2. Konflikty 1spory, wynikajace pomigdzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor szkoty,
po wyshuchaniu zainteresowanych stron:

1) konflikt pomigdzy nauczycielem a uczniem:
a) w sprawach konfliktowych rozpatrujag w pierwszej instancji:
- wychowawca oddziatu — dla nauczycieli uczacych w danej klasie,
- dyrektor szkoty — dla wychowawcow 1 nauczycieli zatrudnionych w szkole,
h) od orzeczenia dyrektora szkoty moze by¢ wniesione odwotanie do organu
prowadzacego — Gminy Bolkow lub organu nadzoru pedagogicznego —
Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty (za posrednictwem dyrektora szkoty),
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2)

3)

4)

)]

2)

3)

1) odwotanie moze by¢ wniesione w terminie 2 tygodni od daty wydania orzeczenia;
konflikt pomiedzy nauczycielami:

a) postgpowanie prowadzi dyrektor szkoty,

b) konflikt pomigdzy dyrektorem szkoly a nauczycielami rozpatruje w pierwszej
kolejnosci rada pedagogiczna, a nastgpnie na pisemny wniosek jednej ze stron, organ
prowadzacy szkote;

konflikt pomig¢dzy rodzicami, a innymi organami szkoty:

a) postepowanie w pierwszej instancji prowadzi dyrektor szkoty,

b) o kwalifikowaniu konfliktu jako skargi lub wniosku decyduje dyrektor szkoty,

c) dyrektor szkoty w jak najkrotszym czasie przeprowadza postepowanie wyjasniajace
1 mediacyjne (w sklad zespolu mediacyjnego wchodzi po dwoch przedstawicieli
zainteresowanych organéw szkoly - z wylaczeniem przedstawicieli samorzadu
uczniowskiego) udzielajac stronom biorgcym udzial w sporze odpowiedzi ustnej lub
pisemne;j;

w przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciggu 14 dni— za posrednictwem

dyrektora szkoly — odwotania do organu prowadzacego szkole lub Dolnos$laskiego

Kuratora O$wiaty.

. W przypadku wystgpienia sporu migdzy Dyrektorem Szkoly a Rada Pedagogiczna:

Dyrektor szkoty na podstawie przepisOw ustawy o systemie o$wiaty ma prawo
wstrzymania uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z obowigzujacymi przepisami
prawa oraz zapisami w Statucie szkoly; w takim przypadku Dyrektor szkoty jest
obowigzany powiadomi¢ organ prowadzacy szkol¢ o wstrzymaniu wykonania uchwaty,
a uprawniony organ wstrzymuje wykonanie uchwaty po potwierdzeniu jej niezgodnosci
z obowigzujacym prawem; decyzja organu prowadzacego szkole jest ostateczna;

W przypadku, gdy uchwaty Rady Pedagogicznej nie sg realizowane przez Dyrektora
szkoty, Rada Pedagogiczna z wlasnej inicjatywy moze zwota¢ w terminie 7 dni zebranie,
ktorego celem jest uzgodnienie wspolnego stanowiska;

W sytuacji, gdy konflikt trwa dalej, Rada pedagogiczna na zebraniu moze podja¢ uchwate
0 wystgpieniu z wnioskiem o mediacj¢ do organu prowadzacego lub do Dolnos$laskiego
Kuratora O$wiaty.

. W przypadku wystapienia sporu mi¢dzy Dyrektorem szkoly a Radg Rodzicow:

1)

2)

)]

2)
3)

4)

kazda ze stron ma prawo zwroci¢ si¢ z wnioskiem o mediacj¢ do organu prowadzacego
lub Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty;
rozstrzygnigcie wlasciwego organu jest wigzace.

. W przypadku wystgpienia sporu mi¢dzy Radg Pedagogiczng a Radg Rodzicow:

Rada Pedagogiczna ma prawo zwroci¢ si¢ z pisemnym wnioskiem o rozpatrzenie sprawy
do Dyrektora szkoly, ktory podejmuje odpowiednie dziatania w terminie 14 dni od
zlozenia wniosku;

Rada Rodzicéw ma prawo zwr6ocié¢ si¢ z pisemnym wnioskiem o rozpatrzenie sprawy
do Dyrektora szkoty, ktéry podejmie odpowiednie dziatania w terminie 14 dni;

Gdy konflikt trwa dalej Rada pedagogiczna ma prawo zwrdci¢ si¢ do organu
prowadzacego lub Dolnos$laskiego kuratora Oswiaty z prosba o rozpatrzenie sporu;
Rozstrzygnigcie wlasciwego organu jest wigzace.
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. Wszelkie spory pomiedzy Samorzadem Uczniowskim a jakimkolwiek z organdéw szkoty moga
by¢ rozwigzywane za pomocg i pelnomocnictwem innych organdéw zaleznos$ci od przedmiotu
sporu w terminie 14 dni od dnia ztozenia pisemnego wniosku.

Skargi anonimowe (listy, telefony, e-maile) nie beda rozpatrywane.

Rozdzial 4.

ORGANIZACJA SZKOLY

§ 14.
. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat ztozony zuczniéw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania, a w przypadku oddziatlow przedszkolnych jest to grupa
obejmujgca dzieci w zblizonym wieku przedszkolnym.
Ksztatcenie w szkole podzielone jest na poszczegolne etapy edukacyjne:

1) wychowanie przedszkolne dla dzieci w wieku od 3 do 6 lat,

2) I-etap edukacyjny obejmuje uczniow klas 1-3;

3) II etap edukacyjny obejmuje uczniéw klas 4-8.
. Po zakonczeniu wychowania przedszkolnego dyrektor szkoty powotuje Komisje (sktad
komisji: wicedyrektor szkoly, wychowawcy klas pierwszych - zaplanowani w arkuszu
organizacji pracy szkoty, pedagog, psycholog), ktérej zadaniem jest dokona¢ podzialu dzieci
6-letnich zapisanych do klasy pierwszej z uwzglednieniem wyrdwnywania szans
edukacyjnych i liczebnosci dzieci w poszczegdlnych oddziatach klasy pierwsze;.
Po I etapie edukacyjnym dyrektor szkoty powotuje Komisje (sktad komisji: wychowawcy klas
trzecich, wychowawcy klas czwartych- zaplanowani w arkuszu organizacji pracy szkoty,
pedagog, psycholog), ktorej zadaniem jest dokonanie podziatu uczniow do klasy czwartej
z uwzglednieniem wyrdwnywania szans edukacyjnych 1 liczebno$ci uczniow
rozpoczynajacych nauke na II etapie edukacyjnym.

§ 15.

. W klasach IV-VIII szkoty podstawowej podzial na grupy jest obowigzkowy zgodnie
Z przepisami prawa.

. W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 25 lub 27 ucznidéw podziatu na
grupy mozna dokonywac¢ za zgoda organu prowadzacego szkotg.

§ 16.

. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
W systemie:

1) wychowania przedszkolnego w przedszkolu,

2) edukacji wezesnoszkolnej na pierwszym etapie edukacyjnym,

3) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.
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Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych wychowania przedszkolnego i1 na
pierwszym etapie edukacyjnym ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny
tygodniowy czas zajec:

1) godzina lekcyjna trwa 45 minut; w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas
trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozkladzie zajg¢ opracowanym przez
dyrektora szkoty;

2) godzina zaj¢¢ nauczania, wychowania 1 opieki w przedszkolu trwa 60 minut; czas
prowadzonych zaje¢, w szczegolnosci nauki religii 1 zaje¢ rewalidacyjnych, dostosowany
jest do mozliwosci rozwojowych dzieci 1 wynosi:

a) zdzie¢mi w wieku 3-4 lata-okoto 15 minut;
b) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat-okoto 30 minut.

3) czas realizacji bezplatnych zaje¢ w oddziatach przedszkolnych, podczas ktorego
realizowana jest podstawa programowa, trwa od godz.8:00 do godz.13:00;

4) jedna grupa wychowankow opiekuje si¢ personel dwuosobowy: nauczyciel i wozna.

Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje nauczyciel

prowadzacy zajecia, ztym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy

zrealizowa¢ zgodnie z oddzielnymi przepisami.

Tygodniowy rozklad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogélny przydziat czasu

na poszczegolne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

Podstawowa jednostka organizacyjna oddziatléw przedszkolnych jest grupa obejmujaca dzieci

w zblizonym wieku. Liczba dzieci w grupie przedszkolnej wynosi nie wigcej niz 25.

W Oddziale Przedszkolnym jest 4 lub 5 grup, przy czym kazda grupa przebywa w przedszkolu

5 godzin i w tym czasie prowadzi bezplatnie dzialalno§¢ opiekunczo-dydaktyczno-

wychowawczg. W Oddziale Przedszkolnym przebywaja réwniez dzieci zgloszone do 9 godzin

(zgodnie z podpisang przez rodzicow deklaracja), w czasie przekraczajacym czas bezptatnego

nauczania, wychowania 1 opieki ustalony dla przedszkoli publicznych (art.52 Ustawy o

finansowaniu zadan oswiatowych,).

Dodatkowa, comiesi¢czna optata rodzicow za przedszkole sktada si¢ z dwoch czescei:

1) optaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego w czasie wykraczajagcym poza
czas bezplatnego nauczania, wychowania i opieki okreslonego Ustawg o finansowaniu
zadan oswiatowycrt.art.52) i Uchwatg Rady Miejskiej w Bolkowie,

2) oplaty za wyzywienie (za tzw. wsad do kotta).

Odptatno$¢ za korzystanie przez dziecko z wychowania przedszkolnego w czasie

wykraczajagcym poza czas bezptatnego nauczania, wychowania i1 opieki dotyczy dzieci

objetych wychowaniem przedszkolnym do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym,

w ktorym konczy 6 lat (dzieci 6-letnie realizujgce roczne przygotowanie przedszkolne

s3 zwolnione z optaty za pobyt w przedszkolu):

1) wysoko$¢ optaty, o ktérej mowa w ust.7 pkt.1, za kazda godzing pobytu dziecka
w przedszkolu reguluje Uchwata Rady Miejskiej w Bolkowie,

2) wysoko$¢ oplaty za dany miesigc ustala si¢ jako iloczyn stawki godzinowej 1 liczby
godzin $wiadczen udzielonych dziecku w danym miesigcu przez oddziaty przedszkolne
w czasie przekraczajacym czas przeznaczony na bezplatne nauczanie, wychowanie
1 opieke;
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9.

10.

11.

3) w przypadku nieobecnosci dziecka w przedszkolu optata za Swiadczenia wykraczajace
poza czas bezplatnego nauczania, wychowania i opieki podlega zwrotowi za kazdy
dzien nieobecnosci, poczawszy od dnia, w ktérym do godziny 8:30 telefonicznie lub
osobiscie powiadomiono Oddziat Przedszkolny o nieobecnosci dziecka;

4) ewidencja liczby godzin korzystania przez dziecko z wychowania przedszkolnego
w czasie wykraczajacym poza czas bezplatnego nauczania, wychowania i opieki
prowadzona jest przez Oddziat Przedszkolny na podstawie zapisow w dzienniku zajeé
przedszkolnych prowadzonych przez wychowawce¢ grupy w wersji elektronicznej;

5) za korzystanie przez dziecko z wychowania przedszkolnego w czasie wykraczajagcym
poza czas przeznaczony na bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke przedszkolng
dyrektor szkoly moze obnizy¢ optate w sytuacji, gdy do Oddzialu Przedszkolnego
jednoczesnie uczgszceza wiecej niz jedno dziecko z rodziny i rodzic ztozy do dyrektora
szkoty pisemny wniosek o obnizke oplaty dla rodzenstwa uczgszczajacego w tym
samym czasie do przedszkola,

6) oplat¢ za §wiadczenie wykraczajace poza czas przeznaczony na bezplatne nauczanie,
wychowanie 1 opieke, wyliczang na podstawie deklaracji rodzicoOw wnosi si¢
w okresach miesi¢cznych, przelewem z gory, w terminie do 10. dnia danego miesigca
na wskazany nr rachunku bankowego w umowie cywilno-prawnej;

7) w przypadku nieobecnosci dziecka zwrotowi podlega dzienna wysoko$¢ optaty
za korzystanie z bezptatnego nauczania, wychowania i opieki;

8) w przypadku powstania zalegto§ci w optatach przekraczajacych jeden miesigc dziecko
moze zosta¢ skre§lone z listy dzieci uczeszczajacych na zajecia powyzej czasu
przeznaczonego na bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke.

Szkota zapewnia uczniom 1 przedszkolakom mozliwo$¢ spozywania w higienicznych

warunkach jednego cieptego positku w jadalni szkolnej 1 przedszkolne;.

1) odptatnos$¢ za korzystanie z positkow ustala Dyrektor szkolty w porozumieniu z organem
prowadzacym szkole;

2) zasady korzystania z odplatnego, cieptego positku w szkole okresla ,,Deklaracja
korzystania z obiadow” i ,, Regulamin korzystania z jadalni szkolnej i przedszkolnej”.

Szkota prowadzi odrebnie rachunek bankowy przeznaczony na wplaty za przedszkole

i rachunek bankowy przeznaczony na wplaty za wyzywienie.

Organizacje pracy w ciggu dnia w Oddziale Przedszkolnym okresla ramowy rozktad dnia,

ktory zawiera rozktad stalych godzin pracy i zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Ramowy

rozktad dnia ustalany jest przez dyrektora szkoty na wniosek rady pedagogicznej na podstawie

zatwierdzonego arkusza organizacji 1 w porozumieniu z radg rodzicow. Ramowy rozktad dnia

uwzglednia:

1) wymagania zdrowotne, higieniczne, edukacyjne 1 jest dostoswany do zatozen
programowych oraz oczekiwan rodzicow,

2) czas realizacji podstawy programowej oraz zaje¢ dodatkowych prowadzonych przez
nauczycieli posiadajacych odpowiednie kwalifikacje,

3) potrzeby, mozliwosci psychofizyczne 1 zainteresowania dzieci,
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4) mozliwos¢ codziennego korzystania z ogrodu przedszkolnego, z niezbednym
wyposazeniem zapewniajacym dzieciom bezpieczng rekreacje-zasady pobytu wszystkich
uczniow w ogrodzie przy Oddziale Przedszkolnym okresla ,,Regulamin Placu Zabaw
Szkoty Podstawowej w Bolkowie” wprowadzony zarzadzeniem dyrektora szkoty,

5) mozliwo$¢ zorganizowania réznorodnych form krajoznawstwa 1 turystyki; program
wycieczek oraz imprez dostosowanych do wieku, zainteresowan i potrzeb dzieci; ich stanu
zdrowia oraz sprawnosci fizycznej.

12. Uchylony.

§ 16a.

Zdalne nauczanie organizowane jest w sytuacjach:

1) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna;

2) wystapienia na danym terenie zdarzenia, ktére moze zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu
uczniow;

3) gdy temperatura zewnetrzna lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia
Z uczniami zagraza zdrowiu uczniow/na podstawie 1 w zakresie obowigzujacych,
odrebnych przepisow prawa.

Zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoty w wyjatkowych sytuacjach, moga by¢
organizowane i prowadzone w trybie hybrydowym lub nauczania zdalnego z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odleglos$¢, uwzgledniajac indywidualne potrzeby 1 mozliwosci
psychofizyczne wucznidow, a takze konieczno$¢ zapewnienia uczniom i rodzicom
indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz wlasciwego przebiegu
procesu ksztatcenia, zgodnie z obowigzujagcymi rozporzadzeniami w sprawie szczegdtowych
warunkOw organizowania i prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢. Obowigzuja woéwczas procedury zawarte w odrebnym dokumencie.

Zawieszenie zaje¢ moze dotyczy¢ oddziatu, klasy, wybranej grupy ucznidéw lub catej szkoty.

Godzina zaj¢¢ prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod 1 technik

na odlegltos¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopusci¢

prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dluzszym niz 60

minut.

Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) réwnomiernego obcigzenia uczniow w poszczegolnych dniach tygodnia;

2) zrdéznicowania zajec;

3) uwzgledniania mozliwosci psychofizycznych ucznibw w czasie podejmowania
intensywnego wysitku umystowego w ciggu dnia;

4) laczenia przemiennie ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;

5) uwzgledniania ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec;

6) koniecznos$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki realizowanych zajec.

Dyrektor szkoly we wspotpracy z nauczycielami okresla:

1) sposob komunikowania si¢ z uczniami i rodzicami:

a) za posrednictwem dziennika elektronicznego VULCAN,
b) droga mailowa;

2) technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji

zajec:
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3)

4)

5)

6)

a) dziennik elektroniczny VULCAN,

b) platforma: MS Office 365,

¢) komunikator ZOOM, TEAMS;

zrédla i materialy niezbedne do realizacji zajg¢, z ktorych uczniowie mogg korzystac:

a) e-podrgczniki,

b) materialty dostepne na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
1 Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,

¢) inne materialy wskazane przez nauczyciela, w tym: podreczniki, karty pracy, zeszyty
przedmiotowe, zeszyty ¢wiczen, zbiory zadan;

warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniow:

a) uczniowie otrzymuja indywidualne loginy i1 hasta dostepu do wykorzystywanych
platform,

b) nie udostepniaja danych dostepowych innym osobom,

c) loguja sie przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,

d) korzystaja z materiatow pochodzacych z bezpiecznych zZrodet.

zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach:

a) nauczyciele otrzymuja indywidualne loginy i1 hasta dostgpu do wykorzystywanych
platform,

b) nie udostepniajg danych dostepowych innym osobom,

c) korzystaja z materiatow pochodzacych z bezpiecznych Zrodet;

sposob potwierdzania uczestnictwa uczniow na zajgciach oraz sposob 1 termin

usprawiedliwiania nieobecnosci ucznidéw na zajg¢ciach edukacyjnych:

a) udzial ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy; potwierdzeniem obecnos$ci
ucznia na zaj¢ciach jest wpis w dzienniku elektronicznym,

b) uczen ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zajeciach online, punktualnego
logowania si¢ na lekcj¢ oraz na prosbe¢ nauczyciela, pracy z wtaczona kamera,

¢) brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaje¢ jest rdwnoznaczny z jego
nieobecnoscig na zajgciach 1 zostaje odnotowany w dzienniku,

d) w przypadku uporczywego zaktdcania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma prawo
zakonczy¢ jego udziat w zajeciach przed czasem; zaistniaty fakt nauczyciel
odnotowuje w uwagach w dzienniku elektronicznym; uczen ma za zadanie
do nastepnej lekcji uzupetni¢ samodzielnie opracowa¢ omawiany materiat,

e) nieobecno$¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga
usprawiedliwienia przez rodzica wg zasad okreSlonych w ,,Procedurze kontroli
i egzekwowania realizacji obowigzku szkolnego”; polecana formg usprawiedliwiania
jest modut e-usprawiedliwienia; brak usprawiedliwienia lub dostarczenie go
po wyznaczonym terminie powoduje nieusprawiedliwione nieobecnosci,

f) uczen nieobecny na zajgciach ma obowigzek uzupetnienia materiatu,

g) uczen ma obowigzek przestrzegania terminu i sposobu zalecen wykonania zaleconych
przez nauczyciela zadan, takze kartkowek, prac klasowych, sprawdzianow, itd.,
niedostosowanie si¢ do tego obowigzku powoduje konsekwencje okreslone w statucie
§44c,

h) rodzice informuja nauczyciela przedmiotu o ewentualnych problemach technicznych
przed uptywem terminu wskazanego prze nauczyciela,
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10.

1) w celu skutecznego przesytania pisemnych prac nauczyciel ustala z uczniami sposob
ich przesytania,

J)  w przypadku trudnosci z przekazaniem pracy droga elektroniczng uczef/ rodzic ma
obowigzek dostarczy¢ ja do sekretariatu szkoly i o zaistnialym fakcie poinformowaé
nauczyciela przedmiotu:

7) w przypadku, gdy nauczyciel zamiast prowadzenia lekcji online zadaje uczniom prace
do samodzielnego wykonania, frekwencj¢ zaznacza si¢ nastgpujaco: jesli uczen odesle
wykonang prac¢ nauczycielowi w terminie, nauczyciel zaznacza uczniowi obecnos$¢,
w przeciwnym wypadku nauczyciel ma prawo uznac, ze uczen byt nieobecny na zajeciach;

8) uczen lub jego rodzic ma obowigzek kontrolowania swojego konta na e-dzienniku
co najmniej raz dziennie, zwtaszcza na zakonczenie dnia,

9) uczen ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z Internetu oraz
stosowania si¢ do zasad kulturalnego zachowania w sieci.

Dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym zapewnia mozliwo$¢ korzystania

W procesie nauczania i wychowania z infrastruktury informatycznej oraz Internetu na terenie

szkoly z zachowaniem rezimu sanitarnego.

Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje mozliwo$¢ uzyczania

nauczycielom oraz rodzicom ucznidw sprzetu niezbednego do realizacji przez ucznia

1 nauczyciela zaje¢ z wykorzystaniem technik ksztalcenia na odlegtos¢, za odpowiednim

o$wiadczeniem okreslajacym odpowiedzialno$¢ za powierzony sprzet.

Dyrektor szkoty zdalnie przekazuje uczniom, rodzicom 1 nauczycielom informacj¢

0 najwazniejszych zmianach w trybie pracy szkoty w okresie czasowego ograniczenia jej

funkcjonowania.

W przypadku wystgpienia trudno$ci w organizacji zaj¢é, dyrektor szkoty w uzgodnieniu

z organem prowadzacym, okre§la inny sposob realizacji zaje¢, o czym informuje kuratora

oswiaty.

§17.
Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidow, szkota organizuje pomoc psychologiczno-
pedagogiczna.
Liczbe uczestnikéw zajec z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg przepisy
o$wiatowe.
§ 17a.

W szkole funkcjonujg oddziaty integracyjne utworzone decyzja organu prowadzacego
1 zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa os§wiatowego.
Oddziat integracyjny obejmuje od 15 do 20 uczniéw, w tym od 3 do 5 ucznidéw posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane przez poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczna.
W pracy dydaktycznej oddzialu integracyjnego uczestniczy nauczyciel prowadzacy
oraz nauczyciel wspomagajacy (specjalista), a takze — w razie potrzeby — specjalisci
(logopeda, pedagog specjalny, psycholog, terapeuta pedagogiczny).
Rekrutacja uczniow do oddziatu integracyjnego odbywa si¢ na podstawie:
a) orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego — w przypadku ucznidw niepelnosprawnych,
b) zgody rodzicéw/opiekundéw prawnych — w przypadku ucznidéw petnosprawnych.
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Szkota zapewnia uczniom w oddziale integracyjnym:

a) dostosowane warunki 1 formy pracy,

b) zajecia rewalidacyjne 1 specjalistyczne,

¢) wsparcie psychologiczno-pedagogiczne zgodnie z potrzebami.

Szczegotowa organizacje oddzialu integracyjnego okre§la arkusz organizacji szkoty
zatwierdzany corocznie przez organ prowadzacy.

§ 18.
Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,
zwanemu wychowawcg klasy/grupy przedszkolnej, sposrod uczacych w tym oddziale.
Dla zapewnienia cigglosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawcze] przyjeto zasade, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu edukacyjnego.
Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ przed rozpoczgciem nowego roku szkolnego
lub w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.
Formy spelniania zadan wychowawcy w oddziale klasy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty. Speinianie tych obowigzkéw
1 zadan podlega kontroli dyrektora, w ramach sprawowanego przez niego nadzoru
pedagogicznego.

§19.
Termin rozpocze¢cia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wigtecznych
oraz ferii zimowych 1iletnich okre§la Rozporzadzenie MEN w sprawie organizacji roku
szkolnego.
Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoty z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania.
1) arkusz organizacji szkoty okresla w szczegolnosci:

a) liczbe oddziatow poszczegolnych klas,

b) liczbg ucznidéw w poszczegdlnych oddziatach,

c) dla poszczegélnych oddzialow tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, w tym godzin zaje¢¢ prowadzonych w grupach,

d) tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢: religii, etyki, edukacji zdrowotne;j,

e) tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych,

f) wymiar godzin zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

g) wymiar 1 przeznaczenie godzin, ktore organ prowadzacy szkote moze dodatkowo
przyzna¢ w danym roku szkolnym na realizacje zaje¢ edukacyjnych, w szczegolnosci
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych lub na zwiekszenie liczby godzin wybranych
obowigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych,

h) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty,

1) liczbe pracownikéw ogoéotem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze,

j) liczbe nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, wraz
z informacjg o ich stopniu awansu zawodowego 1 kwalifikacjach oraz liczbe godzin
zaje¢ prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli,
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k) liczbe pracownikow administracji i obstugi, w tym pracownikdw zajmujacych
stanowiska kierownicze, oraz etatow przeliczeniowych,

1) ogolng liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych, zaje¢
rewalidacyjnych, zajg¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych
zaje¢ wspomagajacych proces ksztalcenia, realizowanych w szczegélno$ci przez
pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, logopedg i innych nauczycieli,

m) liczbe godzin zaje¢ swietlicowych,

n) liczbe godzin pracy biblioteki szkolne;.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z uwzglednieniem

zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy ustala tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych.

Szkota prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania w formie papierowej lub elektroniczne;.

§ 20.
Uchylony.

§ 21.
Za organizacj¢ doradztwa zawodowego w szkole odpowiada Dyrektor szkoty. Doradztwo
zawodowe prowadzone w szkole ma na celu umozliwienie uczniowi:
1) zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do poznania samego siebie i1 wilasnych
predyspozycji zawodowych,
2) poznanie zawodow i stanowisk pracy, rynku pracy oraz procesOw na nim zachodzacych
1 praw nim rzadzacych,
3) wlasciwe przygotowanie si¢ do roli pracownika, czyli zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci
zwigzanych z poruszaniem si¢ po rynku pracy,
4) poznanie mozliwo$ci uzyskania kwalifikacji zawodowych zgodnych z potrzebami rynku
pracy i wlasnymi predyspozycjami zawodowymi,
5) planowanie wlasnej kariery edukacyjno — zawodowe;.
Dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym w szkole podstawowej sa kierowane do trzech
grup adresatow:
1) uczniow,
2) rodzicow,
3) nauczycieli.
Doradztwo zawodowe w szkole podstawowej realizowane jest przez wszystkich czionkow
rady pedagogicznej we wspolpracy z rodzicami.
Doradztwo zawodowe w szkole jest realizowane na podstawie przeprowadzonej diagnozy
potrzeb uczniéw za posrednictwem wielu zroznicowanych dziatan, np. zajecia lekcyjne,
zajecia edukacyjne z doradcg zawodowym, warsztaty, wycieczki zawodoznawcze, targi
edukacyjne
1 targi pracy, spotkania z przedstawicielami zawodow, przedstawicielami szkot
1 uczelni, absolwentami, praktyki, wolontariat.
Doradztwo zawodowe w szkole powinno uwzgledniac tresci zwigzane z:
1) poznawaniem r6znych zawodow 1 Sciezek edukacyjnych,
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10.

2) diagnozowaniem wilasnych predyspozycji 1 preferencji zawodowych — zainteresowan,
uzdolnien, mocnych i stabych stron, cech osobowosci, ograniczen zdrowotnych itp.,

3) konfrontowaniem wtasnych mozliwos$ci 1 osiggnie¢ z wymaganiami szkot 1 pracodawcow,

4) planowaniem wtasnej kariery edukacyjno — zawodowej,

5) analiza potrzeb rynku pracy i mozliwo$ciami zatrudnienia na lokalnym, krajowym,
mi¢dzynarodowym rynku pracy,

6) radzeniem sobie w sytuacjach trudnych zwigzanych z aktywnoscia zawodowa,
np. poszukiwanie pierwszego zatrudnienia, bezrobocie, ograniczenia zdrowotne, zmiana
zawodu,

7) uzyskiwaniem podstawowych 1 dodatkowych kwalifikacji, réwniez poza systemem
oswiatowym,

8) rozwijaniem umiej¢tnosci interpersonalnych i autoprezentacji.

Doradztwo zawodowe w przedszkolu/ w klasach I-VIII szkoty podstawowej realizowane jest

na:

1) obowigzkowych zaje¢ciach z koordynatorem ds. doradztwa zawodowego,

2) zajeciach z nauczycielem wychowawcg opiekujacym si¢ odzialem,

3) obowiazkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego
prowadzonych przez nauczycieli,

4) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu prowadzonych
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

5) w ramach innych dzialan zwigzanych z doradztwem zawodowym realizowanych
w szkole (jak np. udzial w targach edukacyjnych, wizytach zawodoznawczych,
spotkaniach przedstawicieli réznych zawoddéw, a w szczegoélnosci tych, ktorych
zaklady wystepuja w regionie.

Doradztwo zawodowe w klasach VII 1 VIII szkoly podstawowej realizowane jest rowniez
na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu doradztwa zawodowego okreslonych
w ramowym planie nauczania (10 godzin w klasie VII i 10 godzin w klasie VIII).

Realizacja  doradztwa zawodowego odbywa si¢ w ramach funkcjonowania

Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego oraz opracowywanego na kazdy rok

szkolny Programu Realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego.

Program Realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego okresla:

1) dziatania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego, w tym:

a) tematyke dzialan, z uwzglednieniem tresci programowych okre§lonych przepisami
obowigzujacego prawa oswiatowego oraz oddziatow, ktorych dotyczg te dziatania,

b) metody i1 formy realizacji dzialan, z uwzglednieniem udzialu rodzicow w tych
dziataniach, w szczegdlnos$ci przez organizacj¢ spotkan z rodzicami,

¢) terminy realizacji dziatan,

d) osoby odpowiedzialne za realizacj¢ poszczegdlnych dziatan;

2) podmioty, z ktorymi szkota wspolpracuje przy realizacji dzialan, z uwzglednieniem
odpowiednio potrzeb uczniéw, rodzicow i nauczycieli oraz lokalnych lub regionalnych
dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

Program Realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego opracowuje

doradca zawodowy wspolnie z nauczycielami wychowawcami oraz nauczycielami

specjalistami (pedagog, psycholog, tzw. nauczyciel wspomagajacy).
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11.

12.
13.

14.

15.

Dyrektor szkoty, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego, po zasiggnigciu
opinii rady pedagogicznej, zatwierdza Program Realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu
Doradztwa Zawodowego.

W szkole moze by¢ zatrudniony doradca zawodowy.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na dzialania zwigzane z realizacja
doradztwa zawodowego,

2) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego, wynikajagcych z ramowego
programu nauczania,

3) opracowywanie we wspoOlpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami programu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego oraz
koordynacja jego realizacji,

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcoéw opiekujacych si¢ oddziatami,
szkolnych specjalistow, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie realizacji
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego,

5) koordynowanie dzialalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkofe,
w tym gromadzenie, aktualizacja 1 udostepnianie informacji edukacyjnych 1 zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia.

W przypadku braku doradcy zawodowego zadania, o ktorych mowa w pkt. 13 realizuje

wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel, w tym pedagog lub nauczyciel wychowawca.

W ramach dziatan wspierajacych zadania zwigzane z doradztwem zawodowym szkota

pozyskuje partnerow wspierajacych takich jak np. Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne,

Osrodki Doskonalenia Zawodowego (ODN), szkoly ponadpodstawowe, Powiatowy Urzad

Pracy, stowarzyszenia branzowe (specjalne strefy ekonomiczne), Urzad Miejski 1 inne

podmioty zwigzane z realizacja celow zawartych w Wewnatrzszkolnym Systemie Doradztwa

Zawodowego.

§ 22.

Szkota prowadzi biblioteke.

Biblioteka szkolna jest centrum dydaktyczno-informacyjnym dla uczniéw, ich rodzicow

1 nauczycieli.

Biblioteka szkolna stuzy realizacji programow nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie

zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu ucznidw do samoksztatcenia

1 korzystania z innych bibliotek.

Kierunki pracy:

1) zaspokajanie zgtaszanych przez czytelnikow potrzeb czytelniczych i informacyjnych,

2) wspoélpraca zgronem pedagogicznym w zakresie edukacji czytelniczej 1 medialnej
uczniéw,

3) wspieranie nauczycieli w realizacji zadan wynikajacych zplanu pracy szkoty, w tym
programow nauczania, wychowania i profilaktyki oraz w pracy tworczej,

4) pomaganie wszystkim uczniom Ww nauce 1 wyrabianie umiej¢tnosci przetwarzania
1 przyswajania informacji, w zaleznosci od jej formy, $rodka przekazu, kanalu
komunikacyjnego,
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5) szerzenie idei, mowiacej, ze wolnos¢ intelektualna i wolny dostep do informacji sg
zasadnicza wartos$cig, warunkiem efektywnego 1 odpowiedzialnego uczestnictwa
obywatela w zyciu spoltecznym,

6) wspotpraca z dyrekcja szkoly w zakresie unowocze$niania bazy dydaktyczne;.

5. Zbiory:
1) biblioteka gromadzi nast¢pujace materiaty:

a) ksigzki: wydawnictwa informacyjne, stowniki, encyklopedie, kompendia wiedzy,
lektury zgodne zkanonem lektur, literatur¢ naukowa i popularnonaukows,
beletrystyke,

b) podregczniki szkolne 1 materiaty edukacyjne dla uczniow,

c) przepisy oswiatowe i szkolne,

d) czasopisma dla nauczycieli i uczniow,

e) plyty CD,

f) kasety wideo,

g) inne pomoce dydaktyczne w miar¢ miejsca i potrzeb.

6. Zadania i obowigzki nauczyciela bibliotekarza:

)]

2)

3)

4)

S)

udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji:

a) udostepnianie zbioréw w bibliotece, kompletéw podrgcznikow do pracowni, klas,
swietlicy;

b) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej wizualnej i audiowizualnej zbioréw
1 czytelnictwa, udzielanie porad w doborze lektur,

c) organizowanie pracy zespotu ucznidéw wspotpracujacego z biblioteka,

d) prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa;

tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji

z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna:

a) udostepnianie nauczycielom pomocy dydaktycznych w postaci multimedialnych
programéw edukacyjnych,

b) realizacja zaje¢ z zakresu edukacji czytelniczej z wykorzystaniem narzedzi IT,

c) wykorzystanie w pracy z uczniami zasobow Internetu,

d) udzielanie instruktazu uczniom korzystajacym w bibliotece z komputera z dostgpem
do Internetu podczas ich pracy zwigzane] ze zbieraniem, przetwarzaniem,
przesylaniem, przechowywaniem, zabezpieczeniem i prezentowaniem informac;ji;

rozbudzanie 1irozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie

1 poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie,

wspotpraca z innymi bibliotekami:

a) korzystanie z ofert, wymiana informacji 1 wspoldziatanie w organizowaniu
przedsigwziec¢ (konkursy, warsztaty, wyklady i in.),

b) uzupetnianie zasobdéw ksiggozbioru o brakujace pozycje na zasadach wypozyczania
miedzybibliotecznego;

wspolpraca z nauczycielami:

a) udostepnianie zbioréw do domu, w czytelni i na zajecia lekcyjne,

b) konsultowanie tematyki i terminéw lekcji bibliotecznych,

¢) informowanie o stanie czytelnictwa indywidualnego i klasowego,

d) rozpoznawanie potrzeb nauczycieli poprzez rozmowy indywidualne 1 ankiety,
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e) informowanie o nowych zbiorach w bibliotece,
f) wspotpraca z Radg Pedagogiczng (udziat z zebraniach RP, udziat w pracy WDN);
6) wspotpraca z rodzicami:
a) udostepnianie zbioréw do domu i w czytelni,
b) rozpoznawanie potrzeb w trakcie odwiedzin w bibliotece,
c) informowanie o lekturach szkolnych, nowo$ciach wydawniczych, wydawnictwach
psychologiczno-pedagogicznych i dydaktycznych,
d) nieodptatne przyjmowanie ksigzek z prywatnych zbiorow do ksiegozbioru szkolnego;
7) wspotpraca z innymi bibliotekami:
a) korzystanie z ofert, wymiana informacji 1 wspoldziatanie w organizowaniu
przedsigwzie¢ (konkursy, warsztaty, wyktady 1 in.),
b) uzupetnianie zasoboéw ksiggozbioru o brakujace pozycje na zasadach wypozyczania
miedzybibliotecznego.
7. Szczegblowe zasady korzystania z wypozyczalni i czytelni okre$la ,,Regulamin biblioteki
szkolnej”.

§ 23.

1. W szkole dziata §wietlica dla uczniow.

2. Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci, ktore musza przebywac dtuzej w szkole ze wzgledu na
czas pracy ich rodzicow, organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace
zapewnienia uczniowi opieki w szkole.

3. Do $wietlicy przyjmowane s3 dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez rodzicow
w terminie okre$lonym przez dyrektora szkoty.

4. Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty.

5. Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoty:

1) Swietlica petni funkcje:
a) opiekuncza,
b) wychowawcza,
c) profilaktyczna,
d) edukacyjna.
2) Do zadan $§wietlicy nalezy:
a) wspomaganie procesu dydaktycznego szkoty,
b) umozliwienie uczniom odrabianie pracy domowej,
¢) upowszechnianie ws$rod wychowankéw zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie
nawykow higieny,
d) przygotowanie uczniow do udziatu w zyciu spotecznym,
e) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniow,
f) wyrabianie u ucznidéw samodzielnosci,
g) stwarzanie wsrod uczestnikow nawykow do uczestnictwa w kulturze,
h) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji.

6. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych.

7. Grupa wychowawcza w $wietlicy nie moze przekracza¢ 25 uczniow pod opieka jednego
nauczyciela.
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8. Pracownicy pedagogiczni swietlicy wchodzg w sktad rady pedagogiczne;.
9. Szczegdtowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy $wietlicy
znajduja si¢ w Regulaminie swietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.

§ 24.

1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc
1 wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialne;.
2. Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole/ organizuje Dyrektor szkoty.

)]

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole, a wychowankowi

w Oddziale Przedszkolnym polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych

potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych

mozliwos$ci psychofizycznych ucznia i czynnikow srodowiskowych wptywajacych na jego

funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania

warunkéw do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w $rodowisku

spotecznym; potrzeba objgcia ucznia lub wychowanka pomoca psychologiczno-

pedagogiczng w szkole wynikajacych w szczegolnosci z:

a) niepelnosprawnosci,

b) niedostosowania spotecznego,

¢) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

d) zaburzen zachowania i emocji,

e) szczegolnych uzdolnien,

f) specyficznych trudnos$ci w uczeniu sie,

g) deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,

h) choroby przewlekte;j,

1) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

j) niepowodzen edukacyjnych,

k) zaniedban $§rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi,

1) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztalceniem
za granicg.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana w formie:

)]

2)

3)

Zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia:

a) Dlaucznidéw szczegdlnie uzdolnionych,

b) Prowadzi si¢ je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy,

¢) Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob;

zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢ — organizuje si¢ dla uczniow w celu

podnoszenia efektywnosci uczenia sig,

zaj¢¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych:

a) dla ucznidw majacych trudnosci w nauce w szczegdlnosci w spetlnianiu wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego
typu edukacyjnego,

b) liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 0sob;

4) zaje¢ specjalistycznych:
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a) korekcyjno-kompensacyjnych - dla ucznibw =z zaburzeniami 1 odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢; liczba uczestnikéw tych
zaje¢ wynosi do 5,

b) logopedycznych - dla uczniéw z deficytami kompetencji, ktére powoduja zaburzenia
komunikacji jezykowej oraz utrudniaja nauke; liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi
do 4,

c) innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym - dla ucznidéw z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz
z aktywnym 1 pelnym uczestnictwem w zyciu szkoly; liczba uczestnikow tych zajec
wynosi do10,

d) rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne — organizuje si¢ dla ucznidw
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spolecznym; liczba uczestnikow zajeé
nie moze przekracza¢ 10;

5) zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,
6) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia:

a) jest organizowana dla ucznidow, ktorzy moga uczeszcza¢ do szkoty, ale ze wzgledu na
trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w szczeg6dlnosci ze stanu zdrowia, nie mogag
realizowa¢ wszystkich odpowiednio zaje¢ edukacyjnych wspolnie z oddziatem
szkolnym 1 wymagaja dostosowania organizacji 1 procesu nauczania do ich
specjalnych potrzeb edukacyjnych,

b) obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktéore sa realizowane indywidualnie
Z uczniem,

7) warsztatow,
8) porad i konsultacji.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w Oddziale Przedszkolnym udzielaja wychowankowi
nauczyciele w trakcie biezacej pracy, prowadzac z nim zajgcia, oraz specjalisci wykonujacy
zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie:

1) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;
2) zajec specjalistycznych:

a) korekcyjno-kompensacyjnych,

b) logopedycznych,

¢) o charakterze terapeutycznym;

3) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia.

5. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we wspotpracy

z:

1) Rodzicami uczniow,

2) Poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,

3) Placowkami doskonalenia nauczycieli,

4) Innymi szkotami i placowkami,

5) Organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia,
2) rodzicéw ucznia,
3) dyrektora szkoty,
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10.

11

13.

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajgcia z uczniem,

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej,

6) pielegniarki szkolne;,

7) pomocy nauczyciela,

8) pracownika socjalnego,

9) asystenta rodziny,

10) kuratora sagdowego,

11) asystenta nauczyciela,

12) organizacji pozarzagdowej lub instytucji dzialajacej na rzecz rodziny, dzieci 1 mtodziezy.
Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej planuje i koordynuje wychowawca klasy
lub wychowawca grupy przedszkolne;.

Uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej  obligatoryjnie  objeci s3 pomoca psychologiczno-
pedagogiczna, planowang i koordynowang przez wychowawce klasy, wychowawce grupy
przedszkolne;.

W  przypadku ucznia/przedszkolaka posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, atakze okres ich udzielania oraz
wymiar godzin, w ktorych te formy beda udzielane, jest zadaniem zespolu powolywanego
corocznie przez dyrektora szkoty.

Zespot sktada si¢ znauczycieli ispecjalistow prowadzacych zajecia zuczniem w szkole
1 wychowankiem w oddziatach przedszkolnych.

. Dyrektor wyznacza osobe¢ koordynujaca prace zespotu.
12.

Nauczyciele, wychowawcy grup przedszkolnych oraz specjalisci prowadza caloroczng

obserwacj¢ pedagogiczng zakonczong analizg 1 oceng gotowosci dziecka 6-letniego

do podjecia nauki w szkole.

1) Opracowanie analizy gotowos$ci szkolnej ma na celu gromadzenie informacji na temat
rozwoju dziecka, ktore mogg pomoc:

a) rodzicom w zorientowaniu si¢ w poziomie przygotowania ich dziecka do podjecia
nauki w szkole podstawowej oraz uzyskania informacji, w jakich obszarach powinni
wesprze¢ swoje dziecko,

b) nauczycielom w opracowaniu indywidualnego programu wspomagania rozwoju
dziecka w okresie poprzedzajacym rozpoczecie nauki w szkole,

¢) pracownikom poradni psychologiczno-pedagogicznej, do ktérej zostanie skierowane
dziecko w razie potrzeby poglebionej diagnozy zwigzanej ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

Dziecko realizujace obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne, ktorego stan zdrowia

uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do Oddzialu Przedszkolnego moze by¢

objete indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym:

1) indywidualne przygotowanie przedszkolne udzielane jest na wniosek rodzicéw i wymaga
zgody organu prowadzacego,

2) wniosek, o ktorym mowa w ust.13 pkt.1, rodzice sktadaja do dyrektora szkoly wraz

z orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej o koniecznosci objecia dziecka

indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym,
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14.

15.

3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

indywidualne przygotowanie przedszkolne organizuje si¢ na czas okreslony, wskazany
Ww orzeczeniu o potrzebie indywidualnego przygotowania przedszkolnego,

indywidualne przygotowanie przedszkolne organizuje si¢ w sposOb zapewniajacy
wykonanie zalecen okre§lonych w orzeczeniu, o ktorym mowa w ust.13 pkt.3,

zaje¢cia indywidualnego przygotowania przedszkolnego sa prowadzone przez nauczyciela
lub dwéch nauczycieli w indywidualnym i bezpo$rednim kontakcie z wychowankiem,

w indywidualnym przygotowaniu przedszkolnym realizuje si¢ tresci wynikajace
z podstawy programowej wychowania przedszkolnego, dostosowane do potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych dziecka nim objetego,
dyrektor szkoly, na wniosek nauczyciela prowadzacego =zajecia indywidualnego
przygotowania przedszkolnego, moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych
tresci nauczania wynikajacych z podstawy programowej wychowania przedszkolnego,
stosownie do mozliwos$ci psychofizycznych dziecka, warunkéw lub miejsca, w ktorym sg
organizowane zaj¢cia indywidualnego przygotowania przedszkolnego,

wniosek, o ktorym mowa w ust.13 pkt.7 sklada si¢ w formie pisemnej, wniosek musi
zawiera¢ uzasadnienie,

dziecku objetemu indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym dyrektor szkotly
umozliwia udziat w zajeciach rozwijajacych zainteresowania 1 uzdolnienia,
uroczystosciach 1 imprezach przedszkolnych oraz udziela wsparcia psychologiczno-
pedagogicznego.

Do Oddzialu Przedszkolnego, na wniosek rodzicow, moga by¢ przyjmowane dzieci
posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

1)

2)

3)

Wychowankowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dziecka.

Dostosowanie programu nast¢gpuje na podstawie opracowanego dla dziecka
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego, o ktérym mowa w § 24 ust.15.
Dzieciom objetym ksztatceniem specjalnym Oddziat Przedszkolny zapewnia:

a) pelna realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
b) odpowiednie warunki do nauki i §rodki dydaktyczne,

¢) integracje ze srodowiskiem réwiesniczym.

Szczegotowa organizacje zaje¢ specjalistycznych oraz prowadzenia dokumentacji w tym
zakresie reguluje Procedura Organizacji Pomocy Pedagogicznej w Szkole Podstawowej

im. Il Armii Wojska Polskiego w Bolkowie.

§ 25.

Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

1)
2)
3)

stypendium szkolne,

zasitek szkolny,

pomoc materialna o charakterze socjalnym z funduszu rady rodzicéw zgodnie
z Regulaminem Rady Rodzicow Szkoly Podstawowej im. Il Armii Wojska Polskiego
w Bolkowie;
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4) pomoc materialna o charakterze socjalnym ze $rodkow finansowych gminy
przeznaczonych na pomoc materialng realizowang przez Gminno-Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej
w Bolkowie.

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:

1) stypendium Burmistrza Bolkowa za wyniki w nauce okre§lone Uchwalq Rady Miejskiej
w Bolkowie;

2) stypendium Burmistrza Bolkowa za osiggni¢cia sportowe okreslone Uchwalq Rady
Miejskiej w Bolkowie.

§ 26.

Szkota wspolpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami

wspierajacymi prace szkoty celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych uczniom
1 rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania rodzicom 1 nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem 1 ksztatceniem dzieci 1 mtodziezy.

Szkota wspomaga rodzing w miar¢ mozliwosci w sytuacjach trudnych i kryzysowych

korzystajac z dziatalno$ci Osrodka Pomocy Spoteczne;:

1) zglasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci,

2) zwraca si¢ z prosba o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin,

3) sygnalizuje konieczno$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych,

4) informuje o trudnosciach, z ktorymi borykaja si¢ rodziny zastepcze.

W sytuacjach, w ktorych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem szkota

nawigzuje wspotprace z:

1) inspektorem ds. nieletnich,

2) kuratorem sagdowym,

3) Policyjng Izbg Dziecka,

4) Pogotowiem Opiekunczym,

5) Schroniskiem Mlodziezowym, Szkolnym Os$rodkiem Wychowawczym, Zakladem
Poprawczym, Domem Dziecka, Swietlica Socjoterapeutyczna, Sadem Rodzinnym celem
wnioskowania o wglad w sytuacj¢ rodzinng dziecka, stosownie do potrzeb i w trosce
o dobro dziecka,

6) innymi instytucjami i placowkami w zaleznos$ci od sytuacji.

W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne

organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo innowacyjna

w zakresie rozszerzania i wzbogacania form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej

1 opiekunczej szkoty.

Podjecie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢, wymaga uzyskania

zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz

po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich,

moga bra¢ udziat z glosem doradczym w zebraniach rady pedagogiczne;.

Szkota i Stowarzyszenie czerpig obopolne korzysci ze swojej dziatalnosci.
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Stowarzyszenie ma prawo do darmowego korzystania z pomieszczen i1 zasobow szkotly
w miar¢ mozliwosci.

Stowarzyszenie ma petlne suwerenne prawo wypowiada¢ si¢ w kluczowych sprawach
wewngtrznych szkoly.

§ 26a.
Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu.
W ramach wolontariatu uczniowie w szczegolnosci:
1) zapoznawani sg z ideg wolontariatu, jaka jest zaangazowanie do czynnej, dobrowolnej
1 bezinteresownej pomocy innym,
2) rozwijaja postawy zyczliwo$ci, zaangazowania, otwartosci 1 wrazliwosci na potrzeby
innych,
3) udzielaja pomocy kolezenskiej oraz uczestniczg w obszarze zycia spotecznego,
4) sa wlaczani do bezinteresownych dzialan na rzecz oséb oczekujacych pomocy, pracy
na rzecz szkoty,
5) wspieraja ciekawe inicjatywy miodziezy szkolne;,
6) promuja ide¢ wolontariatu w szkole.
Opiekun wolontariatu w szczegolnosci:
1) utrzymuje staly kontakt z organizacjami i instytucjami, z ktérymi wspoipracuje wolontariat
szkolny;
2) tworzy atmosfer¢ zaufania i otwarto$ci;
3) daje poczucie bezpieczenstwa, ktore sprzyja dobrej wspolpracy;
4) organizuje spotkania majace na celu zaplanowanie pracy rady wolontariatu;
5) stwarza system gratyfikacji wolontariuszy zaleznej od wktadu pracy;
6) przeprowadza rozmowy wyjasniajgce powody powstawania zaniedban w czasie pracy
wolontariuszy;
7) organizuje wspodlnie z wolontariuszami Dzien Wolontariusza-5 grudnia;
8) przygotowuje roczne sprawozdanie z pracy wolontariuszy.

§ 26b.
Szkota prowadzi innowacje pedagogiczne (programowe, organizacyjne, metodyczne,
mieszane) i eksperymentalne z wlasnej inicjatywy, zwane dalej ,,innowacjami”.
Nauczyciele uczestniczg w innowacji dobrowolnie poprzez:
1) udzial w szkoleniach i projektach edukacyjnych;
2) organizacj¢ konkursow 1 imprez,
3) korzystanie z bazy danych;
4) realizacje autorskich innowacji pedagogicznych zatwierdzonych do realizacji
przez Dyrektora szkoty.
Szczegblowe =zasady, opis 1 ewaluacje¢ dziatalno$ci innowacyjnej szkoty okresla
Procedura wprowadzania innowacji pedagogicznej w Szkole Podstawowej im. Il Armii Wojska
Polskiego w Bolkowie.
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Rozdzial 5.

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 27.

1. Szkota zatrudnia nauczycieli, pracownikéw administracyjnych i pracownikéw obstugi.

2. Zasady zatrudniania pracownikow szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, atakze zasady ich wynagradzania okresla minister wiasciwy
do spraw oswiaty 1 wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady wynagradzania
pracownikow niepedagogicznych szkoly okreslaja przepisy dotyczace pracownikow
samorzadowych.

4. Do zadan wszystkich pracownikow szkoly nalezy:

1) sumienne i staranne wykonywanie pracy,

2) przestrzeganie czasu pracy ustalonego w szkole,

3) przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego w zaktadzie porzadku,

4) przestrzeganie przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepiséw
przeciwpozarowych,

5) dbanie o dobro zaktadu pracy, chronienie jego mienia,

6) przestrzeganie w zaktadzie pracy zasad wspolzycia spotecznego.

§ 28.

1. Dla zapewnienia prawidlowego funkcjonowania szkoty dyrektor tworzy stanowisko
wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska kierowniczego dyrektor opracowuje
szczegotowy przydziat czynnos$ci, uprawnien i odpowiedzialnosci.

2. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze peti¢ obowigzkéw stuzbowych, zakres zastepstwa
wicedyrektora rozcigga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

§ 29.
1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomi¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej;

4) wspotdziatanie znauczycielami uczacymi wjego oddziale, uzgadnianie znimi
1 koordynowanie ich dziatania edukacyjnych i wychowawczych;

5) utrzymywanie kontaktu z rodzicami ucznia, biezace informowanie rodzicow dziecka
o jego sukcesach i o trudnosciach w nauce, lub o problemach wychowawczych, w celu
ustalenia wspolnych dziatan zmierzajacych do poprawy sytuacji:

6) wspotpraca z pedagogiem szkolnym, logopeda i1innymi specjalistami §wiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudno$ci, takze zdrowotnych,
oraz zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniow;

7) rzetelne prowadzenie dokumentacji szkolnej, przedszkolnej/ zespotu klasowego.

2. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:
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1) opracowanie planu pracy wychowawcy dla danej klasy w oparciu o program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

2) zapoznawanie rodzicOw ucznidw z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
planem pracy wychowawcy klasy i ocenianiem wewnatrzszkolnym,

3) diagnoze¢ potrzeb ucznidow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywang
na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

4) ksztaltowanie osobowosci ucznia,

5) systematyczng wspolprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem, psychologiem,
pielegniarka,

6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej 1 socjalne;,

7) wspieranie rodzin niewydolnych spotecznie,

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikdw w nauce, zgodnie
z jego mozliwo$ciami i zainteresowaniami,

9) dbanie o regularne uczgszczanie uczniow na zaj¢cia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach ucznia,

11) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udzialu w réznych
formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,

12) dbanie o prawidtowe stosunki miedzy wychowankami,

13) wyrabianie u uczniow poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke,
czysto$¢ na terenie klasy, szkoty, terenu wokot szkoty,

14) wywieranie wptywu na wilasciwe zachowanie uczniow w szkole i poza nig, badanie
przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ ucznidéw-podejmowanie srodkoéw zaradczych
w porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym
1 rodzicami ucznia,

15)ochrong przed skutkami demoralizacji 1 uzaleznien, podejmowanie niezbednych
dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

16) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nia,

17) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
sroédrocznych 1 rocznych z poszczegdlnych zajg¢ edukacyjnych oraz ocenach
zachowania, osiagnieciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych,

18) rzetelne, systematyczne 1 terminowe prowadzenie dokumentacji okre$lonej
Zarzadzeniami dyrektora szkoty,

19) opracowanie 1 wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji we wspotpracy z zespotem
wychowawczym-programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, planu
wychowawczego 1 tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu,
harmonogramu imprez klasowych 1 szkolnych,

20) wspotpraca z biblioteka w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow.

Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
1 psychologiczno-pedagogicznej] w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji
szkoly, = pedagoga  szkolnego, poradni  psychologiczno-pedagogicznej,  zespotow
wychowawczych, doradcéw metodycznych 1 instytucji wspomagajacych szkote.
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4. Zmiana wychowawcy klasy moze nastagpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty
w nastepujacych przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela-wychowawcy,

2) w wyniku decyzji dyrektora szkoty podyktowanej stwierdzonymi biledami
wychowawczymi. Dyrektor podejmuje decyzje w ciagu 14 dni roboczych od ztozenia
wniosku w tej sprawie. Zmiana wychowawcy klasy nast¢gpuje od pierwszego dnia
nastgpnego miesigca.

5. Sprawy sporne dotyczace uczniow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem
samorzadu klasowego 1 klasowej rady rodzicow.

6. Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora szkoty, ktorego
decyzja jest ostateczna.

§ 30.
1. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznibw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

2) okreslanie form 1 sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb,

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidéw, rodzicow i nauczycieli,

4) podejmowanie dziatan wychowawczych i1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego w  stosunku do wucznidow, zudzialem rodzicow
1 nauczycieli,

5) wspieranie dziatlan wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego,

6) planowanie ikoordynowanie zadan realizowanych przez szkolte na rzecz uczniow,
rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez ucznidow kierunku ksztatcenia,

7) dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowej,

8) udzielanie r6znych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujgcym
indywidualny program lub tok nauki,

9) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego w szkole
1 dokonania jego ewaluacji,

10) wspieranie  dziatan =~ wychowawczo- profilaktycznych  nauczycieli,  wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

11) organizowanie réznych form terapii uczniom niedostosowanym spolecznie,

12) wspoéltdziatanie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i poradniami specjalistycznymi,
kierujac do nich wszystkich potrzebujacych,

13) wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami 1 stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi.

2. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:
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1))
2)
3)

4)

5)
6)
7)

8)

przeprowadzenie badan wstgpnych, w celu ustalenia stanu mowy ucznidéw, w tym mowy
glosnej 1 pisma,

diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow — organizowanie
pomocy logopedycznej,

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej iw grupach dzieci, u ktérych
stwierdzono nieprawidlowo$ci w rozwoju mowy glosnej i pisma,

organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu i pisaniu, przy
scistej wspotpracy z pedagogami 1nauczycielami prowadzacymi zajecia korekcyjno-
kompensacyjne,

organizowanie 1iprowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniow, rodzicoOw i nauczycieli,

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspodtpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia,
wspoétdzialanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego w szkole i jego
ewaluacji,

wspieranie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

. W szkole za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspodtorganizowania

ksztatcenia ucznidw niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie lub zagrozonych

niedostosowaniem spotecznym.

1)

Nauczyciel wspolorganizujacy ksztalcenie specjalne w szczegodlnosci:

a) wspomaga prac¢ uczniow z dysfunkcjami w czasie lekcji;

b) przygotowuje dla nich indywidualne karty pracy i pomoce dydaktyczne dostosowane
do ich potrzeb;

c) przygotowuje oraz prowadzi szczegdtowa dokumentacje rejestrujagcg proces
dydaktyczno-wychowawczy;

d) uczestniczy w opracowaniu indywidualnego programy edukacyjno-terapeutycznego
w oparciu o wielospecjalistyczny arkusz oceny uwzgledniajagcy w szczegdlnosci
diagnoze¢ medyczng, orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej, opini¢
placowki przedszkolnej i informacje od rodzicow;

e) dostosowuje z nauczycielami programy nauczania do potrzeb i mozliwosci dziecka
z dysfunkcjami;

f) informuje rodzicéw o wynikach w nauce i funkcjonowaniu spotecznym;

g) wspolpracuje z nauczycielem w doborze pomocy dydaktycznych, dostosowania zadan
na zaj¢ciach 1 sprawdzianOw oraz oceniania ucznidw z niepetnosprawnoscia;

h) udziela pomocy uczniowi/uczniom, a w szczegdlnosci z niepetnosprawnosciami tak,
by nie zmniejsza¢ wobec nich wymagan dydaktycznych oraz kryteriow ich oceny;

1) prowadzi wybrane elementy lekc;ji;

j) czuwa i wspiera integracj¢ pomi¢dzy dzie¢mi z oddziatu, a uczniami szkotly, pomigdzy
dzie¢mi w danym oddziale;

k) pemi funkcje np. wychowawcy zast¢pujacego;

1) pomaga w petieniu obowigzkow wychowawczych wobec catej klasy;

m) uczestniczy w rozwigzywaniu problemow w klasie.
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2)

3)

Nauczyciel prowadzacy zajecia rewalidacyjne w szczegdlnosci:

a) wspiera proces dydaktyczny;

b) prowadzi biezgca analiz¢ potrzeb ucznia;

c) wspolpracuje z nauczycielami przedmiotow;

d) prowadzi i opracowuje program rewalidacji na podstawie zalecen wynikajacych
z orzeczen przedstawionych przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna;

e) przygotowuje potrzebne pomoce dydaktyczne.

Pedagog specjalny w szczeg6lnosci:

a) wspotpracuje z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami, rodzicami oraz
uczniami w zakresie: rekomendowania dyrektorowi dziatan dotyczacych zapewniania
aktywnego 1 pelnego uczestnictwa uczniow w szkole, prowadzenia badan i dziatan
diagnostycznych;

b) rozpoznaje indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan w zwigzku z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow, w celu okreslenia
zainteresowan, uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie 1 jego uczestnictwo w zyciu szkoty, uczniom, rodzicom
1 nauczycielom;

c) rozwigzuje problemy dydaktyczne i wychowawcze uczniow;

d) udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

e) wspodlpracuje z zespotem nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem
objetym ksztalceniem specjalnym w zakresie zapewnienia mu odpowiedniej do potrzeb
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

f) okresla niezbedne do nauki warunki, sprzet specjalistyczny i1 $rodki dydaktyczne,
w tym wykorzystujace technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;

g) wspdlpracuje z instytucjami prowadzacymi dziatalno$¢ na rzecz dzieci i rodziny.

4. Nauczyciele, o ktorych mowa w ust.3:

1)

2)

3)

prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami zaj¢cia edukacyjne oraz wspolnie z innymi
nauczycielami 1 ze specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i1 zajecia, okreslone
W programie,

prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami 1 ze specjalistami prace wychowawcza
z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym,

uczestniczg, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli
oraz w zintegrowanych dziataniach i zajgciach, okreslonych w programie, realizowanych
przez nauczycieli i specjalistow.

5. Do zakresu zadan asystenta miedzykulturowego nalezy w szczegdlnosci:

1))

wspomaganie jezykowe ucznidw podczas codziennej komunikacji, w tym pomoc
w wypetianiu dokumentow szkolnych oraz przekazywanie informacji o sytuacji ucznia;
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2) uczestniczenie w zajeciach, w tym tlumaczenie na jezyk pochodzenia ucznia zadan,
kryteridow 1 sposobu oceniania, informacji zwrotnych od nauczyciela oraz thumaczenie na
jezyk polski wypowiedzi ucznidw i zapisdw w zeszytach;

3) pehienie roli rzecznika ucznia i mediatora w sytuacjach wymagajacych wyjas$nienia
kulturowych uwarunkowan zachowania ucznia;

4) reprezentowanie szkoty w kontakcie z rodzing ucznia w przypadku braku znajomosci
jezyka polskiego przez rodzicow ucznia;

5) pehienie roli ttumacza w czasie zebran i spotkan z rodzicami oraz przekazywanie
w uzgodnieniu z wychowawcami 1 innymi nauczycielami informacji o postepach dzieci
oraz dziataniach podejmowanych przez szkofe;

6) wspotdziatanie z wychowawcami i nauczycielami uczacymi w oddziale, uzgadnianie
1 koordynowanie realizowanych przez nich dziatan dydaktyczno-wychowawczych;

7) wspotdzialanie ze specjalistami w celu rozpoznawania i zaspokajania indywidualnych
potrzeb ucznidéw niebedacych obywatelami polskimi.

Dyrektor szkoly na podstawie orzeczenia dziecka o potrzebie ksztatcenia specjalnego, jezeli

jest to zgodne z zaleceniami oraz potrzebami dziecka, moze zatrudni¢ pomoc nauczyciela:

1) od osoby zatrudnionej na tym stanowisku nie wymaga si¢ wyksztatcenia
pedagogicznego,

2) wymagane cechy u osoby pracujacej jako pomoc nauczyciela to: empatia, cierpliwos¢,
pozytywne nastawienie, poczucie humoru, kreatywnos¢, autentyczno$¢ i uczciwosc.
Praca z dzieémi bywaja bardzo meczaca, dlatego liczy si¢ takZze opanowanie oraz
skutecznos¢ w dziataniu,

3) osoby zatrudnione na tym stanowisku pracujag na podstawie umowy o prac¢ i nie
przystuguja im przywileje wynikajace z Karty Nauczyciela,

1) szczegdlowy zakres obowigzkow dla osoby zatrudnionej na stanowisku pomocy
nauczyciela ustala dyrektor szkoly- zakres obowigzkow zalezy od indywidualnych
potrzeb dziecka zawartych w orzeczeniu.

2) Pomoc nauczyciela ponosi odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka w zakresie
realizacji swoich podstawowych zadan dotyczacych:

a) pomocy dziecku w wykonywaniu czynno$ci samoobstugowych,

b) wspierania w czynnos$ciach higieniczno-sanitarnych, co wiaze si¢ z koniecznos$cia
udania si¢ z dzieckiem lub uczniem do toalety,

¢) wyjscia z dzieckiem poza sal¢ zaje¢ lub sale lekcyjna,

d) opieki nad dzieckiem w czasie swobodnych zabaw i zaj¢¢ na §wiezym powietrzu,
spacerow, wyjs¢ 1 wycieczek szkolnych,

3) pomoc nauczyciela nie moze realizowa¢ zadan przewidzianych do realizacji przez
osoby zajmujace stanowisko nauczyciela, dotyczy to zar6wno prowadzenia zajgc, jak
1 samodzielnego sprawowania opieki nad dzieckiem,

4) pomoc nauczyciela moze bra¢ udzial w posiedzeniu rady pedagogicznej, ale nie jako
cztonek rady, a jedynie jako osoba zaproszona z glosem doradczym,

5) pomoc nauczyciela moze mie¢ dostep do danych osobowych dziecka i rodzicow.

§ 31.
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W szkole dziatajg zespoly wychowawcze klas, sktadajace si¢ znauczycieli prowadzacych

zajecia dydaktyczne w danym oddziale.

Do zadan zespotu wychowawczego klasy nalezy:

a) ustalanie zestawu programoéw dla danego oddzialu oraz jego modyfikowanie w miarg
potrzeb;

b) opracowywanie planow, programow, rozktadow nauczania i strategii pracy z uczniami
danego oddziatu z uwzglednieniem korelacji tresci edukacyjnych;

¢) rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu,

d) opracowywanie kalendarza imprez do 15 wrzesnia danego roku szkolnego.

Zebrania zespotu zwoluje 1 prowadzi wychowawca klasy.

§ 32.
Nauczyciele tworza zespoly przedmiotowe lub inne zespoly problemowo-zadaniowe.
Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.
Zadania zespotow nauczycielskich obejmuja:
1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania, korelowania tres$ci nauczania przedmiotow pokrewnych,
2) wspolne opracowanie szczegdlowych kryteriow oceniania ucznia oraz sposobow badania
wynikOdw nauczania;
3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego i wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli;
4) wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupehieniu ich wyposazenia.
Przewodniczacy zespotu nauczycielskiego w szczegolnosci:
1) koordynuje tworzenie rocznego planu pracy zespotu;
2) organizuje i kieruje przebiegiem zebran zespotu;
3) monitoruje realizacj¢ zadan zespotu;
4) analizuje z zespotem efekty dziatan i1 okresla wnioski do dalszej pracy;
5) organizuje wewngtrzne doskonalenie zwigzane z potrzebami zespotu nauczycielskiego
1 uczniowskiego;
6) dokumentuje prace zespolu nauczycielskiego.
Kazdy nauczyciel w ramach 40 godzinnego wymiaru czasu pracy prowadzi konsultacje
dla ucznidw, wychowankow i rodzicow.
Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troskg o ich zdrowie, postawg moralng
1 obywatelskg z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwos$ci 1 wolnosci.
Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowaé¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoly: dydaktyczna, wychowawcza
1 opiekuncza.
Nauczyciel oddziatu przedszkolnego:
1) planuje i1 prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza w powierzonym oddziale
przedszkolnym i odpowiada za jej jakos¢,
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2) opracowuje samodzielnie badz we wspoOlpracy z innymi nauczycielami program
wychowania w przedszkolu oraz wnioskuje do dyrektora o dopuszczenie go do uzytku,
moze rOwniez zaproponowac program opracowany przez innego autora,

3) przeprowadza diagnoze przedszkolng swoich wychowankow,

4) realizuje zaj¢cia opiekunczo-wychowawcze, uwzgledniajac potrzeby i1 zainteresowania
dzieci,

5) wspodlpracuje z instytucjami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng
1 innymi specjalistycznymi,

6) wspotpracuje z rodzicami dzieci,

7) udziela i organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng.

9. Do zadan nauczyciela szkoty nalezy:

1) realizowa¢ program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

2) efektywnie realizowac przyj¢ty program nauczania,

3) wlasciwie organizowaé proces nauczania,

4) ocenia¢ ucznidbw zgodnie z obowigzujagcymi przepisami 1  ocenianiem
wewnatrzszkolnym,

5) dokonywa¢ systematycznej ewaluacji swojej pracy,

6) zapewnic¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzegaé przepiséw bhp i1 zarzadzen dyrektora
szkoty w tym zakresie,

7) kontrolowa¢ obecno$ci ucznidow na wszystkich zajeciach 1 niezwtocznie informowacé
wychowawce klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci,

8) w miar¢ mozliwos$ci zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym uczniow,

9) indywidualizowa¢ proces nauczania,

10) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

11) troszczy¢ si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty.

§ 33.
1. W szkole dziata zesp6t wychowawczy szkoty.
2. W skiad zespotu wchodza: pedagog, psycholog oraz wskazani przez dyrektora szkoty:
1) po jednym wychowawcy z kazdego rocznika szkolnego,
2) w miarg potrzeb, inni nauczyciele.
3. Pracg zespotu kieruje osoba powotana przez dyrektora szkoty.
4. Do zadan zespotu wychowawczego szkoty nalezy w szczegolnosci:
1) rozpatrywanie szczegdlnie trudnych przypadkow wychowawczych wsrod uczniow,
2) ocena sytuacji wychowawczej szkoty,
3) wskazanie gtownych kierunkow dziatan wychowawczych radzie pedagogicznej,
4) opracowywanie i aktualizacja programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty i jego
stata ewaluacja.
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Rozdzial 6.

ORGANIZACJA i FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY zRODZICAMI (prawnymi
opiekunami)

1.

§ 34.
Rodzice (prawni opiekunowie) inauczyciele wspotdziataja ze soba w zakresie nauczania,
wychowania, opieki i profilaktyki w celu skutecznego oddziatywania wychowawczego na
ucznia oraz okreslenia drogi jego indywidualnego rozwoju.
Wspotpraca szkoty z rodzicami (prawnymi opiekunami) odbywa si¢ poprzez:
1) kontakty bezposrednie:
a) zebrania ogolnoszkolne,
b) zebrania klasowe,
¢) indywidualne rozmowy i konsultacje,
d) zapowiedziane wizyty w domu ucznia;
2) kontakty posrednie:
a) rozmowy telefoniczne,
b) korespondencje listowne z uwagami i gratulacjami,
¢) adnotacje w zeszycie przedmiotowym,
d) adnotacje w dzienniczku ucznia;
3) dziennik elektroniczny,
4) zebrania rady rodzicow,
5) uchylony
6) dyzury nauczycielskie, ktore dyrektor szkoty moze wprowadzi¢ po zasiggnig¢ciu opinii rady
pedagogicznej i rady rodzicow.

. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw samodzielnie okreslaja formy 1 czestotliwosée

kontaktow z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zalezno$ci od postepoOw 1 osiggniec

szkolnych konkretnego ucznia.

Wychowawca oddzialu nie rzadziej niz raz na kwartal, powiadamia rodzicow (prawnych

opiekunéw) o postepach uczniéw swojej klasy wedlug wybranego przez siebie sposobu

informowania i odnotowuje ten fakt w dokumentacji przebiegu nauczania.

Spotkania z rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu wymiany informacji oraz dyskusji na

tematy wychowawcze, organizowane sa w szkole.

Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do:

1) uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat swego dziecka,

2) uzyskiwania informacji o biezacych oraz $rédrocznych postgpach 1 osiggnieciach
szkolnych dziecka,

3) uzyskiwania porad iwskazéwek od nauczycieli, pedagoga szkolnego i1 pedagoga
specjalnego oraz psychologa w rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci wychowawczych
1 doborze metod udzielania dziecku pomocy,

4) przekazywania nauczycielowi i dyrektorowi szkoty wnioskow z obserwacji pracy szkoty,

5) przekazywania opinii na temat pracy szkoty organowi prowadzacemu poprzez swoje
przedstawicielstwo — rad¢ rodzicow,
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6)

7)
8)
9)

wypowiadania si¢ 1 wyrazania opinii o pracy szkoly i jej jakos$ci -uwagi sktadane
anonimowo, z powodu braku mozliwosci ustosunkowania si¢ do nich 1 przekazania
adresatowi wnioskow, nie beda rozpatrywane,

dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu probleméw dziecka i rodziny,
wystgpowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty,

zapoznania si¢ na poczatku roku z terminarzem statych spotkan z nauczycielami
(harmonogramem konsultacji i zebran).

Formy wspotdziatania ze szkola uwzgledniajg prawo rodzicéw do:

)]
2)
3)
4)

5)
6)

7)

znajomosci zadan 1 zamierzen dydaktyczno- wychowawczych w danym oddziale klasy
1 szkole,

znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzamindw,

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
1 przyczyn trudnosci w nauce,

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania 1 dalszego ksztalcenia swych
dzieci,

udziatu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych,

do aktywnego dziatania w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okreslonym przez
regulamin Rady Rodzicow,

wystepowania, wraz Uczniami, z wnioskiem do dyrektora szkoty o zmiang wychowawcy
klasy.

W zakresie nauczania, wychowania i opieki nad uczniem rodzice maja obowigzek:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

usprawiedliwiania nieobecnos$ci ucznia na zajeciach,

osobistego lub pisemnego zwalniania z zajec,

uczestnictwa w spotkaniach z wychowawcami klas wg ustalonego harmonogramu,;
przybycia do szkoly na prosbe wychowawcy, nauczyciela przedmiotu, pedagoga,
nauczyciela-terapeuty lub dyrektora szkoty,

zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia lekcyjne,

zapewnienia warunkow do przygotowania si¢ ucznia do zaje¢,

ponoszenia kosztOw napraw zniszczonego przez ucznia wyposazenia szkoty,
wychowywania dzieci w duchu odpowiedzialnosci za siebie,

kontrolowania biezacych informacji przekazywanych przez nauczycieli w dzienniku
elektronicznym,

10) dopetienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,
11) informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku o realizacji

rocznego, obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego poza
granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkatlego w obwodzie szkoty a przebywajacego
Czasowo za granicg),

12) zapewnienia dziecku uczgszczajagcemu do oddzialu przedszkolnego 1 pierwszego etapu

edukacyjnego opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu,

13) pisemnego, poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka

ze szkoly.

W szkole obowigzuja zasady wzajemnej komunikacji nauczycieli z rodzicami:

1))

wychowawca na poczatku roku szkolnego przekazuje rodzicom:
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

a) terminarz spotkan z rodzicami (zebran klasowych) opracowany na caly rok
szkolny,

b) harmonogram dostepnosci nauczycieli w szkole,

c) adres strony internetowej szkoty,

d) link do korespondencji przez e-dziennik;
wszelkie informacje o dziecku/uczniu nauczyciel/wychowawca za posrednictwem
e-dziennika, zaktadka: »wiadomos$ci” udziela tylko rodzicom/prawnym
opiekunom/pracownikom szkoly zaangazowanym w proces dydaktyczno-wychowawczy
danego ucznia w szkole; udzielanie innej osobie jakiejkolwiek informacji na temat ucznia
wymaga stosownego upowaznienia ztozonego u wychowawcy klasy;
nauczyciel/wychowawca nie ma obowigzku wudostepniania prywatnego telefonu
do kontaktéw z rodzicami - podstawowym komunikatorem nauczyciela/wychowawcy
z rodzicami jest e-dziennik;
na ,wiadomo$¢” napisang przez rodzicéw/prawnych opiekunéow do nauczyciela
obowigzkiem kazdego nauczyciela/wychowawcy jest udzielenie odpowiedzi pisemnej
drogg elektroniczng przez e-dziennik w terminie 3 dni roboczych;
indywidualne kontakty rodzicow z nauczycielem/wychowawcg wymagaja dyspozycyjnosci
nauczyciela, termin takiego spotkania rodzicéw z nauczycielem/wychowawcag nalezy
ustala¢ przez e-dziennik - zaktadka: ,,wiadomosci” lub korzysta¢ z konsultacji w ramach
godzin dostgpnosci ustalonych w harmonogramie spotkan nauczyciela z rodzicami
1 uczniami;
nie dopuszcza si¢ rozmoéw nauczycieli z rodzicami/opiekunami i udzielania informacji
0 uczniu w czasie trwania lekcji lub podczas dyzuru nauczyciela na przerwie;
miejscem  kontaktow rodzicow z nauczycielami/wychowawcami, jest szkota,
w uzasadnionych przypadkach miejsce zamieszkania ucznia; wyklucza si¢ uzyskiwanie
informacji o uczniu od nauczycieli poza budynkiem szkoty (na ulicy, w sklepie, itp.);
informacji o uczniu udzielaja rodzicom wylacznie nauczyciele przedmiotow,
wychowaweca, pedagog i psycholog szkolny, pielegniarka i dyrektor szkoty; uzyskiwanie
informacji
o uczniach od pracownikow niepedagogicznych oraz innych rodzicéw jest
niedopuszczalne;
rodzice majacy zastrzezenia do zachowania innego dziecka na terenie szkoty s3
zobowigzani przekaza¢ swoje uwagi wyltacznie do wychowawcy klasy lub innego
pracownika pedagogicznego szkoty, wyklucza si¢ bezposrednig interwencje rodzica
w stosunku do ucznia;

10) wszelkie uwagi dotyczace pracy szkoly kierowane sg przez rodzicéw/opiekunow kolejno

do:

a) nauczyciela,

b) wychowawcy,

c) dyrektora szkoty,

d) rady rodzicow,

e) rady pedagogicznej,

f) organu nadzorujacego szkote,
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1.

2.

11) sytuacje konfliktowe majgce miejsce poza terenem szkoty lub na zajeciach pozalekcyjnych
prowadzonych przez podmioty zewnegtrzne nalezy wyjasni¢ z osobami prowadzgcymi
zajecia lub bezposrednio z opiekunami/rodzicami dzieci,

12) ze wzgledu na bezpieczenstwo dzieci, rodzice oczekuja na dziecko w wyznaczonym
miejscu przy wejsciu do szkoty, niedozwolonym jest oczekiwanie na dziecko przy
pracowni lekcyjnej, w ktorej prowadzone sg zajecia z catym zespotem klasowym.

Rozdzial 7.

UCZNIOWIE SZKOLY
§ 35.

Uczen ma prawo do:

1) zapoznawania si¢ zprogramem nauczania, zjego treScig, celem 1 stawianymi
wymaganiami;

2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania 1 opieki odpowiednich do wieku i osiggnietego rozwoju,

3) takiej organizacji zycia szkolnego, aby mozliwe byto zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci;

5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie zzasadami higieny pracy
umystowej;

7) sprawiedliwej, obiektywnej ijawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce oraz znajomosci kryteriow oceniania z zaje¢ edukacyjnych i zachowania;

8) bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki;

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i1 pozalekcyjnych;

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

11)udzialu w zajeciach pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania
1 uzdolnienia;

12) udzialu w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych w przypadku trudno$ci w nauce,

13) bezptatnego transportu i opieki przystugujacego uczniom niepelnosprawnym w czasie
przewozu do szkoty;

14) wptywu na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa, proponowanie zmian i ulepszen
w zyciu klasy i szkoty,

15) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego,

16) aktywnego udzialu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne ibierne prawo
wyborcze),

17) sktadania wnioskow 1 opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we wszystkich
sprawach szkoly, wtym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych powyzej
podstawowych praw uczniow,

18) pomocy materialnej.

Szkota przestrzega praw dziecka 1 Ucznia wynikajacych z Konwencji Praw Dziecka,

a w szczego6lnosci prawo do:
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1) wilasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego, zgodnie
z zasadami  bezpieczenstwa, odpowiadajagcego  potrzebom, zainteresowaniom
1 mozliwos$ciom psychofizycznym dzieci w wieku przedszkolnym,

2) szacunku dla swoich potrzeb,

3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej,

4) poszanowania godnos$ci osobistej i wlasnosci intelektualne;,

5) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

6) swobodnego wyrazania swoich mysli 1 przekonan, z poszanowaniem zdania innych,

7) rozwijania cech indywidualnych i postaw tworczych.

Wychowanek Oddziatu Przedszkolnego ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanej opieki wychowawczej zapewniajacej bezpieczenstwo, ochrone
przed przemoca,

2) wilasciwie zorganizowanego procesu edukacyjnego, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej 1 wlasnego tempa rozwoju,

3) swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegdlnosci dotyczacych zycia przedszkolnego,
religijnego oraz §wiatopogladu, jesli nie narusza tym dobra innych ludzi,

4) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentu,

5) sprawiedliwiej, obiektywnej 1 jawnej oceny postepow w rozwoju psychofizycznym,

6) pomocy w przypadku trudnosci rozwojowych.

Wychowanek Oddzialu Przedszkolnego zawsze ma prawo do:

1) akceptacji takim jakim jest,

2) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje,

3) aktywnej dyskusji z dzie¢mi i dorostymi,

4) aktywnego ksztaltowania kontaktow spotecznych i otrzymywania w tym pomocy,

5) zabawy 1 wybory towarzyszy zabawy,

6) wypoczynku, jesli jest zmeczony,

7) jedzenia i picia, gdy jest gtodny i spragniony,

8) zdrowego jedzenia.

§ 36.

W przypadku naruszenia praw Ucznia (niepetnoletniego) Uczenh ma prawo poprzez Rodzica,
zwroécié sie do Dyrektora w celu dochodzenia swoich praw.

Skarga powinna by¢ zlozona przez Rodzicow na piSmie w terminie 7 dni roboczych
od otrzymania wiadomosci o naruszeniu tych praw.

Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

Ztozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji 1 konkretne zarzuty dotyczace naruszenia praw
Ucznia.

W przypadku pisemnego zlozenia skargi dyrektor przeprowadza postepowanie wyjasniajace
w ciggu 14 dni roboczych 1 przekazuje Rodzicom informacje o dokonanych ustaleniach.

§37.
Uczen ma obowiazek:
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1) uczeszczaé na zajecia szkolne;
2) dba¢ odobre imi¢ szkoly, godnie jg reprezentowaé, znaé iszanowaé jej tradycje
1 obrzedowos¢;
3) przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoly i Regulaminie Samorzqdu
Uczniowskiego;
4) dbac o schludny wyglad zewngtrzny;
5) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach i w zyciu szkoty;
6) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegow i innych
pracownikow szkoty;
7) przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa, dbac o higieng;
8) dbac o wspdlne dobro, tad 1 porzadek w szkole:
a) za wyrzadzong szkod¢ odpowiada materialnie uczen, ktory ja wyrzadzil lub grupa
uczniow;
9) przestrzega¢ zakazu palenia papieroséw, e-papierosOw, picia alkoholu 1uzywania
narkotykow oraz innych $rodkow odurzajacych;
10) nosi¢ obuwie zmienne na terenie szkoty w okresie od 1 pazdziernika do 30 kwietnia;
10a) nosi¢ stroj sportowy na lekcje wychowania fizycznego zgodnie z Regulaminem
obowigzujgcym na zajeciach wychowania fizycznego,
11) nosi¢ stroj galowy w czasie uroczystosci szkolnych;
12) szanowac przekonania i poglady innych;
13) uczgszcza¢ do szkoly systematycznie, punktualnie, kazda nieobecno$¢ i1 spoznienie
usprawiedliwia¢;
14) szanowac i chroni¢ mienie szkoty;
15) godnie, kulturalnie i taktownie zachowywac¢ si¢ w szkole i poza nig, dba¢ o kulturg jezyka,
przeciwstawiac si¢ przejawom brutalnosci 1 wulgarnosci;
16) przestrzega¢ ponizej zapisanych zasad wnoszenia i korzystania z telefonéw komorkowych
1 innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty:
a) uczen na odpowiedzialno$¢ swoja 1 rodzicow przynosi do szkoly telefon komorkowy
lub inne urzadzenia elektroniczne np. odtwarzaczy, smartwatch,
b) szkotla nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginigcie tego rodzaju sprzgtu,
c) w czasie lekcji i przerw obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komoérkowych i innych
urzadzen elektronicznych np. dyktafondéw, odtwarzaczy, smartwatch,
d) poprzez ,,uzywanie" nalezy rozumie¢ (w wypadku telefonu komorkowego):
- nawigzywanie polaczenia telefonicznego,
- redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms lub podobnej,
- rejestrowanie materialu audiowizualnego,
- odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektroniczne;j,
- transmisja danych,
- wykonywania obliczen;
e) w przypadku innych urzadzen elektronicznych np. odtwarzaczy pojecie ,,uzywanie”
dotyczy wszystkich w/w punktow mozliwych do wykonania na danym urzadzeniu,
f) przed rozpoczgciem zaje¢ edukacyjnych (lub w razie przebywania w szkolnej
swietlicy, bibliotece) uczen ma obowiazek wytaczy¢ 1 schowac aparat telefoniczny,
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g) nagrywanie dzwigku, obrazu za pomocg telefonu jest mozliwe jedynie w czasie lekcji,
za zgoda nauczyciela oraz osoby nagrywanej/fotografowanej,

h) w razie konieczno$ci skontaktowania si¢ z rodzicami czy omowienia waznej sprawy
uczen ma obowigzek zwréci¢ si¢ do nauczyciela z prosba o pozwolenie na wiaczenie
telefonu lub o umozliwienie skorzystania z telefonu szkolnego znajdujacego si¢
w sekretariacie szkoly,

1) w przypadku tamania przez ucznia powyzej zapisanych zasad korzystania z telefonu na
lekcjach lub na terenie szkoty:

- nauczyciel odnotowuje ten fakt w ,,dzienniku elektronicznym —zaktadka uwagi —
system punktowy;

- nauczyciel zobowigzuje ucznia do natychmiastowego zadzwonienia z jego
telefonu do rodzicow lub w celu przekazania informacji o zaistniatej sytuacji i
wspolnej (rodzica i nauczyciela) decyzji w sprawie dalszego postgpowania;

j) zakaz korzystania z telefonow komorkowych obowigzuje takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty podczas zaje¢ edukacyjnych, narad i posiedzen rady
pedagogicznej (nie dotyczy to sytuacji, gdy nauczyciel spodziewa si¢ waznej rozmowy
telefonicznej dotyczacej sprawy stuzbowej),

k) w przypadku naruszenia zasad korzystania z telefonéw komorkowych przez
nauczycieli 1 pracownikow szkoty Dyrektor udziela upomnienia.

2. W Oddziale Przedszkolnym dziecko ma obowiazek:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

przestrzega¢ ustalonych zasad postgpowania zgodnych z normami 1 warto$ciami
wspolzycia spotecznego, zwlaszcza dotyczacych bezpieczenstwa;

traktowac z szacunkiem rowiesnikéw i osoby doroste;

aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach i zabawach prowadzonych przez nauczycieli,

stuchac 1 reagowac na polecenia nauczyciela;

szanowa¢ wytwory pracy kolegow;

szanowac sprzet 1 zabawki znajdujace si¢ w przedszkolu;

dbac¢ o estetyke 1 czystos¢ pomieszczen, w ktorych przebywa,;

sygnalizowa¢ zte samopoczucie i potrzeby fizjologiczne.

3. W Oddziale Przedszkolnym szkoty dziecko moze by¢ ukarane za swiadome niestosowanie si¢
do obowigzujacych w przedszkolu zasad:

1) ustng uwagg nauczyciela,

2) odsunigciem od zabawy na krotki czas,

3) odebraniem dziecku przedmiotu niewtasciwej zabawy,

4) czasowym ograniczeniem uprawnien do wybranych zabaw.

4. Wychowankowie przejawiajacy zachowania agresywne zagrazajace zdrowiu innych dzieci
poddawani sa wnikliwej obserwacji przez nauczycieli i psychologa, ktoérzy podejmuja
decyzje o:

1) powiadomieniu dyrektora szkoly,

2) powiadomieniu rodzicow dziecka,

3) spotkaniu nauczycieli 1 psychologa z rodzicami w obecno$ci dyrektora szkoty w celu
uzgodnienia wspdlnego kierunku oddzialywan wychowawczych,

4) skierowaniu dziecka do poradni psychologiczno-pedagogicznej w celu dokonania diagnozy

specjalistycznej 1 poddania ewentualnej terapii,
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NS w e

10.
. Dyrektor szkoty moze ufundowa¢ nagrody rzeczowe /o ile bedzie posiadal na ten cel

11

5) innych dziataniach podj¢tych w porozumieniu z rodzicami.
Uczen opuszczajacy szkote ma obowigzek rozliczy¢ si¢ ze szkolg zgodnie z obowigzujaca
kartg obiegow3.

WYROZNIENIA I NAGRODY
§ 38.

. Uczen moze zostaé nagrodzony za wzorowe wywigzanie si¢ ze swoich obowigzkow

szkolnych, wzorowg postawe prospoteczng, w tym w szczegdlnosci w zaangazowanie w
wolontariat
1 pomoc innym, osiggane sukcesy sportowe, naukowe, artystyczne i inne.

. Z wnioskiem o przyznanie wyrdznien i nagréd moga wystepowac:

1) wychowawcy klas,

2) inni nauczyciele,

3) rada rodzicow,

4) dyrektor szkoty,

5) samorzad uczniowski,

6) organizacje mtodziezowe.

. Rodzaje przyznawanych nagrod:

1) pochwata ustna wychowawcy klasowego/wychowawcy grupy przedszkolnej/ wobec
uczniow klasy/grupy przedszkolnej/,

2) pochwata ustna wychowawcy na zebraniu rodzicow,

3) pochwata ustna dyrektora szkoty wobec uczniow szkoty i nauczycieli,

4) dyplom uznania,

5) list gratulacyjny do rodzicow,

6) nagrody rzeczowe- vouchery -ufundowane przez rade rodzicéw, dyrektora szkoty,

7) stypendium naukowe,

8) medal absolwenta,

9) ,,Uczen na medal”.
Nagrody finansowane sg z budzetu szkoty lub przez rad¢ rodzicoéw.
Uchylony.

Uchylony.
Na wniosek wychowawcy oddziatu na kazdym etapie ksztatcenia nagrodzony moze by¢ uczen,
ktory ma niskie wyniki w nauce, a swoja pracowito$cig 1 zaangazowaniem osigga wyniki
ponad swoje mozliwosci, a wniosek wychowawcy zaakceptuja nauczyciele uczacy w danej
klasie.
Rada pedagogiczna na wniosek wychowawcy moze przyzna¢ uczniom na II etapie ksztalcenia
medal absolwenta, za §wiadectwo z wyrdéznieniem.
Uchylony.
Uchylony.

wystarczajace $srodki/ w postaci dyploméw, ksigzek, upominkéw, stypendiow, bezptatnych
wycieczek, voucherow, itp. Zasady przyznawania nagrod rzeczowych okresla rada

pedagogiczna, po zaopiniowaniu przez rad¢ rodzicoOw i1 samorzad uczniowski.
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12. Na wniosek (wychowawcy, rady rodzicéw, samorzadu szkolnego lub innych nauczycieli)
zgloszony podczas posiedzenia rady pedagogicznej, dyrektor szkoty— za szczegdlne
osiggnigcia, wzorowa postawe spoteczng, prace na rzecz szkoty i1 srodowiska oraz dzielnos¢
1 odwage — na zakonczenie roku szkolnego nadaje, wraz z odznaka, tytut ,,Uczen na medal”.

§ 38a.

1. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo do wniesienia zastrzezen wobec przyznanej
nagrody, gdy uznaja, ze jest nieadekwatna do osiagni¢¢ ucznia. Termin zloZenia zastrzezenia
w formie pisemnej do dyrektora szkoty to 3 dni robocze od przekazania nagrody uczniowi.

2. Zastrzezenia ztozone anonimowo nie beda rozpatrywane.

3. Sktadajac zastrzezenie do przyznanej nagrody rodzic i uczen pisemnie uzasadniaja zlozenie
SW0jego sprzeciwu.

4. W celu rozpatrzenia zastrzezen, dyrektor szkoty powoluje Komisje w sktadzie: wychowawca,
pedagog, opiekun i przedstawiciel samorzadu uczniowskiego oraz przedstawiciel rady
rodzicow. Komisja w obecnosci 2/3 sktadu podejmuje swoja decyzje poprzez gtosowanie.

5. Decyzja Komisji jest ostateczna.

KARY
§ 39.

1. Szkota moze stosowa¢ wobec uczniow kary, w szczeg6lnosci za nieprzestrzeganie Statutu
Szkoty.

2. Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystepowaé wszyscy cztonkowie rady pedagogiczne;j
1 inni pracownicy szkoty.

3. Rodzaje przyznawanych kar:
1) upomnieniem przez nauczyciela, wychowawce lub opiekuna organizacji szkolne;j,
2) upomnieniem przez dyrektora (wicedyrektora) szkoty,
3) nagang dyrektora (wicedyrektora),
4) przywrocenie stanu poprzedniego, pokrycie kosztow wszelkich strat materialnych
1 naprawa wyrzadzonej szkody,
5) wykonanie za zgodg rodzicéw/prawnych opiekundéw prac porzadkowych na rzecz szkoty,
6) skierowanie ucznia na Sad Kolezenski (dotyczy klas V-VIII),
7) skierowanie ucznia na posiedzenie Komisji Wychowawczej,
8) przeniesienie ucznia przez dyrektora, na wniosek wychowawcy klasy, do innego
réwnoleglego oddziatu,
9) wniosek dyrektora szkoty o ingerencj¢ sadu,
10) przeniesienie ucznia do innej szkoty, po wyczerpaniu wszystkich mozliwosci
oddziatywan wychowawczych, na wniosek dyrektora szkoly - zostaje przeniesiony przez
Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty.

4. W przypadku, gdy czyn popetniony przez ucznia nosi znamiona wykroczenia, przestgpstwa lub

Swiadczy o wysokim stopniu demoralizacji, szkola informuje odpowiednie instytucje

o zaistnialej sytuacji.
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Rodzaj przewinienia oraz czestotliwos¢ jego wystepowania wptywa na zastosowang karg.
Uchylony.
Uchylony.

§ 40.

O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoly do kuratora oswiaty
na wniosek rady pedagogicznej, gdy:
1) =zastosowanie kar z § 39 ust. 3 p. 1-5 nie wptyneto na poprawe postgpowania ucznia,
2) w razacy sposob naruszyt normy spoteczne i zagraza otoczeniu.
Uczen moze by¢ skreslony z listy ucznidw, jesli jest pelnoletni irazaco narusza zasady
zapisane w statucie lub obowigzujacych regulaminach. Dyrektor szkoty, po wyczerpaniu
srodkow oddziatywania wychowawczego, moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy
ucznidow szkoty. Skreslenie zlisty uczniow nastgpuje na podstawie uchwaly rady
pedagogicznej, po zasiggni¢ciu opinii samorzadu uczniowskiego.
Dyrektor szkoty w porozumieniu z rada pedagogiczng moze podja¢ decyzje o skresleniu
dziecka z listy dzieci uczeszczajacych do Oddziatu Przedszkolnego w sytuacji, gdy:
1) rodzice zalegaja z odptatnoscia za przedszkole powyzej okresu platniczego,
2) absencja dziecka trwa ponad 1 miesigc i jest nieusprawiedliwiona,
3) zachowanie dziecka zagraza bezpieczenstwu jego i innych wychowankow,
4) uchylony.
Dyrektor szkoty po uzyskaniu informacji o zaistnieniu okolicznos$ci, o ktérych mowa w ust.3
zwoluje zebranie rady pedagogicznej, ktore zapoznaje z podjetymi dziataniami ustalajagcymi
przyczyny skreslenia dziecka z listy.
Rada pedagogiczna po wnikliwym wystuchaniu informacji moze podja¢ uchwate w dane;j
sprawie zgodnie ze swoim regulaminem. Wykonanie uchwaty powierza si¢ dyrektorowi
szkoty.
Dyrektor szkoty wykonuje uchwat¢ rady pedagogicznej przez wydanie decyzji
administracyjnej, ktorg dor¢cza rodzicom osobiscie lub listem poleconym za potwierdzeniem
odbioru.
Rodzicom przystuguje odwotanie od decyzji dyrektora szkoty do kuratora o$wiaty w ciaggu
14 dni od jej otrzymania.
W trakcie postepowania odwolawczego dziecko ma prawo uczeszcza¢ do szkoty/oddziatu
przedszkolnego, chyba zZe decyzji nadano rygor natychmiastowej wykonalno$ci
w przypadkach okreslonych art.108 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku - Kodeks
postepowania administracyjnego.

§ 41.

Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicéw ucznia o zastosowaniu wobec niego kary.
Od natozonej kary, uczen, jego rodzice (prawni opiekunowie) lub przedstawiciele samorzadu
uczniowskiego moga w formie pisemnej, odwotac si¢ do dyrektora w terminie 3 dni roboczych
od dnia uzyskania kary z zachowaniem drogi stuzbowe;:
1) kara natozona przez nauczyciela-odwotanie nalezy ztozy¢ do wychowawcy,
2) kara natozona przez wychowawcg-odwolanie nalezy zlozy¢ do dyrektora szkoty,
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3.

l.
2.

3) kara natozona przez dyrektora szkoty-do komisji (wicedyrektor-przewodniczacy, pedagog
lub psycholog; wychowawca; dwoéch cztonkow zespolu wychowawczego, opiekun
samorzadu uczniowskiego).

Odwotania rozpatrywane sa w ciggu 14 dni roboczych z wydaniem postanowienia:

1) oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie,

2) odwola¢ kare,

3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

Rozstrzygnigcie ma forme pisemng i jest ostateczne.

Szkota (wychowawca) informuje rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia o przyznanej mu

nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

1) Dyrektor szkoty, biorgc pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dluzszym okresie,
moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek organdw szkoty uzna¢ karg za niebyta.

2) Kary nie moga narusza¢ godno$ci ucznia, moga by¢ zastosowane wowczas, gdy inne
srodki wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, ze kara
przyczyni si¢ do osiagnigcia celu wychowawczego.

Rozdzial 8.

SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

UCZNIOW

§ 42.
Ogolne warunki oceniania i klasyfikowania uczniéw okres$laja przepisy oswiatowe.

Szczegotowe kryteria oceniania zaj¢¢ edukacyjnych oraz zachowania znajduja si¢ w § 44.

§ 43.
Ocenianiu podlegaja:
1) osiggnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.
Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego,
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole program6éw nauczania —
rowniez w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniéow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego,
norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.
W ocenianiu obowigzuja nastepujace zasady:
1) zasada jawnosci ocen zaréwno dla ucznia, jak 1 jego rodzicéw,
2) zasada jawnos$ci wymagan 1 kryteriow oceny biezacej — uczen i jego rodzice znaja
wymagania na poszczegolne oceny klasyfikacyjne oraz kryteria oceniania, zakres
materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie,
3) zasada réznorodno$ci — ocenianiu podlegaja rézne aktywnos$ci ucznia wynikajace
ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych i wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
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programowe] ksztalcenia ogoélnego 1 realizowanych przez nauczycieli programow
nauczania,

4) zasada roznicowania wymagan wobec uczniow — zadania stawiane uczniom s3
dostosowane do indywidualnych potrzeb i mozliwosci rozwojowych ucznia, maja
zrdéznicowany poziom trudnosci i dajg mozliwos$¢ uzyskania uczniom wszystkich ocen.

§ 44.

1. We  wrzesniu  wychowawca  oddzialu  informuje  uczniow  na  zajeciach
z wychowawcg oraz ich rodzicoéw/prawnych opiekundéw na pierwszym zebraniu o warunkach
1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej
niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Odnotowuje to w dzienniku
lekcyjnym w temacie zaj¢¢ z wychowaweca.

2. Wymagania edukacyjne na poszczegélne $rodroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne
z poszczegOlnych zaje¢ edukacyjnych opracowujg zespoly przedmiotowe z uwzglednieniem
specyfiki 1 mozliwosci edukacyjnych uczniow w oddziale.

3. Wymagania edukacyjne sg dost¢pne na stronie internetowej szkoty.

4. Wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ustgpie 4., stuzag do ustalania ocen
klasyfikacyjnych z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych i ich uzasadniania. Wymagania te sa
dostosowywane
do indywidualnych potrzeb rozwojowych oraz mozliwosci uczniow z orzeczeniami, opiniami
oraz uczniéw, ktéorym pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana na podstawie
rozpoznania nauczycieli 1 specjalistow w szkole.

5. We wrze$niu nauczyciele informuja uczniow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych s$rddrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania,
2) miejscu, gdzie mozna znalezé szczegdtowe wymagania edukacyjne niezbedne
do ustalania poszczeg6lnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
3) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw 1 formach aktywnos$ci, ktore
beda oceniane na zajeciach edukacyjnych,
4) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaj¢¢ edukacyjnych.
6. Na pierwszym zebraniu wychowawca oddziatu informuje rodzicow o:
1) miejscu, gdzie mozna znalez¢ szczegotowe wymagania edukacyjne niezbedne do ustalania
poszczegblnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidow i formach aktywnosci, ktore beda
oceniane na zaj¢ciach edukacyjnych,
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.
7. Rodzic nieobecny na pierwszym zebraniu winien sam dazy¢ do zapoznania si¢
ze szczegOtowymi warunkami 1 sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi
w szkole.

62



STATUT SZKOLY PODSTAWOWEIJ im II ARMII WOJSKA POLSKIEGO w BOLKOWIE
zatwierdzony Uchwatlg Rady Pedagogicznej Nr 5/2025/2026 z dn.15.09.2025 r.

OCENIANIE OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH

§ 44a.

1. Poziom opanowania przez ucznia wiedzy 1 umiejetnosci okreslonych w podstawie
programowej oraz programach nauczania ocenia si¢ w ocenach szkolnych wedlug skali i w
formach przyjetych przez szkole.

1) W ocenianiu biezacym na etapie wprowadzania i nabywania nowych wiadomosci
nauczyciel moze stosowa¢ informacj¢ zwrotna, jako oceng ksztattujaca.

2) Informacja zwrotna, o ktorej mowa w ust. 1. pkt 1 przybiera forme¢ nie tylko informacji
zwrotnej ustnej lub pisemnej udzielanej przez nauczyciela, ale takze samooceny i oceny
kolezenskiej w odniesieniu do znanych uczniowi kryteriow oceniania.

2. W klasach IV — VIII ocenianie biezagce oraz klasyfikacyjne srodroczne i roczne, przeprowadza
si¢ wg nastepujacej skali ocen:

a. iezaca, srédroczna i1 roczna skala ocen

b) Cyfrowo ¢) Slownie d) Skrét

6 celujacy cel

5 bardzo dobry bdb

4 dobry db

3 dostateczny dst

2 dopuszczajacy dop

1 niedostateczny ndst

3. Oceny biezace wyraza si¢ cyframi, dopuszcza si¢ znaki ,, +” 1 ,, - 7’(z wylaczeniem stopni

celujacego i niedostatecznego).

4. W klasach I - II oceny biezace sa wyrazane:

slownie skrot w e-dzienniku
bezblednie B
nieliczne bledy N
wymaga utrwalenia U
wymaga poprawy P

5. W klasach III pkt. 5 obowigzuje od roku szkolnego 2026/2027, do tego czasu ocenianie biezace
ustala si¢ w formie ocen wedtug skali okre§lonej w pkt. 2.

6. W klasach I — III oceny klasyfikacyjne: §rédroczna i roczna, sg opisowe z wyjatkiem religii 1 etyki.
Ocena  klasyfikacyjna  uwzglednia  poziom  opanowania przez ucznia  wiadomosci
1 umiejetnos$ci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego
dla I etapu edukacyjnego i programach nauczania oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne
ucznia zwigzane z przezwyci¢zeniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
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7. Sposob ustalania ocen biezacych w klasach I-III oraz IV-VIII w przypadku stosowania oceniania
ksztattujacego:

1) ocen¢ biezaca nauczyciel ustala w oparciu o podejmowane i realizowane przez ucznia
dziatania, zadania edukacyjne, pozwalajgce na osigganie poszczegdlnych kryteriow sukcesu w
drodze do zatozonego celu edukacyjnego,

2) oceny biezace formutowane sg jako informacja zwrotna, ktéra wskazuje uczniowi, co zrobit
dobrze, nad czym musi popracowac, gdzie moze poszuka¢ dodatkowych informacji i w jakim
kierunku moze si¢ rozwijac,

3) ocena biezaca przekazywana moze by¢ ustnie lub pisemnie, w zalezno$ci od realizowanej
przez ucznia aktywnosci,

4) informacja zwrotna moze by¢ przekazywana przez nauczycieli, innych uczniow lub wynika¢ z
samooceny ucznia,

5) oceng biezaca w formie informacji zwrotnej uczen otrzymuje:

a) w trakcie trwania procesu,
b) po wykonaniu zadania,
¢) na podstawie samooceny.

8. Z religii 1 etyki w klasach I — III obowigzuje skala ocen od 1 do 6.

9. Potroczng i1 roczng oceng opisowa dla uczniow klas I - III nauczyciel sporzadza na podstawie
obserwacji, analiz prac ucznia, wypowiedzi, aktywno$ci wykonywanych przez ucznia podczas
procesu edukacyjnego

10. Ocena opisowa spelnia nastepujace funkcje:

1) diagnostyczng — wskazujaca, jak daleko w rozwoju jest uczen wzgledem stawianych
wymagan,

2) informacyjng - przekazujaca informacje o umiejetnosciach 1 aktywnos$ci, jego postgpach
1 trudnos$ciach, uzdolnieniach i zainteresowaniach,

3) korekcyjna -dajacg odpowiedz na pytania - nad czym uczen musi jeszcze popracowac,
co poprawi¢ i udoskonali¢,

4) motywacyjng — zachecajaca do podejmowania dalszego wysitku, do samorozwoju.

11.Pélroczna ocena opisowa dla ucznidow klas I-I1I sporzadzona w jednym egzemplarzu dla rodzicow
powinna by¢ opatrzona wskazéwkami dotyczacymi dalszej pracy z uczniem. Wpis do dziennika
dotyczy tylko wskazan do dalszej pracy. Roczng oceng opisowa wpisuje si¢ na §wiadectwo szkolne
oraz do arkusza ocen.

12. Rodzice (prawni opiekunowie) uczniow klas I-III otrzymuja informacje o postepach dziecka
poprzez ustne rozmowy z wychowawcg, uwagi pisemne, pisemng $rodroczng ocen¢ opisowg
oraz w toku konsultacji.

13. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o braku promocji ucznia
klasy I — III szkoly podstawowej. Wniosek o niepromowanie sklada wychowawca klasy po
zasiggnigciu opinii rodzicow (prawnych opiekundw) i uwzglednieniu opini¢ wydanej przez poradni¢
psychologiczno — pedagogiczng, w tym publiczng poradni¢ specjalistyczng.

14. W klasach IV — VIII w przypadku stosowania oceniania ksztattujagcego ocen¢ klasyfikacyjng
srodroczng, roczng lub koncowa nauczyciel ustala w skali stopni 1-6 w porozumieniu z uczniem.

§ 44b.
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1. W szkole ustala si¢ nast¢pujace ogdlne wymagania edukacyjne na poszczegdlne stopnie szkolne
obowigzujace przy ocenie biezacej i ocenie klasyfikacyjnej srédrocznej lub roczne;j:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
a) zdobyt 100 % wiedzy i1 umiej¢tnosci wskazanych w wymaganiach edukacyjnych przedmiotu
w danej klasie,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych
lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe,

¢) stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje si¢ obowigzujaca w danym
przedmiocie terminologia, precyzja 1 dojrzatoscig (odpowiednia do wieku) wypowiedzi
ustnych i pisemnych,

d) samodzielnie szuka dodatkowych informacji, korzysta z roznych zrédet wiedzy, tworzy
wlasne notatki, mapy mysli, schematy pomagajace w nauce, angazuje si¢ w dodatkowe
aktywnosci, np. projekty, eksperymenty, konkursy, dzieli si¢ wiedza, pomaga w grupowych
zadaniach;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) zdobyt co najmniej 90 % wiedzy i umiejetnosci wskazanych w wymaganiach edukacyjnych
przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne 1 praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedzg
do rozwigzywania zadan i problemoéw w nowych sytuacjach,

¢) stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje si¢ obowigzujaca w danym
przedmiocie terminologia, precyzja i dojrzaloscia (odpowiednia do wieku) wypowiedzi
ustnych i pisemnych,

d) stara si¢ poglebia¢ wiedzg, korzystajac z réznych zrodet, bierze aktywny udziat w pracy
zespotowej 1 projektach, potrafi samodzielnie zorganizowa¢ swoja nauke 1 rozwijac
umiejetnosci;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) zdobyl co najmniej 75 % wiedzy 1 umiejgtnosci wskazanych w wymaganiach edukacyjnych
przedmiotu w danej klasie,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomocg nauczyciela,

c) stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii wlasciwej dla danej
dziedziny wiedzy, wypowiada si¢ klarownie w stopniu zadowalajagcym, popetnia nieliczne
usterki stylistyczne;

d) uczestniczy w lekcjach, ale nie zawsze jest aktywny, pracuje nad rozwojem swoich
umiejetnosci, cho¢ nie zawsze jest systematyczny, czasami wykazuje inicjatywe w szukaniu
dodatkowych informacji, bierze udziat w pracach grupowych, cho¢ nie zawsze petni
aktywna role;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) zdobyl co najmniej 50 % wiedzy 1 umiejetnosci wskazanych w wymaganiach edukacyjnych
przedmiotu w danej klasie,

65



STATUT SZKOLY PODSTAWOWEIJ im II ARMII WOJSKA POLSKIEGO w BOLKOWIE
zatwierdzony Uchwatlg Rady Pedagogicznej Nr 5/2025/2026 z dn.15.09.2025 r.

1.

b)

©)
d)

rozwigzuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci,

posiada przecietny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata klarownosc
wypowiedzi,

bierze udziat w lekcjach, ale nie wykazuje wigkszego zaangazowania, pracuje gtownie
w minimalnym zakresie, nie wykazuje inicjatywy, nie zawsze uwaznie stucha i stara si¢
zrozumie¢ omawiane zagadnienia, w pracy grupowej wykonuje podstawowe zadania, ale
nie angazuje si¢ w pelni;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
©)
d)

zdobyt co najmniej 30 % wiedzy 1 umiejetnosci wskazanych w wymaganiach edukacyjnych
przedmiotu w danej klasie,

stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomosci odtwarza schematycznie bez
logicznego przetworzenia wiedzy, brak umiej¢tnosci wyjasniania zjawisk,

posiada nieporadny styl wypowiedzi ubogie stownictwo, robi liczne btedy ma trudnosci
w formutowaniu mysli,

uczestniczy w lekcjach, ale jest bierny 1 niech¢tny do wspolpracy, nie podejmuje
samodzielnych prob zrozumienia materiatu, czg¢sto unika aktywnosci na lekcjach i nie
wykazuje zainteresowania tematem;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)
d)

nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawami programowymi, a braki
w wiadomos$ciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy,

nie jest w stanie rozwigza¢ /wykonaé/ zadan o niewielkim elementarnym stopniu
trudnosci,

nie skorzystal z pomocy szkoty, nie wykorzystat szans uzupetienia wiedzy 1 umiejetnosci,
nie angazuje si¢ w nauke, ignoruje zajecia, nie uczestniczy w aktywnosciach zespotowych
ani indywidualnych, nie podejmuje préb samodzielnej pracy ani nie wykazuje checi
poprawy.

OCENIANIE BIEZACE
§ 44c.

Przy ocenianiu biezacym osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia uwzglednia sig:

WIEDZE:
1) prace pisemne:

a) sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem pisemna wypowiedz
ucznia obejmujaca okreslony przez nauczyciela zakres materiatu trwajaca nie dtuzej niz 2 godziny
lekcyjne,
b) kartkéwka -pisemna wypowiedz ucznia

c) referat, wypracowanie

2) wypowiedzi ustne,

a) odpowiedzi 1 wypowiedzi na lekcji,

b) wystapienia (prezentacje),

3) samodzielne prowadzenie elementdéw lekc;ji,
4) sprawdziany (¢wiczenia) praktyczne,

5) projekty edukacyjne.
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ZAANGAZOWANIE:

1) praca zespotowa,

2) praca na lekcji, aktywnos$¢, samodzielnie wykonywane przez ucznia roznorodnych prac,

3) udziat i wykazanie si¢ wiedzg i umiej¢tnosciami w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych

jako reprezentant szkoty.

ORGANIZACJE WLASNEGO PROCESU UCZENIA SIE:

1))

monitorowanie postepéw nauki przez ucznia - prowadzenie notatek, teczek, kart pracy,

samoocena, praca nad tworzeniem wilasnego planu uczenia si¢, sprawdzanie swojego poziomu wiedzy
1 umiejetnosci.

2. W danym potroczu uczen powinien otrzymac¢ co najmniej 3 oceny. Diagnozowanie postgpow

1 osiggniec¢ ucznidow nalezy prowadzi¢ systematycznie z zachowaniem réznorodnosci ocen.
3. W klasach IV — VIII szkoly podstawowej obowigzuja nastepujace zasady przeprowadzania

1 sprawdzania pisemnych prac kontrolnych:

1))

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

sprawdziany, prace klasowe lub testy sg obowigzkowe dla wszystkich uczniow; jezeli z
przyczyn losowych uczen nie mogt napisa¢ zadania klasowego z catg klasa, ma
obowigzek uczyni¢ to w terminie dwdch tygodni od dnia powrotu do szkoty; miejsce i termin
sprawdzianu ustala nauczyciel,

sprawdziany, prace klasowe i testy obejmujace dzial programowy — przeprowadzane nie
czgScie] niz trzy razy w tygodniu, w ciggu dnia jeden, z wyjatkiem przedmiotow
realizowanych w wymiarze jednej godziny tygodniowo (ale nie wigcej niz dwa),

o przewidywanych sprawdzianach, pracach klasowych lub testach uczen powinien by¢
poinformowany przynajmniej tydzien wczesniej, nauczyciel wpisuje w dzienniku lekcyjnym
temat sprawdzianu z odpowiednim wyprzedzeniem, o ile nie zaplanowano juz w danym
tygodniu 3 sprawdziandéw; wyniki nauczyciel przedstawia uczniom nie pdzniej niz 2 tygodnie
po jego przeprowadzeniu,

uczen ma prawo poprawi¢ jeden raz kazdg ocene z pracy klasowej, sprawdzianu, testu,
kartkowki lub odpowiedzi,

ocena uzyskana podczas poprawy pracy klasowej lub sprawdzianu, testu wpisuje si¢ do
dziennika lekcyjnego obok pierwszej oceny uzyskanej z tego sprawdzianu; jezeli uczen
podczas poprawy sprawdzianu uzyskal stopien wyzszy, poprzedni stopien nie jest
uwzgledniany podczas ustalania oceny klasytikacyjne;,

nauczyciel ma prawo przerwa¢ sprawdzian uczniowi, jezeli stwierdzi na podstawie
zachowania ucznia niesamodzielno$¢ jego pracy; stwierdzenie faktu odpisywania podczas
pracy klasowej moze by¢ podstawa wpisania uwagi za zachowanie, wpisanie do dziennika
skrétu ,,ns” 1 ustalenie nowego terminu zaliczenia pracy,

nauczyciel zobowigzany jest do poprawienia pisemnych prac kontrolnych, wypracowan
w terminie 14 dni roboczych; do czasu oddania poprawionego sprawdzianu nauczyciel
nie powinien przeprowadza¢ nast¢pnego sprawdzianu pisemnego,

na koniec potrocza (roku szkolnego) nie przewiduje si¢ sprawdzianu koncowego
(zaliczeniowego),

Kartkowki:
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- NIEZAPOWIEDZIANE - obejmujace zagadnienia z 3 ostatnich lekcji 1 tylko
z przedmiotéw egzaminacyjnych,

-  ZAPOWIEDZIANE - obejmujace maksymalnie materiat 3 ostatnich tematéow 1 nie
przekraczajace 15 minut przeprowadzane w celu sprawdzenia wiedzy 1 umieje¢tnosci
oraz zmobilizowania uczniow do systematycznej nauki nalezy zapowiedzie¢ wpisem do
dziennika lekcyjnego najpdzniej na ostatnich zajeciach danego przedmiotu z zachowaniem
limitu: maksymalnie trzy kartkdwki w tygodniu z trzech réznych przedmiotow; wyniki
nauczyciel przedstawia uczniom nie p6zniej niz tydzien po ich przeprowadzeniu,

10)o dyktandach obejmujacych dang trudno$¢ ortograficzng nalezy powiadomi¢ ucznia
przynajmniej tydzien wczesniej wpisem n-1 do dziennika lekcyjnego;

11)kazda kartkowka musi zosta¢ zaliczone w formie ustalonej z nauczycielem; brak zaliczenia
pracy pisemnej nauczyciel oznacza wpisujgc w rubryke ocen ,,nb.”;

12) uczen moze by¢ zwolniony testu, kartkowki, jezeli w dniu sprawdzianu przyszedt do szkoty po
nieobecnosci usprawiedliwionej trwajacej przynajmniej pig¢ dni; materiat obejmujacy
sprawdzian zalicza w p6zniejszym terminie w formie wskazanej przez nauczyciela,

13) nauczyciel ma prawo odpyta¢ z przewidzianego sprawdzianem zakresu wiedzy i umiej¢tnosci
ucznia, ktory nie pisal w dodatkowym terminie pracy klasowej,

14) odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rOwnoznaczna z wystawieniem mu czastkowej
oceny niedostatecznej z odpowiedzi.

a) na prosbe ucznia nauczyciel moze zastapi¢ odpowiedz ustng pisemng forma odpowiedzi,

15)losowanie ,,Szczesliwego numerka” zwalnia ucznia z odpowiedzi ustnej w danym dniu, na
wszystkich godzinach lekcyjnych,

16) w przypadku przedmiotow realizowanych od 2 do 5 godzin tygodniowo nie mozna planowac
testow, sprawdziandéw, prac klasowych w pierwszym dniu po weekendzie, wielodniowej
wycieczce zespotu klasowego, przerwie feryjnej, przerwie §wiatecznej,

4. W klasach I — III szkoty podstawowe;j:

1) Czgstotliwos¢ sprawdzianow, prac pisemnych, kartkowek ustala nauczyciel, dostosowujac ich
poziom 1 liczbe do mozliwosci psychofizycznych uczniow,

5. Diagnozy, egzaminy probne stanowig wstepng informacje o postepach uczniéw, wskazujg poziom
osiggnie¢ edukacyjnych w kontekscie egzamindw zewnetrznych. Wyniki moga mie¢ wplyw na
podwyzszenie oceny Srodrocznej lub rocznej, podawane sg w procentach.

6. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastepujace zasady przeliczania punktéw na
oceng:

ocena ze sprawdzianu procent liczby punktow

100% oraz w catosci wykonane zadanie

ocena celujaca , . . .
12 dodatkowe lub tworcze, oryginalne rozwigzanie

ocena bardzo dobra 90% - 99%
ocena dobra 75% - 89%
ocena dostateczna 50% - 74%
ocena dopuszczajaca 30% -49%
ocena niedostateczna 0% -29%
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7.

Dopuszcza si¢ stosowanie nastepujacych skrotéw w dzienniku lekcyjnym:

1) np. —uczen nieprzygotowany;
2) nb. — uczen nie pisal pracy pisemnej z powodu nieobecnosci w szkole.

Uczniowi przystuguje ,,nieprzygotowanie” (np.) bez podania przyczyny z wylaczeniem zajec¢, na
ktorych odbywaja si¢ zapowiedziane kartkowki i sprawdziany. Uczen zglasza nieprzygotowanie
(np.) na poczatku lekcji. W zaleznos$ci od ilosci godzin realizowanych tygodniowo uczen
ma do wykorzystania odpowiednig liczbe ,,nieprzygotowan”

a. 1 godzina tygodniowo —1 ,,nieprzygotowanie” w semestrze,

b. 2 godziny tygodniowo—2 ,,nieprzygotowania” w semestrze,

c. 31 wigcej godzin tygodniowo—3 ,,nieprzygotowania” w semestrze.
W nauczaniu dzieci z niepelnosprawnosciag mozliwosci ucznia sg punktem wyjscia do
formutowania wymagan, dlatego ocenia si¢ przede wszystkim postepy 1 wktad pracy oraz wysitek
wlozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.

§ 44d.

Uchylony.

—

§4de.
ZWOLNIENIA Z ZAJEC (CWICZEN)

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepetnosprawnos¢, posiadane
kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszych
etapach edukacyjnych.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w
tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoly na wniosek rodzicOw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wadag shuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazjg, z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 5, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.
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7. W  przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

8. Zasady zwalniania ucznia z zaj¢¢ szkolnych na wniosek rodzicow/prawnych opiekunow
okresla ,, Procedura zwalniania uczniow z zaje¢ w Szkole Podstawowej im. II Armii Wojska
Polskiego w Bolkowie ™.

OCENIANIE ZACHOWANIA UCZNIA
§44f.
1. Czastkowa, Srodroczna, roczng ocen¢ zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:
Skala ocen zachowania

Stownie Skrot Cyfrowo

WZOrowe Wz 6

bardzo dobre bdb 5

dobre db 4

poprawne pop 3

nicodpowiednie ndp 2

naganne ng 1
2. Biezaca ocen¢ zachowania stanowig pozytywne 1 negatywne wpisy nauczycieli

1.

w uwagach w e- dzienniku.

3. W ocenianiu zachowania dopuszcza si¢ stosowanie skrotdow ocen (z zastrzezeniem
srodrocznych i rocznych 1 ocen zachowania, ktore nalezy wpisywac pelnymi nazwami).

4. Oceny zachowania klasyfikacyjne $rédroczne i rocznej dla ucznidow klas I - III, formutowane
$3 W SposOb opisowy.

§ 44g.

Srédroczna i roczna ocene zachowania uczniéw ustala wychowawca oddzialu, uwzgledniajac
wymienione nizej kryteria. Ocena jest wypadkowa zachowania ucznia w poszczegolnych
kryteriach, ale nie jest §rednig arytmetyczng. Wychowawca moze uznac jedno lub kilka kryteriow
za decydujace u danego ucznia ze wzgledow wychowawczych.
Srédroczng 1 roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca oddziatu biorac
pod uwage rowniez:
1) samooceng¢ ucznia,
2) opini¢ o uczniu wyrazong przez nauczycieli uczacych w danym oddziale w ramach ustalania
oceny zachowania, a takze opinie wyrazane w czasie roku szkolnego poprzez wpisywanie na
biezaco do e-dziennika pochwaty, uwagi i obserwacje dotyczace wywigzywania si¢ ucznia z jego
obowigzkow, respektowania norm zachowania w szkole, a takze informacje o zastosowanych
srodkach wychowawczych, udzielonych nagrodach i karach oraz skutkach zastosowanych wobec
ucznia srodkow wychowawczych,
3) opinig¢ klasy.
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3. Kiryteria oceniania zachowania:

KRYTERIUM

Wzorowe

Bardzo
dobre

Dobre

Poprawne

Nieodpowiednie

Naganne

WYWIAZYWANIE SIE Z OBOWIAZKOW UCZNIA

Uczen jest obowigzkowy
1 zmotywowany:
przygotowuje si¢ do
lekcji i pracuje podczas
nich, organizuje swoj
proces uczenia si¢ -
korzysta z informacji
zwrotnej 1 wskazowek
nauczyciela, wprowadza
zmiany w celu poprawy,
udziela i korzysta z
pomocy, angazuje si¢ w
prace w grupie.

Zawsze

lub prawie
zawsze

Czesto

Zwykle

Nieregularnie

Rzadko

Nigdy

lub prawie
nigdy

Uczen jest punktualny i
ma usprawiedliwione
terminowo nieobecnosci i
spoznienia.

Zawsze

lub prawie
zawsze

Czesto

Zwykle

Nieregularnie

Rzadko

Nigdy

lub prawie
nigdy

Uczen jest
odpowiedzialny -
dotrzymuje ustalonych
terminow, wywiazuje si¢
z powierzonych mu oraz
dobrowolnie
podejmowanych prac i
zadan.

Zawsze

lub prawie
zawsze

Czesto

Zwykle

Nieregularnie

Rzadko

Nigdy

lub prawie
nigdy

Uczen jest samodzielny:
podejmuje samodzielng
prace i dba o realizacje
celow, przejawia
inicjatywe biorac pod
uwage wskazowki
nauczyciela.

Zawsze

lub prawie
zawsze

Czesto

Zwykle

Nieregularnie

Rzadko

Nigdy

lub prawie
nigdy

OKAZYWANIE SZACUNKU

INNYM OSOBOM I POSTEPOWANIE ZGODNE Z DOBREM SPOLECZNOSCI

SZKOLNEJ

Uczen szanuje siebie i W bardzo W wysokim W stopniu W W niskim stopniu W bardzo
innych ludzi: wysokim stopniu zadowalajac | umiarkowanym niskim
komunikacja z dorostymi stopniu ym stopniu stopniu
i rowie$nikami oparta na
szacunku.
Uczen jest uczciwy, Zawsze Czgsto Zwykle Nieregularnie Rzadko Nigdy
reaguje na dostrzezone
przejawy zta w szkole, lub prawie lub prawie

Zawsze nigdy

szanuje godno$¢ osobista
wlasng i innych, méwi
prawde, jest lojalny
wobec kolegow,
nauczycieli i rodzicow.
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Postawa ucznia wyraza Zawsze Czgsto Zwykle Nieregularnie Rzadko Nigdy
szacunek do pracy oraz
do mienia publicznego i lub prawie lub prawie
prywatnej wiasnosci, Zawsze nigdy
zachowuje porzadek na
terenie szkoty, dba o
mienie szkoty.
Uczen pomaga kolegom Zawsze Czgsto Zwykle Nieregularnie Rzadko Nigdy
na miar¢ swoich
mozliwosci (w nauce i w lub prawie lub prawie
sprawach zyciowych). zawsze nigdy
Uczen angazuje si¢ w:
dziatania na rzecz klasy i
szkoly, inicjowanie, W bardzo W wysokim W stopniu W W niskim stopniu Brak
organizacje i udziat w wysok.im stopniu zadowalajac umiarkowanym zaangazowani
akcjach, projektach, stopniu ym stopniu a
konkursach, zbidrkach,
dzielenie si¢ swoimi
pasjami z innymi.

DBALOSC O HONOR I TRADYCJE SZKOLY
Uczen okazuje szacunek W bardzo W wysokim W stopniu W W niskim stopniu W bardzo
wobec symboli i tradycji wysokim stopniu zadowalajac | umiarkowanym niskim
szkoty. stopniu ym stopniu stopniu
Uczen dba o dobre imi¢ W bardzo W wysokim W stopniu W W niskim stopniu W bardzo
szkoty podczas wysokim stopniu zadowalajac | umiarkowanym niskim
wycieczek szkolnych, stopniu ym stopniu stopniu

imprez
okolicznosciowych,
zawodow sportowych i
innych imprez
organizowanych przez
szkote i srodowisko
lokalne.

GODNE, KULTURALNE ZACHOWANIE SIE W SZKOLE 1 POZA NIA,

DBALOSC O PIEKNO MOWY OJCZYSTEJ

(POD WARUNKIEM, ZE NIE ISTNIEJA INNE WSKAZANIA PORADNI PSYCHOLOGICZNEJ)

Uczen jest taktowny,
prezentuje kulturg stowa,
nie uzywa wulgaryzmow

w rozmowach i dyskusji, W bardzo . W stopniu w W bardzo
. : . W wysokim . . o . o

takze w sporach, jego wysokim stopniu zadowalajac | umiarkowanym | W niskim stopniu niskim

postawa jest stopniu ym stopniu stopniu

nacechowana

zyczliwoscia do

otoczenia.

Uczen dba o swoj wyglad Zawsze Czgsto Zwykle Nieregularnie Rzadko Nigdy

— jest czysty i stosownie

do wicku oraz do sytuacji | Iubprawie lub prawie

szkolnych ubrany, Zawsze nigdy

wlacznie z fryzura i
makijazem, strdj i ozdoby
sa bezpieczne i nie
uchybiaja godnosci
cztowieka ( nie propaguja
subkultur, agresji itp.),
uczen strojem podkresla
sytuacje Swiateczne.
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Uczen godnie uczestniczy W bardzo W wysokim W stopniu W W niskim stopniu W bardzo
w uroczysto$ciach wysokim stopniu zadowalajac | umiarkowanym niskim
szkolnych i apelach. stopniu ym stopniu stopniu
DBALOSC O BEZPIECZENSTWO I ZDROWIE WEASNE ORAZ INNYCH OSOB
Uczen przestrzega zasad Zawsze Nigdy
bezpieczenstwa, nie . .
stwarza zagrozenia dla lub prawie Czgsto Zwykle Nieregularnie Rzadko lub prawie
siebie 1 innych 0sob. Zawsze nigdy
Uczen prawidlowo .
reaguje na wystepujace Zawsze Nigdy
zagrozenia 1 inff)rmuje 0 lub prawie Czgsto Zwykle Nieregularnie Rzadko lub prawie
tym odpowiednie doroste zawsze nigdy
osoby.
Uczen samowolnie nie
opuszcza terenu szkoly Zawsze Nigdy
podczas zajgé i przerw, . .
nic oddala si¢ bez lub prawie Czgsto Zwykle Nieregularnie Rzadko lub prawie
pozwolenia podczas Zawsze nigdy
wyjs¢ i wycieczek.
Uczen wobec natogow. Nie ma Nie ma Nie ma Raz zdarzyto Kilkakrotnie Stosuje
nalogow i nalogow i nalogow i sig, ze uczen stwierdzono, ze uzywki,
uzaleznien, uzaleznien, uzaleznien, stosowat uczen stosowat stownie lub w
wspiera manifestuje uzywki, ale uzywki inny sposob
innych w SWoja sytuacja wiecej promuje
wyjsciu z postawa sig¢ nie uzywki
uzaleznien niechgé powtorzyta
wobec nich
§ 44h.
Uchylony.
§ 44i.
1. Ocena zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
2. Ustalenie oceny zachowania nastgpuje nie poOzniej niz na tydzien przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.
3. Ustalona przez wychowawce oddzialu roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna.
§ 44j.
1. Uchylony
2. Wychowawca oddziatu ustalajacy §rodroczng lub roczng oceng zachowania ucznia ma obowigzek

na prosbe przekazac jego rodzicom /prawnym opiekunom/ pisemne uzasadnienie tej oceny.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni

specjalistyc

znej.
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W przypadku nieobecnosci wychowawcy klasy do ustalenia klasyfikacyjnej oceny zachowania
dyrektor wyznacza pedagoga i dwoch nauczycieli uczacych w tej klasie.

Uczniowi, ktéry spelnia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota, zdajacemu
egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.

Oceny zachowania sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
sg nastepujace:

e

10.

1) uczen lub jego rodzice skladajag wniosek o ponowne ustalenie oceny zachowania do
dyrektora szkoty w formie pisemnej, w terminie 2 dni roboczych od dnia ustalenia
oceny proponowanej;

2) po przekazaniu sprawy przez dyrektora wychowawca ponownie ustala oceng
zachowania;

3) jesli ustalona ponownie przez wychowawce oceng nie jest wyzsza od przewidywane;,
dyrektor szkoly powotuje zespot sktadajacy si¢ z nauczycieli (przynajmniej 3 osoby),
uczniéw (najmniej 3 przedstawicieli), celem dodatkowej analizy proponowanej przez
wychowawce oceny zachowania;

4)  zespot podejmuje decyzje o wysokosci oceny zachowania;

5) ustalona przez zespot roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od przewidywanej. Ocena ustalona przez zespot jest ostateczna.

6) dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzica o rozstrzygnigciu
w sprawie (rozstrzygniecie to jest ostateczne) do dni zebrania rady klasytikacyjne;.

KLASYFIKACJA SRODROCZNA I ROCZNA
§ 44Kk.

Klasyfikacja $rodroczna 1 roczna uczniow polega na podsumowaniu osiggni¢¢ ucznia
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okre§lonych w szkolnym planie nauczania
1 zachowania ucznia oraz na ustaleniu $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych, takze §roédrocznej i rocznej klasyfikacji zachowania.

Srédroczna klasyfikacje uczniow przeprowadza sie raz w roku, w ostatnim tygodniu
poprzedzajacym koniec potrocza.

Doktadny termin $rodrocznego i rocznego posiedzenia klasyfikacyjnego rady pedagogiczne;j
ustala dyrektor szkoty, podajac termin z miesigcznym wyprzedzeniem.

Oceng $rodroczng (roczng) ustala si¢ w oparciu o oceny biezace z odpowiedzi ustnych,
sprawdzianow pisemnych, za wiedz¢ 1 umiejetnosci oraz za aktywno$¢ 1 osiggnigcia
obserwowane podczas zaje¢ szkolnych i pozaszkolnych.

Ocena klasyfikacyjna nie powinna by¢ ustalana jako $rednia matematyczna z ocen biezacych.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, plastyki, muzyki
1 zaje¢ artystycznych nalezy w szczegdlnos$ci bra¢ pod uwage wysilek wktadany przez ucznia
w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne,

a ocen¢ zachowania — wychowawca oddziatu.

Podczas ustalania oceny klasyfikacyjnej rocznej nalezy uwzgledni¢ osiggniecia i umiejgtnosci
z poprzedniego semestru.

Na miesigc przed srodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j
wychowawca klasy zobowigzany jest poinformowac pisemnie ucznia i jego rodzicow o
przewidywanych dla niego niedostatecznych ocenach klasytikacyjnych.

Na dwa tygodnie przed $rodrocznym/rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej nauczyciel wychowawca jest zobowigzany w formie ustnej poinformowac
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

ucznidéw 1 za ich posrednictwem rodzicow (prawnych opiekunow) o przewidywanych ocenach
$rédrocznych/ rocznych.
Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciel wychowawca
jest zobowigzany w formie pisemnej poinformowac¢ uczniéw i za ich posrednictwem rodzicow
(prawnych opiekundéw) o wystawionych ocenach srédrocznych/rocznych.
Informacja powinna by¢ przedstawiona wedtug wzoru z jej zwrotnym potwierdzeniem przez
rodzicow.
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moze, w terminie 3 dni od uzyskania informacji
0 wystawionej ocenie za posrednictwem sekretariatu, wnie$s¢ do nauczyciela pisemng prosbe
o podwyzszenie oceny.
Poprawy oceny dokonuje si¢ na zasadzie i w formach okreslonych przez nauczyciela
W porozumieniu z uczniem i jego rodzicami w takim terminie, aby informacja o wyniku
poprawy mogta by¢ przekazana przed posiedzeniem klasyfikacyjnym.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) w poprawie moze uczestniczy¢
wychowaweca 1 nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
Nauczyciel na podstawie przeprowadzonego sprawdzianu poprawiajacego ocene
klasyfikacyjng moze:

1) podwyzszy¢ oceng — w przypadku pozytywnego wyniku,

2) pozostawi¢ ocene ustalong wczesniej — w przypadku negatywnego wyniku.
Od oceny ustalonej w wyniku sprawdzianu poprawiajacego oceng¢ klasyfikacyjng odwotanie
nie przystuguje.
Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel ustalajacy oceng
z zaj¢¢ edukacyjnych powinien jg uzasadni¢ ustnie lub pisemnie.
Uzasadnienie oceny $rédrocznej, rocznej i koncowej z zaje¢ edukacyjnych danego przedmiotu
obejmuje odniesienie si¢ do wczesniej ustalonych 1 znanych uczniowi wymagan
na poszczegolne oceny ze wskazaniem:

1) jakie wymagania podstawy programowej uczen opanowat,
2) jakie wymagania podstawy programowej uczen musi jeszcze opanowac.

Jezeli uczen lub rodzice uznajg uzasadnienie za niewystarczajace, mogg ztozy¢ pisemny
wniosek do dyrektora szkoly o sporzadzenie uzasadnienia na pismie.
Nauczyciel sporzadza uzasadnienie w terminie 7 dni od dnia ztozenia wniosku. Pisemne
uzasadnienie oceny obejmuje wskazania wymienione w pkt. 19 ust. a) i b) Pisemne
uzasadnienie nauczyciel przedmiotu sktada w sekretariacie szkoty. Dyrektor szkoly w ciggu 3
dni przekazuje pisemne uzasadnienie wnioskodawcy.
Obowigzkiem nauczyciela jest przechowywac¢ pisemne prace kontrolne uczniéow do konca roku
szkolnego, czyli do dn. 31 sierpnia danego roku szkolnego. Prace te moga by¢ udostepnione
uczniowi i jego rodzicom /prawnym opiekunom/ w porozumieniu z nauczycielem.

§ 441.
EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia §rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach, przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.
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11.

12.

13

15.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki,
2) spehiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spelniajacego obowigzek szkolny lub
obowiazek nauki poza szkola nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki,
zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajgé
edukacyjnych. Nie ustala si¢ dla niego oceny z zachowania.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, zajec¢
komputerowych 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza w formie pisemne;]
1 ustnej komisja powotana przez dyrektora szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Termin egzaminu ustala dyrektor z uczniem i jego rodzicami. Uczen, ktdry z przyczyn
usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie ustalonym, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory jest nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwione;j
nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub realizuje indywidualny tok
nauki przeprowadza komisji, w sktad ktorej wchodza:
1) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;
2) Nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

W przypadku gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego
w sklad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny, dla ucznia, ktory kontynuuje we
wlasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego lub
uczgszeza do oddziatlu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, dyrektor szkoly
powotuje w sktad komisji nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego
w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowigzek szkolny/nauki poza szkota lub
przechodzi ze szkoty jednego typu do szkoty innego typu, przeprowadza komisja, w sktad
ktorej wehodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly jako

przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin.

. W charakterze obserwatorow mogg by¢ obecni rodzice ucznia.
14.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory spetnia obowiazek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkotg oraz z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktoérej uczen moze
zdawaé egzamin w ciggu jednego dnia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegolnosci:
1) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujacych lub sktad komis;ji,
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
3) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzany egzamin,
4) imig¢ i nazwisko ucznia,
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.
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19.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢ztg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwi¢zlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,nieklasyfikowany" albo
»hieklasyfikowana”.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem uczniow, ktdrzy w wyniku
egzaminu klasytikacyjnego otrzymali ocen¢ niedostateczng).

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

EGZAMIN POPRAWKOWY

§ 44m.

Poczawszy od oddziatu klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
roczne] uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych lub dwodch obowigzkowych zajec
edukacyjnych moze zdawa¢ egzamin poprawkowy na wniosek wtasny lub jego rodzicow.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, zaj¢¢ technicznych oraz
wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wilasng prosb¢ lub w innych, w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoly powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same
zaj¢cia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela pracujacego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdl zawierajacy
w szczegolnosci:
1) sktad komisji,
2) termin egzaminu poprawkowego,
3) nazwg zaje¢ edukacyjnych,
4) imi¢ i nazwisko ucznia,
5) zadania egzaminacyjne,
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu klasy

programowo wyzszej 1 powtarza odpowiednio klasg.
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1.

™

(8]

7.

10. Rada pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci ucznia moze 1 raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia, ktdry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zaje¢ z jezyka
mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod warunkiem, ze te
zajecia sg realizowane w oddziale klasy programowo wyzsze;j.

11. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

TRYB ODWOLAWCZY OD ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNEJ

§ 44n.

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢
edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.

Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetno$ci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki

1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
W sktad komisji, wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
¢) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,
b) wychowawca oddziatu,
c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne w danym
oddziale,
d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
e) przedstawiciel rady rodzicow,
f) pedagog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole,
g) psycholog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole.
W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze
by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng lub innych oséb prosbe. Dyrektor szkoty
powotuje wtedy w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
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10.

z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.

Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania cztonkow komisji
zwyktla wigkszo$cig glosOw w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen:

D)

w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1))

2)

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sklad komisji,
b) termin sprawdzianu,
¢) nazwa zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian,
d) imie i nazwisko ucznia,
e) zadania sprawdzajace,
f) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna,
g) pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigztg
informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
¢) 1mig¢ i nazwisko ucznia,
d) wynik glosowania,
e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot sprawdzajacy roczng ocene¢ klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych i roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej, ktéora moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora
szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zajec
komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z rodzicami 1 uczniem, nie moze przekroczy¢ 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.
Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego (termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego) jest ostateczna.

PROMOCJA

§ 440.
Uczen oddziatu I- III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje
do oddziatu klasy programowo wyzsze;.
Na wniosek wychowawcy oddziatu i po zasiggnigciu opinii rodzicOw ucznia lub na wniosek
rodzicOw ucznia po zasi¢gnigciu opinii wychowawcy oddziatu rada pedagogiczna mozne
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III. Decyzja rady pedagogicznej
uzasadniona jest poziomem rozwoju i1 osiggni¢¢ ucznia w danym roku szkolnym lub stanem
zdrowia ucznia.
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O

10.

11

12.

13.

“w N

. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na wniosek

wychowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia oddziatu klasy I- II do oddziatu klasy programowo wyzszej
rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoéch klas.
Poczawszy od klasy czwartej uczen otrzymuje promocj¢ do oddziatu klasy nastepne;j, jezeli ze
wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych
zaj¢¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmnie;j
bardzo dobrg roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczen, ktory realizowat obowigzek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal z obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uchylony

Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym bezposrednio po ocenie
zachowania.

Ocena z religii lub etyki nie ma wplywu na promowanie ucznia do nastepnego oddziatu klasy.

. Jesli uczen nie uczestniczyl ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na §wiadectwie szkolnym

W miejscu przeznaczonym na ocen¢ z przedmiotu nalezy wstawi¢ kreske (,religia/etyka),

bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.

Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych oraz zaj¢¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka
regionalnego pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne,

2) przystapil odpowiednio do egzaminu 6smoklasisty.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym

postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym.

EGZAMIN ZEWNETRZNY

§ 44p.

. Od roku szkolnego 2018/2019 w ostatniej klasie 8-letniej szkoty podstawowej jest

przeprowadzany egzamin 6smoklasisty.

-uchylony-15.11.222 r.

-uchylony-15.11.2022 r.

Egzamin jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie programowe;j
ksztalcenia ogdlnego dla osmioletniej szkoty podstawowe;.

Wyniki egzaminu beda przedstawiane w procentach i na skali staninowe;.
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6. Przystgpienie do egzaminu jest obowigzkowe, uzyskane wyniki nie bedg miaty wptywu na
ukonczenie szkoty, natomiast beda stanowi¢ jedno z kryteridow rekrutacji do szkoty
ponadpodstawowe;.

7. Zasady organizacji i przeprowadzania egzaminu Osmoklasisty, dotyczace m.in. warunkéw
zwalniania ucznidw z obowigzku przystgpienia do egzaminu, dostosowania warunkow i
formy przeprowadzania egzaminu, mozliwosci wgladu do sprawdzonej i ocenionej pracy
egzaminacyjnej okreslaja odrebne przepisy prawa.

8. Uchylony

9. Uchylony

10. Uchylony

11. Uczen klasy trzeciej uczestniczy w sprawdzianie trzecioklasisty; wynik testu nie wpltywa na
promocje do klasy czwarte;.

§ 44r.
Uchylony.

§ 44s.

Uchylony.

DOKUMENTACJA DOTYCZACA OCENIANIA I SPOSOB JEJ UDOSTEPNIANIA DO
WGLADU

§ 44t.
1. Ocenianie ucznidéw jest dokumentowane:
1) w dziennikach zaje¢¢ lekcyjnych (forma elektroniczna),
2) w arkuszach ocen,
3) w dokumentacji nauczyciela — wychowawcy, arkuszach samooceny i oceny klasy,
4) zapomoca sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych uczniéw,
5) w analizach ze sprawdzianow i testow kompetencji uczniow,
6) w informacjach o wynikach sprawdzianu lub egzaminu zewngtrznego,
7) w dokumentacji egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych,
8) w dokumentacji sprawdzianu wiadomo$ci 1 umiejetnosci przeprowadzonym
w trybie ubiegania si¢ o wyzsza od przewidywanej roczng oceng klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych,
9) w protokotach z prac komisji powotanej w celu ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,
10) w protokotach z prac komisji powotanej w trybie ubiegania si¢ o wyzsza
od przewidywanej roczng oceng klasyfikacyjng zachowania,
11) w protokotach zebran rady pedagogicznej i zespotu nauczycieli uczacych w danym
oddziale 1 zespotach przedmiotowych.
2. Elektroniczny dziennik zaje¢ lekeyjnych jest dostepny bezptatnie:
1) poza terenem szkoly w kazdej chwili dla rodzicow i uczniéw po otrzymaniu loginu
(jeden login obowigzuje przez caty czas funkcjonowania dziennika),
2) na terenie szkoty po uzgodnieniu terminu z wychowawca.
3. Uchylony.

81



STATUT SZKOLY PODSTAWOWEIJ im II ARMII WOJSKA POLSKIEGO w BOLKOWIE
zatwierdzony Uchwatlg Rady Pedagogicznej Nr 5/2025/2026 z dn.15.09.2025 r.

Dokumentacja, o ktorej mowa w ust.1 pkt.3,4,5,6,7 jest udostepniona do wgladu uczniom
na zaje¢ciach lekcyjnych i rodzicom podczas zebran i konsultacji w ramach dostgpnosci
nauczyciela.

Dokumentacja, o ktorej mowa w ust.1 pkt.7, 8, 9, jest udostepniona do wgladu uczniom
1 rodzicom na ich wniosek, przez przewodniczacych komisji od dnia jej wytworzenia do
ostatniego dnia zaj¢¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym, w ktéorym uczen konczy
szkote, w terminie uzgodnionym z rodzicami ucznia.

Dokumentacja, o ktorej mowa w ust.1 pkt.5, 11 jest udostepniona do wgladu uczniom
1 rodzicom na ich wniosek przez dyrektora od dnia jej wytworzenia do ostatniego dnia zajgé
dydaktycznych w roku szkolnym, w ktorym uczen konczy szkotg, w terminie uzgodnionym
z rodzicami ucznia. Z dokumentéw wymienionych w ust.1 pkt.5 1 pkt.11 dyrektor
sporzadza wyciag dotyczacy danego ucznia.

§ 44 u.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane przez nauczyciela

prowadzacego dane zaj¢cia edukacyjne:

1) uczniom, w trakcie zaj¢¢ lekcyjnych w terminie nie p6zniej niz 7 dni roboczych od dnia
oddania pracy do sprawdzenia,

2) rodzicom, w trakcie zebran i spotkan z rodzicami, zgodnie z ustalonym harmonogramem
lub w innym terminie, po uprzednim umoéwieniu sig¢,

3) na prosbe rodzica do wgladu do domu z koniecznoscig zwrotu podpisanej przez rodzicow
pracy w okreslonym przez nauczyciela terminie z wyjatkiem diagnoz opracowanych przez
wydawnictwa edukacyjne.

W przypadku braku mozliwosci udostepnienia sprawdzonej 1 ocenionej pracy pisemnej ucznia

przez nauczyciela, ktory prace sprawdzit 1 ocenit, zadanie to realizuje wychowawca klasy

W sposob okreslony w § 36 pkt.1.

Ustalone oceny z prac pisemnych s3 uzasadnione przez nauczyciela pisemnie na pracy ucznia.

Oceny ustalone w zeszycie przedmiotowym lub w materiatach ¢wiczeniowych nauczyciel

uzasadnia ustnie uczniowi i rodzicom.

O ustalonych ocenach z innych form oceniania uczen jest informowany ustnie bezposrednio po

ustaleniu oceny wraz z jej uzasadnieniem przez danego nauczyciela, a rodzice w formie ustnej,

nie pozniej niz do 7 dni od dnia wustalenia oceny lub pozyskaniu informacji

0 jej wystawieniu.

Wykazy ocen biezacych, $rodrocznych, klasyfikacyjnych 1 przewidywanych rocznych

klasyfikacyjnych rodzice otrzymuja od wychowawcy na zebraniach i spotkaniach z rodzicami

zgodnie z ustalonym harmonogramem lub w przypadku niecobecnosci na zebraniach zostajg im

przekazane za posrednictwem dziecka do domu.

Rozdzial 9.

REKRUTACJA
§ 45.

Rekrutacje dzieci do oddziatu przedszkolnego i klasy pierwszej zorganizowanej w szkole
przeprowadza si¢ na podstawie odrgbnych przepisow:
Po zakonczeniu rekrutacji dzieci na kolejny rok szkolny oddziat przedszkolny organizuje cykl
spotkan adaptacyjnych dla dzieci nowoprzyjetych i ich rodzicow w celu:

1) obnizenia poczucia Igku u dzieci 1 rodzicow zwigzanego z przebywaniem dziecka poza

domem,
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2) umozliwienia obserwacji stosowanych w przedszkolu metod wychowawczych,
3) obserwowania dzieci w kontaktach grupowych,
4) ogladu bazy lokalowej 1 wyposazenia Sal edukacyjnych.

3. W celu przeprowadzenia rekrutacji dyrektor powotuje Komisj¢ Rekrutacyjna.

4. Kompetencje Komisji Rekrutacyjnej okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial 10.

CEREMONIAL SZKOLNY
§ 46.
1. Szkota posiada sztandar.
2. Szkota posiada ceremoniatl szkolny bedacy odrebnym dokumentem umieszczonym na stronie
internetowej szkoty https://spbolkow.edu.pl /.
3. Szkota posiada logo, ktore umieszcza si¢ na dokumentach szkoty, atakze na materialach

promocyjnych i witrynie internetowej szkoty.

4. Uroczysto$ci szkolne: rozpoczecie roku szkolnego z pasowaniem na ucznia klasy pierwszej,
ukonczenie szkoly w swoim przebiegu zawieraja od$piewanie hymnu panstwowego i hymnu
szkolnego w obecnosci sztandaru szkoty.

5. Na w/w uroczystos$ciach obowigzuje strdj galowy.

Rozdzial 11.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 47.
1. Szkota uzywa pieczgci urzegdowych z adresem:
Szkota Podstawowa im. IT Armii Wojska Polskiego, 59-420 BOLKOW, ul. Bolka 8c.
2. Zasady prowadzenia przez szkole¢ gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrebne
przepisy.
3. Szkota prowadzi ksiegi rachunkowe, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie
oraz sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.
4. Szkota prowadzi iprzechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§ 48.

1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty iuchwala jego zmiany lub
uchwala statut.

2. Whniosek o zmiang statutu moze wnies¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty, a takze
organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Dyrektor, jest odpowiedzialny za opublikowanie ujednoliconego tekstu statutu.

4. Szkota uzywa logo i pieczegci:

PSP
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