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Podstawa prawna Statutu:

1)
2)
3)

4)

S)

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 z p6zn. zm.);
Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2025 r. poz. 881 z p6zn.zm.);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dn. 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutow publicznych przedszkoli oraz publicznych szkét (Dz. U. 2001 nr 61 poz. 624 z pdzn. zm,w
zakresie nieuregulowanym ustawg Prawo oswiatowe);

Konwencji o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych
dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. 1991 nr 120 poz. 526 z p6zn.zm.);

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad techniki
prawodawczej” (t.j. Dz. U. z 2016 1. poz.283).

Wybrane akty wykonawcze uwzglednione w Statucie:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dn. 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegolowej organizacji
publicznych szkotl i publicznych przedszkoli (Dz. U. 2023 r. poz. 2736, z 2026 1. poz.130)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych - (t.j. Dz. U. z 2023 .
poz. 2572,z 2025 r. poz. 778.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji
roku szkolnego -(t.j. Dz.U. z 2023 r., poz.1211);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow 1
sposobu organizowania nauki religii (t.j. Dz. U. 2024 r. poz. 1158).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach i placowkach (t.j. Dz.U. z 2020
r., poz.1604);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie prowadzenia

dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej (t.j. Dz.U. z 2024 r.,

p0z.50);
Rozdzial 1.

POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1.

1. Szkota Podstawowa im. Rycerstwa Polskiego w Bolkowie jest o§mioletnig publiczng szkola
podstawowa z oddziatem przedszkolnym.
Siedzibg szkoty sa budynki przy ul. Bolka 8c i przy ul. Bolka 8§ a.
Szkota nosi imi¢ Rycerstwa Polskiego.
Pela nazwa szkoty brzmi — Szkofa Podstawowa im. Rycerstwa Polskiego w Bolkowie.
Szkote prowadzi Gmina Bolkow z siedzibg przy ul. Rynek 1, 59-420 Bolkéw.
Obwod szkoty okresla odrgbna uchwata Rady Miejskiej w Bolkowie.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkola jest Dolnos$laski Kurator Oswiaty we
Wroctawiu z siedzibg przy Placu Powstancow Warszawy 1, 50-153 Wroctaw.
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§ 2.
Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisoOw prawa oraz uwzgledniajace szkolny
zestaw programOw nauczania, a takze programy: wychowawczo-profilaktyczny dla oddzialow
szkoly podstawowej, dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb srodowiska.
Szkota prowadzi Oddziat Przedszkolny, w ktorym realizowana jest podstawa wychowania
przedszkolnego 1 obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne.

§3.
Szkota jest jednostka budzetowa.

Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

§ 4.

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)

szkole —nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa im. Rycerstwa Polskiego w Bolkowie z
Oddzialem Przedszkolnym Szkoty Podstawowej im. Rycerstwa Polskiego w Bolkowie.
statucie -nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Rycerstwa Polskiego w
Bolkowie,

nauczycielu —nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,

rodzicach —nalezy przez to rozumiec¢ takze prawnych opiekundow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace pieczg zastepcza nad dzieckiem,

organie prowadzacym —nalezy przez to rozumie¢ Gming Bolkow,

ustawie —nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe,
uczniu-nalezy przez to rozumie¢ uczen klas I-VIII,

przedszkolu-nalezy przez to rozumie¢ Oddziat Przedszkolny Szkoty Podstawowej w Bolkowie.

Rozdzial 2.

CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 5.

Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okre§lona przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania, ktory obejmuje calg dzialalno$¢ szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego, wychowawczego 1 profilaktycznego, dostosowana do potrzeb
rozwojowych uczniow;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, ktory obejmuje:

a) tresciidzialania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow,

b) tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
uczniow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoz¢ potrzeb i problemow
wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidéw, nauczycieli i
rodzicow.
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Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly maja obowigzek realizowaé program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawczo-profilaktyczne realizuje si¢ w ramach zajgé
edukacyjnych, zaje¢ z wychowawcag oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych. Szkolny zestaw
programdw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoly tworza sp6jna catosé
i muszg uwzglednia¢ wszystkie wymagania opisane w podstawie programowej, ich
przygotowanie 1 realizacja sg zadaniem zaréwno catej szkoly jak 1 kazdego nauczyciela, przy
konsultacji 1 aprobacji rodzicow.

-uchylony-

Dzialalno$¢ innowacyjna szkoty jest integralnym elementem nauczania i1 obejmuje swym

zakresem:

1) ksztaltowanie u uczniOw postaw przedsigbiorczosci 1 kreatywnosci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym,

2) tworzenie warunkow do rozwoju aktywnosci, w tym kreatywnosci uczniow,

3) realizacje¢ zadan shuzacych poprawie istniejacych lub wdrozenie nowych rozwigzanh w
procesie  ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dzialan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow
oraz nauczycieli,

4) stworzenie przez dyrektora warunkow do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen 1i
innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym,
oprocz dziatalnosci wychowawczej lub rozszerzania i wzbogacania form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty jest rdwniez rozszerzanie 1 wzbogacanie
form dzialalnos$ci innowacyjne;j.

Szkota moze organizowac ksztalcenie osob niebedgcych obywatelami polskimi oraz osob

bedacych obywatelami polskimi, ktéore pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych w

systemach o§wiaty innych panstw.

Zadania szczegdtowe zwigzane z organizowaniem ksztalcenia osdb niebedacych obywatelami

polskimi mogg przybra¢ formy:

1) dodatkowej, bezplatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych jako jezyka
obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajagcym udziat w
obowiagzkowych zajeciach edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych w zakresie zaje¢ nauczania, z ktérych uczniowie
potrzebuja wsparcia, aby wyroOwnac¢ rdznice programowe;

3) wsparcia przez osoby wladajace jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong w charakterze
pomocy nauczyciela jako asystenta migdzykulturowego.

Formy wsparcia, o ktorych mowa w ust. 6 sa organizowane na warunkach okre$lanych w

odregbnych przepisach prawa.

Szkota zapewnia integracj¢ uczniow niebgdacych obywatelami polskimi ze $rodowiskiem

szkolnym i wspomaga ich w pokonaniu trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami

kulturowymi lub ze zmiang $srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych ksztalceniem za
granicg.

Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw i ochrania ich zdrowie poprzez:
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10.

11.

1)

2)
3)

4)

S)
6)

7)

8)

9)

kontrolowanie stanu pomieszczen, gdzie prowadzone s3 zaj¢cia i zglaszanie Dyrektorowi
szkoty wszelkich zagrozen;

kontrolowanie obecnos$ci uczniéw na kazdej lekcji i reagowanie na kazda nieobecnos¢;
zapoznanie ucznidw z opracowanym ,Regulaminem dotyczacym bezpieczenstwa w
pracowniach przedmiotowych” oraz dbanie o jego przestrzeganie;

zapoznanie uczniow z zasadami bezpieczenstwa podczas wyjs¢ 1 wycieczek ,,Regulamin
wycieczek 1 wyj$¢”;

dbanie o prawidlowg organizacje¢ zaje¢ na sali gimnastycznej zgodnie z przepisami BHP;
natychmiastowe powiadomienie Dyrektora szkoly o zaistniatym wypadku w szkole
procedura ,, Zawiadamiania przez pracownikow sytuacji wypadkowych”, ,, Postepowania w
sytuacji -wypadek Ucznia w szkole”, ,, Postepowania w sytuacji -wypadek pracownika w
szkole™”;

opracowanie na kazdy rok szkolny planu dyzuréw nauczycielskich, wspieranych dodatkowo
dyzurem pracownika obstugi zgodnie, z ktorym nauczyciel 1 pracownik obshugi
zobowigzany jest do aktywnego dyzuru w czasie przerwy, zapobiegajac niebezpiecznemu
zachowaniu uczniow;

objecie czesci budynku szkoty i terenu szkolnego nadzorem monitoringu wizyjnego w celu
zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;

zapewnienie opieki w $wietlicy szkolnej uczniom dojezdzajacym, nieuczeszczajagcym na
zajecia z religii lub oczekujacym na dodatkowe zajgcia pozalekcyjne;

10) organizacj¢ apeli roboczych z uczniami oraz spotkan pozwalajacych na dzielenie si¢

waznymi informacjami pomi¢dzy pracownikami szkoty dotyczacymi bezpieczenstwa;

11) oznaczenie w sposob wyrazny i trwaty drogi ewakuacyjnej; 12) umieszczenie w widocznym

miejscu planu ewakuacji szkoty; 13) ochrong wizerunku i danych osobowych uczniow.

W szkole przeprowadza si¢ co najmniej raz w roku praktyczne sprawdzenie oraz organizacje
warunkow ewakuacji z calego obiektu.

W celu zapewnienia uczniom optymalnego bezpieczenstwa w szkole wdraza si¢ nastgpujace
zasady:

1))

2)

3)
4)
5)

6)

kazdy uczenh na terenie szkoly jest objety dozorem nauczycieli 1 pracownikow
niepedagogicznych; jest zobowigzany podporzadkowac si¢ ich poleceniom;

w szkole prowadzi si¢ zajecia edukacyjne wspierajace ucznia w radzeniu sobie w
sytuacjach: przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami itp., utrudniajacych
funkcjonowanie w spoleczefistwie 1 grupie rOwiesniczej;

dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniom pracownicy szkoly maja obowigzek
kontrolowania 1 prowadzenia pisemnego rejestru osoOb wchodzacych na teren szkoly;

uczen nie moze samodzielnie opusci¢ budynku szkoty w czasie trwania jego planowanych
zajec; nie wolno mu bez pozwolenia nauczycieli opusci¢ sali lekcyjnej;

zabrania si¢ uczniom przebywania bez opieki nauczycieli lub rodzicow w Sali
gimnastycznej, na boisku szkolnym, na placu zabaw;

uczniow, ktoérzy maja pisemne zgody rodzicow na samodzielny powrdét do domu po
zakonczeniu zaje¢ obowigzuje niezwlocznie opuszczenie terenu szkoly.
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12. Odpowiedzialno$¢ szkoty za bezpieczenstwo uczniow konczy si¢ w chwili opuszczenia przez
nich terenu szkoty.

§ 6.

1. Edukacja w Oddziale Przedszkolnym ma na celu przede wszystkim wsparcie catoSciowego
rozwoju dziecka. Wsparcie to realizowane jest poprzez proces opieki, wychowania inauczania-
uczenia si¢, co umozliwia dziecku odkrywanie wiasnych mozliwosci, sensu dzialania oraz
gromadzenie doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra 1 pigkna zgodnie z ustawg
o systemie oswiaty i rozporzqdzeniem MEN w sprawie podstawy programowq wychowania
przedszkolnego.

2. Celem wychowania przedszkolnego jest:

1)
2)
3)
4)
S)
6)

7)

8)

9)

wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynnosci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach 1 dalszej edukac;;
budowanie systemu wartosci, wychowanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaty si¢ w tym
co jest dobre, a co zle;

ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do radzenia sobie w
nowych, trudnych sytuacjach, fagodne znoszenie streséw 1 porazek;

rozwijanie umiej¢tnosci spolecznych u dzieci, ktéore sg niezbedne w poprawnych
relacjach z dzie¢mi i dorostymi;

stwarzanie warunkéw sprzyjajacych wspdlnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci o
zroznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;

troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos¢ fizyczng, zachecanie do uczestnictwa w grach i
zabawach sportowych;

budowanie dziecigcej wiedzy o §wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz
rozwijanie umiej¢tnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty dla
innych;

wprowadzenie dzieci w S$wiat wartosci estetycznych 1 rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;
ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznos$ci spolecznej (do rodziny, grupy
rowiesniczej, wspdlnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;

10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,

aktywnosci 1 samodzielno$ci, a takze ksztaltowanie tych wiadomos$ci 1 umiejgtnosci,
ktore s3 wazne w edukacji szkolnej.

3. Oddziat Przedszkolny zapewnia w szczegdInosci:

1))

2)

bezplatne nauczanie i wychowanie w zakresie podstawy programowej w oparciu o
program wychowania przedszkolnego;

rekrutacje dzieci w oparciu o Rozporzgdzenie MEN w sprawie przeprowadzenia
postepowania rekrutacyjnego oraz w oparciu o Zarzqdzenie Burmistrza Bolkowa w
sprawie ustalenia terminow postepowania  rekrutacyjnego i postgpowania
uzupetniajqcego, a takze terminow sktadania dokumentow do przedszkoli i oddziatow
przedszkolnych prowadzonych przez Gming Bolkow;
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3)

4)

5)
6)

zatrudnienie nauczycieli  posiadajacych kwalifikacje okreslone W
odrebnych przepisach;

opieke, wychowanie 1 nauczanie odpowiednio do wieku i potrzeb dziecka oraz

mozliwosci przedszkola, w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa, z uwzglednieniem

obowiazujacych przepiséw bezpieczenstwa i higieny;

wspomaganie rodziny w jej wychowawczej roli;

ksztatcenie uniwersalnych zasad etycznych i odpowiedzialnos$ci za swoje czyny.

4.0ddzial Przedszkolny w dziataniach wychowawczo-dydaktycznych i opiekunczych kieruje si¢
dobrem 1 troskg o zdrowie powierzonych opiece dzieci, respektujac zasady nauk pedagogicznych:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

zapewnia dziecku pelny rozwoj umystowy, moralno-spofeczny, emocjonalny oraz

fizyczny zgodnie z mozliwo$ciami 1 potrzebami psychofizycznymi, z wykorzystaniem

wiasnej inicjatywy dziecka;

organizuje zajecia dodatkowe, uwzgledniajac w szczegdlnosci potrzeby 1 mozliwosci

rozwojowe dzieci;

ksztattuje umiejetnosci wspdtzycia 1 wspotdzialania w niejednorodnym zespole oraz

poczucie odpowiedzialnosci za drugiego czlowieka;

udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez:

a) indywidualng opieke pedagogiczng i psychologiczng skierowang do dziecka i
rodzicow tego potrzebujacych,

b) udzielanie pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych narastajacych na tle
niepowodzen w realizacji zadan wynikajacych z realizowanego programu
wychowania przedszkolnego,

¢) udzielanie porad i pomocy dzieciom majagcym trudnosci w kontaktach z
rowiesnikami i Srodowiskiem,

d) objecie dzieci specjalistyczng pomoca, np. logopedyczng, terapeutyczna,

e) wspolprace z psychologiem i1 innymi specjalistami na terenie przedszkola oraz
instytucjami dziatajacymi na rzecz dzieci,

f) prowadzenie obserwacji pedagogicznej, ktéra zakonczona jest analiza i oceng
gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole,

g) wspieranie rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych 1
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich kompetencji wychowawczych;

konsekwentnie przestrzega praw dziecka oraz upowszechnia wiedzg o tych prawach;

organizuje bezpieczne i higieniczne warunki wychowania i opieki, a w sytuacjach

kryzysowych wszystkie dziatania pracownikow przedszkola, bez wzglgdu na zakres ich
obowiagzkéw shuzbowych, w pierwszej kolejnosci zapewniajg bezpieczenstwo dzieciom;
umozliwia dzieciom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,

Jjezykowej i religijnej poprzez wpajanie i rozwijanie zasad:

a) tolerancji dla odmiennosci narodowej ireligijnej, szacunku dla obrzgdow religijnych
réznych wyznan;

b) tolerancji i akceptacji w swobodnym wyborze uczestnictwa w dodatkowych
zajeciach organizowanych powyzej 5 godzinnego pobytu dziecka w przedszkolu;
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c¢) tolerancji i akceptacji praw oraz réwnego traktowania wychowankow z powodu ich
przynalezno$ci narodowej, wyznaniowej lub bezwyznaniowosci;

d) swobodnego wyboru uczestnictwa w katechizacji oraz w obrzedach religijnych;

e) swobodnego wyrazania mys$li i przekonan $wiatopogladowych oraz religijnych
nienaruszajacego dobr innych osob.

5. Do zadan Oddziatu Przedszkolnego nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

zapewnienie bezpiecznego nauczania i wychowania w zakresie podstawy programowe;j

wychowania przedszkolnego;

zapewnienie opieki wychowania 1 nauczania w atmosferze akceptacji 1 bezpieczenstwa;

zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu dzieci w

przedszkolu do momentu odebrania ich przez prawnych opiekunéw 1 wyjscia pod opieka

osoby dorostej z budynku przedszkola;

organizowanie pracy z dzie¢mi zgodnie z zasadami higieny pracy, nauki i wypoczynku

oraz prawidlowos$ciami psychologii rozwojowej dzieci;

dostosowanie tresci metod i1 form pracy dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej do

mozliwosci rozwojowych dziecka;

organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajacej na:

a) diagnozowaniu srodowiska wychowankow,

b) rozpoznaniu i zaspokojeniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
dziecka oraz rozpoznaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka;

¢) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w wychowaniu i nauczaniu dziecka, dziataniach
wyréwnujacych szanse edukacyjne dzieci,

d) wspieraniu dziecka z wybitnymi uzdolnieniami;

e) podejmowaniu dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczego przedszkola 1 wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

f) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej 1 promocji zdrowia wsrod wychowankow,
nauczycieli i rodzicow;

g) wspieraniu nauczycieli 1 rodzicOw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych 1
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu
zwigkszenia efektywnos$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci;

h) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w

sytuacjach kryzysowych;

podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, religijnej, jezykowej, a w

szczegOlnosci:

a) prowadzenie zaj¢¢ w jezyku polskim;

b) wprowadzanie w trakcie zaje¢ tresci zwigzanych z historia, geografig i kultura
naszego kraju i regionu;

c) pielegnowanie tradycji narodowych i regionalnych;

d) prowadzenie nauczania religii (katechezy) w ramach planu zaje¢ przedszkolnych
dla dzieci, ktérych rodzice lub opiekunowie wyrazaja taka wole pisemnie w
formie o$wiadczenia (dzieci nie uczgszczajace na katechez¢ maja w tym czasie
zapewniong opieke innego nauczyciela);
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8) pomoc dzieciom bedacym w trudnej sytuacji zyciowej i materialnej;

9) na biezaco informowanie rodzicow o postepach dziecka;

10) wspdlnie z rodzicami uzgodnienie kierunkéw 1 zakresu zadan realizowanych przez
przedszkole;

11) planowanie pracy z dzieémi zgodnie z podstawa programowa wychowania
przedszkolnego;

12) prowadzenie obserwacji pedagogicznych 1 dokumentowanie tych obserwacji;

13) prowadzenie edukacji zdrowotnej wsrdd dzieci, nauczycieli, rodzicéw;

14) analiza gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej (diagnoza
przedszkolna);

15) przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym;

16) zaznajomienie nauczycieli przedszkola z podstawg programowa ksztalcenia ogdlnego
dla szkot podstawowych z zakresu I etapu edukacyjnego, zwlaszcza pierwszej klasy
szkoty podstawowe;.

6. Zadania, o ktérych mowa w § 6 ust.1.4 realizowane sg z:

1) zrodzicami;

2) nauczycielami innymi pracownikami przedszkola;

3) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi; 4)
innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami;

5) organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami dzialajagcymi na rzecz rodziny i dzieci.

7. Realizacja celow i zadan przedszkola odbywa si¢ poprzez:

1) odpowiedni dobor tresci i metod pracy;

2) odpowiednig organizacje pracy dydaktyczno-opiekunczo-wychowawczej z

uwzglednieniem wieku, potrzeb 1 mozliwosci rozwojowych dziecka; 3) uwzglednienie

warunkow lokalowych, a w szczegolnosci:

a) tworzenie sytuacji zadaniowych zaspakajajacych naturalne potrzeby dzieci do
komunikowania si¢ z innymi poprzez stowo, gest i ruch, dzwiek 1 muzyke, barwe i
ksztalt oraz liczbe,

b) wdrazanie dzieci do dokonywania wybordw poprzez stosowanie systemu ofert
edukacyjnych,

c) organizowanie zaje¢ o atrakcyjnych dla dzieci tre$ciach z zastosowaniem
réznorodnych, w miar¢ mozliwo$ci nowatorskich form i metod pracy,

d) organizowanie réznorodnych sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych nawigzywaniu
przez dzieci kontaktow spolecznych oraz wyrazania wilasnych emocji, mysli i
wiedzy w rdéznorodnej tworczosci wilasnej-werbalnej, plastycznej, ruchowej i
muzycznej,

e) ukazywanie dzieciom pigkna jezyka ojczystego oraz bogactwa kultury i tradycji
narodowej i regionalnej,

f) upowszechnianie wiedzy ekologicznej wsrod dzieci oraz ksztaltowanie wlasciwych
postaw wobec zagadnien ochrony przyrody,

g) upowszechnienie wiedzy z zakresu ruchu drogowego oraz ksztalttowanie wtasciwych
postaw wobec zachowania bezpieczenstwa i zasad poruszania si¢ po drodze,
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h)

i)

na zyczenie rodzicOw organizowanie nauki religii 1 innych zaje¢ dodatkowych
zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie,

rozbudzanie zainteresowan dzieci do poshigiwania si¢ jezykiem obcym
nowozytnym;

4) wspomaganie wychowawczej roli rodziny, a w szczegdlnosci:

a)

b)

pomoc w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka 1 w podjeciu wczesnej
interwencji specjalistycznej,

systematyczne informowanie rodzicoOw o zadaniach wychowawczych 1ksztalcacych
realizowanych w przedszkolu, zapoznanie rodzicOw na pierwszym spotkaniu z
rodzicami ze statutem szkoty 1 podstawg programowg wychowania przedszkolnego,
informowanie rodzicow o sukcesach 1 ktopotach ich dzieci, a takze wigczanie ich do
wspierania osiggni¢¢ rozwojowych dzieci 1 tagodzenia trudnos$ci na jakie natrafia,
zachegcanie rodzicoéw do wspotdecydowania w sprawach przedszkola, np. wspolne
organizowanie uroczystosci 1 konkursow, w ktorych biorg udziat dzieci,
upowszechnianie wiedzy pedagogiczno-psychologicznej w roéznych formach,
pedagogizacja rodzicoOw;

5) przygotowanie dziecka do nauki w szkole, a w szczego6Inosci:

6)

a)
b)
©)

d)

wspomaganie rozwoju 1 wezesnej edukacji dzieci od 3 r.z. do rozpoczecia nauki w
klasie pierwszej,

tworzenie warunkow umozliwiajacych dziecku osiggnigcie ,,gotowosci szkolnej”,
wspomaganie edukacji matematycznej, gotowosci do nauki czytania i pisania,
rozbudzanie twoérczych przejawow wszelkiej dzialalnosci sprzyjajacej rozwijaniu
indywidualnych mozliwos¢,

ksztattowanie umiejetnosci spolecznych dzieci poprzez przyswajanie ustalonych
norm i zasad wspdtzycia w grupie i ich przestrzeganie,

ksztattowanie umiejetnosci 1 sprawnosci ruchowych podnoszacych sprawnosé
motoryczng, manualng, usprawnianie analizatorOw oraz stwarzanie sytuacji
sprzyjajacych formulowaniu poprawnych i zrozumiatych dla otoczenia wypowiedzi;

wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka organizujagc w miar¢ posiadanych

srodkow zajecia specjalistyczne, a w szczegdlnosci:

a)

b)

zaje¢cia korekcyjno-kompensacyjne dla dzieci, u ktorych stwierdzono specyficzne
trudno$ci w uczeniu sig-zaj¢cia prowadzi nauczyciel posiadajacy przygotowanie w
zakresie terapii pedagogicznej,

zajecia logopedyczne dla dzieci z zaburzeniami mowy, ktore utrudniaja mowezajgcia
realizuje nauczyciel posiadajacy przygotowanie w zakresie logopedii.

8. Szczegbdlowe zadania przedszkola 1 sposob ich realizacji ustalony jest w rocznym planie pracy
dydaktyczno-opiekunczo-wychowawczym przedszkola.

9. Celami i zadaniami szkoty sa:

1)

2)
3)

wychowanie kulturalnego i1 odpowiedzialnego czlowieka, ktory osiggnie sukces w Zyciu
rodzinnym, spofecznym i zawodowym;

wpajanie systemu wartosci ogdlnoludzkich;

ksztattowanie tolerancji;
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10.

4)
S)
6)
7)
8)
9

eliminowanie agresji;

nauczanie pracy nad soba;

ksztattowanie umiejetnosci interpersonalnych;
ksztattowanie otwarto$ci na potrzeby innych;
wzbudzanie zainteresowan, rozwijanie uzdolnien;
promowanie zdrowego stylu zycia;

10) wyksztalcenie ucznia samodzielnego, poszukujacego 1 otwartego na wiedze;

11)umozliwienie uczniowi podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej 1

religijne;j;

12) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

13) organizowanie pomocy nad dzie¢mi niepetnosprawnymi.

Swoje cele 1 zadania szkota realizuje m.in. poprzez:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

1)

2)

3)

4)

proces nauczania, w tym dziatalno$¢ innowacyjna, udziat w konkursach przedmiotowych
oraz w zyciu spoleczno-kulturalnym;

program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, a takze programy autorskie nauczycieli;
systematyczne diagnozowanie zachowan uczniow;

rozwijanie mitosci do ojczyzny oraz poszanowania polskiego dziedzictwa kulturowego;
organizowanie wolontariatu;

wspolprace ze srodowiskiem lokalnym;

budzenie szacunku do pracy;

zapewnienie bezpiecznych 1 higienicznych warunkow podczas pobytu w szkole oraz w
trakcie wycieczek i innych przedsiewzie¢ organizowanych w szkole; 9) inne dziatania
wynikajace z przepisOw prawa.

§7.
Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia do
szkoly do momentu jej opuszczenia oraz w przypadku uczniéw dojezdzajacych: 1) przyjazd
- od chwili opuszczenia przez ucznidw autobusu na wyznaczonym przystanku; 2) odjazd -
do chwili wej$cia ucznia do autobusu na wyznaczonym przystanku.
Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ organizowanych przez szkole poza jej
terenem.
Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu podczas zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych
oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowié
zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania
zabezpieczajacego.
Oddzial Przedszkolny zapewnia bezpieczenstwo dzieciom, powierzajac opieke kazdej
grupy:

1) jednemu nauczycielowi- w przypadku 5-godzinnego czasu pracy grupy;

2)
5)

dwom nauczycielom lub wigcej- w przypadku powyzej 5-godzinnego czasu pracy.
W Oddziale Przedszkolnym obowiazuja nastepujace zasady bezpieczenstwa:
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1)

2)

4)

5)

6)

7)

8)

rodzice sa zobowigzani do przyprowadzania do przedszkola zdrowego dziecka, a w
przypadku otrzymania informacji o jego chorobie w trakcie jego pobytu w placéwce, do
niezwlocznego odebrania dziecka z przedszkola;

rodzice maja obowigzek niezwlocznie poinformowaé Oddziat Przedszkolny o klopotach
zdrowotnych dziecka, w tym o alergiach, zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych,
3) w przypadku stwierdzenia u dziecka choroby zakaznej lub pasozytniczej (np. wszawica):

a) dyrektor szkoty zarzadza dokonanie przez pielegniarke lub osob¢ upowazniong
kontroli czystosci skory glowy wszystkich dzieci w grupie lub klasie oraz wszystkich
pracownikow szkoly, z zachowaniem zasady intymnosci (kontrola indywidualna w
wydzielonym pomieszczeniu) -kontrola moze réwniez zosta¢ przeprowadzona z
inicjatywy pielegniarki,

b) pielegniarka (lub w sytuacji braku pielegniarki w placowce - opiekun dziecka
zawiadamia rodzicéw dzieci, u ktorych stwierdzono wszawice o koniecznos$ci
podjecia niezwlocznie zabiegdw higienicznych skory glowy- w razie potrzeby
instruuje rodzicéw o sposobie dziatan, informuje tez o koniecznosci poddania si¢
kuracji wszystkich domownikow 1 monitoruje skutecznos¢ dziatah; jednoczesnie
informuje dyrektora placowki o wynikach kontroli 1 skali zjawiska,

c) dyrektor lub upowazniona osoba (nauczyciel lub opiekun) informuje wszystkich
rodzicow o stwierdzeniu wszawicy w grupie dzieci, z zaleceniem codziennej kontroli
czystosci glowy dziecka oraz czystosci glow domownikow,

d) w przypadku, gdy rodzice zglosza trudnosci w przeprowadzeniu kuracji (np. brak
srodkéw na zakup preparatu), dyrektor szkoly we wspolpracy z osrodkiem pomocy
spotecznej, udzielaja rodzicom lub opiekunom niezbednej pomocy,

e) pielegniarka po uptywie 7 -10 dni kontroluje stan czystosci skory glowy dzieci po
przeprowadzonych zabiegach higienicznych przez rodzicow,

f) w sytuacji stwierdzenia nieskutecznosci zalecanych dziatan, pielegniarka
zawiadamia o tym dyrektora placoéwki w celu podjecia bardziej radykalnych krokow
(zawiadomienie osrodka pomocy spotecznej o konieczno$ci wzmozenia nadzoru nad
realizacja funkcji opiekunczych przez rodzicow dziecka  oraz udzielenia
potrzebnego wsparcia);

dziecko moze mie¢ czasowo zawieszone prawo korzystania z przedszkola w przypadku
wszawicy lub choroby zakaznej; decyzje o zawieszeniu prawa do korzystania z Oddzialu
Przedszkolnego podejmuje dyrektor szkoty;

w przedszkolu nie mogg by¢ stosowane zadne zabiegi lekarskie poza udzielaniem pomocy
w nagtych wypadkach i badaniami profilaktycznymi, na ktore rodzice wyrazaja pisemna
zgode, a w przypadku koniecznos$ci udzielenia pomocy lekarskiej, o zdarzeniu niezwlocznie
nalezy powiadomi¢ rodzicow;

nauczyciel danej grupy przedszkolnej ma obowigzek niezwlocznie poinformowac rodzicow
o zaobserwowanych, niepokojacych sygnatach dotyczacych stanu zdrowia dziecka;

rodzice zobowigzani sg do natychmiastowego odbioru dziecka w przypadku otrzymania
zawiadomienia o jego chorobie;

w uzasadnionych przypadkach (nagle pogorszenie si¢ stanu zdrowia, zagrozenia Zycia

dziecka) przedszkole wzywa karetke pogotowia i powiadamia rodzicow; dziecko zostaje
13
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10.

1.

12.

13.

14.

powierzone opiece lekarskiej (np. lekarzowi z karetki pogotowia) i do czasu pojawienia si¢
rodzicéw pozostaje w obecnosci nauczyciela lub dyrektora, ktérzy towarzysza dziecku;

9) nauczyciel w wyjatkowych sytuacjach zagrazajacych zyciu i zdrowiu dziecka, w przypadku
choréb przewleklych jest zobowigzany podac dziecku lek wskazany przez lekarza;

10) nauczyciel lub inny pracownik przedszkola, ktory zauwazyt lub dowiedzial si¢ o wypadku
jakiemu ulegt przedszkolak, jest zobowigzany udzieli¢ mu niezwlocznie pierwszej pomocy
1 natychmiast wezwac¢ pomoc lekarska; nastgpnie zobowigzany jest powiadomi¢ dyrektora
szkoty, rodzicow lub prawnych opiekunow dziecka i zabezpieczy¢ miejsce wypadku;

11) w przypadku zatrucia pokarmowego lub choroby zakaznej na terenie przedszkola dyrektor
zobowigzany jest niezwlocznie powiadomi¢ wlasciwego inspektora sanitarnego.

Za bezpieczenstwo dzieci podczas zaje¢ obowigzkowych w przedszkolu, a takze poza jego

terenem, w czasie ustawowych godzin pracy odpowiedzialny jest nauczyciel. W wyjatkowych

sytuacjach krotkotrwata opieke nad dzie¢mi moze sprawowaé inny pracownik Oddziatu

Przedszkolnego wyznaczony przez dyrektora.

Za bezpieczenstwo dzieci uczgszczajacych na zajecia dodatkowe organizowane w Oddziale

Przedszkolnym odpowiedzialna jest osoba prowadzaca zajecia dodatkowe. Osoba ta ponosi

pela odpowiedzialnos$¢ za zycie 1 zdrowie dzieci.

Za bezpieczenstwo dzieci podczas uroczystosci organizowanych z udzialem rodzicow lub

dziadkéw opieke nad dzie¢mi przejmuja rodzice lub dziadkowie po czeSci artystycznej i

zlozeniu zyczen.

Na zajeciach warsztatowych opieke nad dzie¢mi sprawuja rodzice lub opiekunowie.

Za bezpieczenstwo dzieci podczas imprez, uroczystosci, festyndw organizowanych poza

godzinami pracy przedszkola odpowiedzialni sg rodzice badz opiekunowie dziecka.

Podczas zaje¢ 1 zabaw wymagajacych szczegdlnej ostroznosci nauczyciel zobowigzany jest

poprosi¢ o pomoc innego pracownika Oddziatu Przedszkolnego.

W trakcie zabaw, spacerdéw, wycieczek poza teren przedszkola nauczyciel powinien zapewnic

dodatkowg opieke¢. Na kazde 15 dzieci powinien przypadac przynajmniej jeden opiekun, a poza

miejscowoscig 1 opiekun przypada na 10 dzieci. Ponadto nauczyciel zobowigzany jest do

Scistego przestrzegania przepisow o ruchu drogowym i zapoznania z nim dzieci przed wyjsciem

w teren.

Przed kazdym wyjsciem do ogrodu przedszkolnego nauczyciel upewnia si¢ czy plac zabaw

zostat sprawdzony pod katem bezpieczenstwa przez personel pracownikéw obstugi przedszkola.

W Oddziale Przedszkolnym obowigzuja nastepujace szczegdlowe zasady przyprowadzania 1

odbierania dzieci z przedszkola:

1) dziecko jest przyprowadzane i odbierane do/z przedszkola w godzinach pracy placowki
zgodnie z arkuszem organizacji zatwierdzonym przez organ prowadzacy. Dzieci przebywaja
w przedszkolu 5 godzin dziennie (realizacja podstawy programowej) lub do 9 godzin
dziennie (zgodnie z podpisang przez rodzicow deklaracja);

2) wszystkie dzieci powinny by¢ przyprowadzane do przedszkola do godziny wyznaczonej w
ramowym rozkiadzie dnia dla poszczegdlnych grup; rodzice (prawni opiekunowie)
przyprowadzaja 1 odbieraja dzieci z przedszkola oraz sa odpowiedzialni za ich
bezpieczenstwo w drodze do przedszkola/z przedszkola do domu;
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

osoba przyprowadzajaca dziecko do przedszkola powinna w szatni przekazac¢ je pod opieke

woznej; od momentu wejscia dziecka do szatni odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczenstwo

ponosi personel przedszkola;

osoba odbierajaca dziecko z przedszkola zglasza odbiér dziecka nauczycielowi; od

momenty wyjscia dziecka z szatni (lub z placu zabaw) odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo

ponosi osoba odbierajaca:

a) dopuszcza si¢ mozliwos¢ odebrania dziecka przez inng osobe dorosta niz wymienione
w upowaznieniu, jednak wylacznie po uprzednim osobistym lub pisemnym zgloszeniu
takiej informacji przez rodzicow dziecka do dyrektora lub nauczyciela danej grupy;
rodzice w takim przypadku skladaja upowaznienie na piSmie 1 ponosza calkowitg
odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka,

b) pisemne upowaznienie do odbioru dziecka powinno zawiera¢ imi¢ 1 nazwisko osoby
upowaznionej, seri¢ i nr dowodu osobistego; upowaznienie musi by¢ wilasnorgcznie
podpisane przez rodzicow (prawnych opiekundéw) dziecka,

¢) osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna posiada¢ przy sobie dowod
tozsamosci 1 na zadanie nauczyciela okaza¢ go; w sytuacjach budzacych watpliwosci
nauczyciel kontaktuje si¢ z rodzicami wychowanka,

d) w szczegdlnych wypadkach dziecko moze by¢ odebrane przez niepeloletnie
rodzenstwo, ktére ma ukonczone 10 lat, posiada upowaznienie od rodzica oraz
legitymacje szkolng; rodzice w takim przypadku sktadajg dodatkowe oswiadczenie, ze
biorg calkowita odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci po opuszczeniu przez nie
terenu przedszkola,

e) na czas zaje¢ w budynku Oddzialu Przedszkolnego drzwi wejsciowe do przedszkola
pozostaja zamknigte, by uniemozliwi¢ wejscie 0sOb niepozadanych; w celu
zabezpieczenia obiektu przedszkolnego i zapewnienia bezpieczenstwa -drzwi wejsciowe
otwierane s3 po uprzednim upewnieniu si¢, kto 1 w jakim celu chce wejs¢ do
przedszkola;

nauczyciel moze odmowi¢ wydania dziecka z przedszkola w przypadku, gdy stan osoby

zamierzajacej odebra¢ dziecko bedzie wskazywat, Ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku

bezpieczenstwa (osoba pod wptywem alkoholu, srodkow odurzajacych, itp.);

o przypadku kazdej odmowy wydania dziecka powinien zosta¢ niezwlocznie powiadomiony

dyrektor szkoty; w takiej sytuacji nauczyciel jest zobowigzany do podjecia wszelkich

mozliwych czynno$ci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami dziecka;

w przypadku powtarzajacych si¢ sytuacji opisanych w §7 ust.6 pkt.6) podjete zostang

nastepujace dziatania:

a) rozmowa wyjasniajaca dyrektora szkoty z rodzicami dziecka;

b) wystosowanie listu do rodzicow dziecka;

c) wystagpienie dyrektora z wnioskiem do sadu rodzinnego i opiekunczego o zbadanie
sytuacji rodzinnej wychowanka w przedszkolu;

w przypadku jezeli dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy przedszkola,

nauczyciel ma obowigzek powiadomi¢ o tym telefonicznie rodzicow dziecka; w przypadku,

gdy pod wskazanymi numerami telefonow nie mozna uzyska¢ informacji o miejscu ich
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15.

16.

17.

18.

pobytu, nauczyciel oczekuje z dzieckiem w Oddziale Przedszkolnym przez jedng godzing;
po uptywie tego czasu powiadamia komisariat policji o niemozliwos$ci skontaktowana si¢ z
rodzicami, sporzadza notatk¢ z podjetych dziatan, a o calym zdarzeniu powiadamia
dyrektora szkoty;

9) zyczenie rodzicow dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musi by¢
poswiadczone orzeczeniem sadu

10) dziecko moze mie¢ czasowo zawieszone prawo korzystania z przedszkola w przypadku
wszawicy lub choroby zakaznej; decyzje o zawieszeniu prawa do korzystania z przedszkola
podejmuje dyrektor szkoty.

Szkota organizuj¢ nauke religii i etyki na zyczenie rodzicéw, a warunki 1 sposéb wykonywania

tych zadan okresla Rozporzgdzenie MEN w sprawie warunkow i sposobie organizowania nauki

religii w publicznych przedszkolach i szkotach.

W szkole funkcjonuje system dzialan majacych na celu zapewnienie bezpieczenstwa

psychicznego 1 fizycznego uczniow; w oparciu o te dzialania zostaly opracowane i wdrozone do

pracy w szkole ,Standardy ochrony matloletnich przed krzywdzeniem” oraz procedury

postepowania, ktore zapisane s3 w dokumencie: ,, Procedura reagowania w przypadku

wystgpienia wewnetrznych i zewnetrznych zagrozen fizycznych w szkole”, ,, Procedura w

przypadku proby samobodjczej ucznia Ilub innych zachowan destrukcyjnych w szkole”,

., Procedura postepowania wobec zachowan agresywnych”.

Za bezpieczenstwo ucznidow/przedszkolakéw niepetnosprawnych w czasie lekcji/zajec

odpowiada nauczyciel wspotorganizujacy ksztatcenie specjalne lub pomoc nauczyciela, a w

czasie jego nieobecnosci nauczyciel prowadzacy zajecia w klasie/sali, natomiast podczas przerw

nauczyciele dyzurujacy.

Szkota/Oddziat Przedszkolny prowadzi na biezaco rejestr wypadkoéw i1 zdarzen losowych w

szkole 1 przedszkolu.

Rozdzial 3.

ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCIJE

§8.

Organami szkoty sa:

1) dyrektor szkoly;

2) rada pedagogiczna; 3) samorzad uczniowski; 4) rada

rodzicow.
Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego, w
stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku szkolnego
uczniow jest Wroctawski Kurator O$wiaty.
Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postegpowania administracyjnego, w
stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkote.

§9.
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1.

Dyrektor szkoty kieruje szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przelozonym

stuzbowym wszystkich pracownikoéw szkoly, przewodniczacym rady pedagogiczne;.

Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich czlonkéw rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty;

2) podejmowania dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz
zespotu szkolnego;

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw 1 godnos$ci nauczycieli, oddzialywania
na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji 1 podnoszenia
kwalifikacji;

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego oraz
omawiania trybu 1 form ich realizacji.

Kompetencje dyrektora wynikaja z obowigzujacych przepisow prawa.

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoipracuje z Radg Pedagogiczng, Rada

Rodzicow 1 Samorzgdem Uczniowskim.

Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwa organizacja

procesu dydaktycznego, wychowawczego 1 opiekunczego w szkole.

Dyrektor szkoty sprawuje opieke nad uczniami, a w szczegdlnosci:

1) sprawuje nadzor nad realizacja obowiazku szkolnego przez uczniow;

2) zapewnia bezpieczenstwo uczniom i pracownikom szkoty;

3) wydaje decyzje administracyjne na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkolg i1
przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego na pisemny wniosek rodzicow;

4) przedstawia Radzie Pedagogicznej 1 Radzie Rodzicow propozycje realizacji zajec
wychowania fizycznego, uwzgledniajac potrzeby zdrowotne ucznidow, ich zainteresowania
oraz osiggni¢gcia w danym sporcie lub aktywnosci fizycznej; uwarunkowania lokalne;
miejsce zamieszkania ucznidow; tradycje sportowe Srodowiska lub szkoly; mozliwosci
kadrowe,

5) podejmuje decyzje w sprawach przenoszenia ucznidéw do rownolegtych klas;

6) podejmuje decyzje zawieszenia zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkow
okreslonych odrgbnymi przepisami;

7) organizuje nauczanie indywidualne i odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia oraz organizuje zajecia dodatkowe
zgodnie z odrgbnymi przepisami;

8) zwalnia ucznidw z realizacji niektorych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych i
obowigzkowych zadan zgodnie z odrgbnymi przepisami;

9) wystepuje z wnioskiem do KO o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

Dyrektor szkoly w szczegdlnosci:

1) jest przewodniczacym rady pedagogiczne;j:

a) zawiadamia cztonkéw rady pedagogicznej o zebraniach,
b) realizuje i egzekwuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach jej
kompetencji; wstrzymuje wykonywanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa,
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c) przekazuje cztonkom rady pedagogicznej zmiany w obowigzujacych przepisach
prawa,

d) ustala organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych,

e) przedstawia radzie pedagogicznej projekty innowacji i eksperymentow;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do zatrudnionych w szkole nauczycieli, w tym:
a) obserwuje wszystkie formy zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych, wychowawczych, b)
-uchylony-

c) przeprowadza badanie wynikdw nauczania z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

d) dokonuje oceny pracy nauczycieli,

e) analizuje dokumentacj¢ szkolng dotyczaca nauczania, wychowania i opieki,

f) inspiruje, koordynuje i organizuje wspoiprace migdzy nauczycielami,

g) przedstawia radzie pedagogicznej (nie rzadziej niz dwa razy w roku) wnioski z
prowadzonego nadzoru, a do dnia 31 sierpnia kazdego roku przedstawia radzie
pedagogicznej wyniki 1 wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

3) przyymuje do realizacji zalecenia, wnioski 1 uwagi wynikajace z prowadzonego wobec
szkoty nadzoru pedagogicznego,

4) przyjmuje do realizacji wnioski 1 uwagi wynikajagce ze sprawowanego przez organ
prowadzacy szkote nadzoru nad jej dziatalnoScia w zakresie spraw finansowych 1
administracyjnych,

5) po nowelizacji statutu szkoty opracowuje 1 publikuje tekst ujednolicony statutu na str.
internetowe;j: https://spbolkow.edu.pl /, https://spbolkow.naszbip.pl/ ;

6) jest pracodawcy dla zatrudnionych nauczycieli 1 innych pracownikow, w tym:

a) zatrudnia i zwalnia nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty,

b) przyznaje nagrody 1 wymierza kary porzadkowe nauczycielom 1 innym
pracownikom szkoty,

c) wystepuje z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrdd lub innych wyroznien dla
nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoly po zasiggnieciu opinii rady pedagogiczne;j,

d) zapoznaje pracownikow z zakresem obowigzkow,

€) organizuje pracg¢ w sposob zapewniajacy efektywne wykorzystanie czasu pracy,

f) powoluje i odwoluje nauczycieli z funkcji kierowniczych,

g) przydziela mentora nauczycielowi poczatkujacemu, przygotowujacemu si¢ do
awansu na stopien nauczyciela mianowanego,

h) opracowuje projekt planu finansowego szkoly po zasiggnieciu opinii rady
pedagogicznej i rady rodzicoOw.

8. Dyrektor szkoly takze:

1) po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego oraz rady pedagogicznej — powoluje iodwotuje
wicedyrektoréw szkoty, liczbg wicedyrektoréw okresla dyrektor w porozumieniu z organem
prowadzacym;

2) upowaznia wicedyrektorow do wykonywania okres§lonych czynno$ci w jego imieniu; do
obowiazkéw wicedyrektorow nalezy:

a) sporzadzenie tygodniowego planu zaje¢ dydaktycznych,
b) -uchylony-,
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3)
4)
5)

6)

7)
8)

9)

c) organizowanie zast¢pstw doraznych i dlugoterminowych,

d) obserwowanie zaje¢ lekcyjnych i innych zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli
wedlug harmonogramu obserwacji zajec,

e) opracowanie harmonogramu dyzuréw nauczycielskich na terenie szkoty,

f) kontrola realizacji programu nauczania wybranych przedmiotow, kontrola
dokumentacji szkolnej/dziennika, arkuszy, dziennika zaj¢¢ pozalekcyjnych i inne/,

g) wspolpraca z Samorzagdem Uczniowskim 1 Radg Rodzicow,

h) opracowanie planu doskonalenia zawodowego nauczycieli wspolnie z dyrektorem
szkoty,

1) rozliczenie miesi¢czne nauczycieli z wykonywanych zastepstw,

J)  Wwspolpraca przy opracowaniu projektu organizacji pracy szkoty,

k) opracowanie harmonogramu konkurséw przedmiotowych i innych imprez objetych
kalendarzem imprez gminnych, powiatowych, wojewodzkich,

1) sprawowanie nadzoru nad praktykami studenckimi,

m) sprawowanie nadzoru nad przygotowaniem organizacyjnym wycieczek szkolnych 1
wyj$¢ do najblizszego otoczenia,

n) nadzorowanie estetyki i wystroju szkoty,

0) nadzorowanie nad organizacjg imprez i uroczystosci szkolnych i lokalnych,

p) wykonywanie polecen dyrektora szkoty nieujetych w zakresie obowigzkow, a
wynikajacych z potrzeby zapewnienia bezpieczenstwa uczniom i rytmicznej pracy
szkoty;

dopuszcza do uzytku szkolnego na wniosek nauczyciela lub nauczycieli, programy
wychowania przedszkolnego, programy nauczania ogolnego;

powotuje komisje dorazne, ktorych zadania wynikajg z przepisoOw prawa oswiatowego;

po zasiggnieciu opinii zakladowych organizacji zwigzkowych, powoluje komisje
zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych dziatajaca w oparciu o odrgbne przepisy-
»Regulamin zakladowego funduszu swiadczen socjalnych’;

stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
celem rozszerzania i wzbogacania form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej szkoty;

podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrecznikami na
terenie szkoty;

odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

wspoOtpracuje z organem prowadzacym na zasadach okre§lonych w odrebnych przepisach;

10) wspolpracuje z organami statutowymi szkoly rozstrzygajac kwestie sporne i konflikty w

ramach swoich kompetencji,

11) sprawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjno-gospodarcza szkoty:

a) organizuje wyposazenie szkoty w §rodki dydaktyczne i sprzgt szkolny,

b) nadzoruje prace sekretariatu szkoly,

c) organizuje  przeglad  techniczny  obiektow  szkolnych  oraz  prac
konserwacyjnoremontowych,
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d) przeprowadza okresowa inwentaryzacj¢ majatku szkoty;
12) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i pracownikow szkoty ustalonego porzadku oraz
dbatos¢ o czystos¢ i estetyke;
13) wydaje zezwolenia na prowadzenie na terenie szkoty zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych
przez rodzicéw lub z innych zrodet;
14) w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen do nadzoru pedagogicznego jest obowigzany
powiadomi¢:
a) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen,
b) organ prowadzacy szkol¢ o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich
realizacji; 15) wydaje zarzadzenia wewngetrzne obowigzujace wszystkich pracownikow 1
uczniow:
16) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegdtowych.

§ 10.
Rade pedagogiczng tworza dyrektor 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebraniach
rady pedagogiczne] mogg bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej
przewodniczgcego na wniosek lub za zgoda rady pedagogiczne;.
Kompetencje rady pedagogicznej szkoly wynikajg z obowigzujacych przepiséw prawa.
1) do kompetencji stanowigcych nalezy:

a) zatwierdzanie planow pracy szkoty,

b) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

¢) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Rodzicow,

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) wyrazanie zgody na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia nie- klasyfikowanego
z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicow
(prawnych opiekunéw),

f) wyrazanie zgody, jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego po uwzglednieniu
mozliwosci edukacyjnych ucznia, na jego promocje¢ do klasy programowo wyzszej,
gdy nie zdat on egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych,

g) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow,

h) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty;

2) rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

a) organizacj¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych 1
pozalekcyjnych,

b) projekt planu finansowego szkoty skladanego przez dyrektora,

c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczef, nagréod i innych
wyroznien,

20



STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ im RYCERSTWA POLSKIEGO w BOLKOWIE
zatwierdzony Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 7/2026/2027 z dn.15.09.2026 r.

d) propozycje dyrektora szkoty, w sprawie przydzialu nauczycielom stalych prac i1
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

e) powierzenie stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego,

f) wnioski o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki,

g) wprowadzenie do szkolnego planu nauczania dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

h) wyrazanie zgody na podjecie dziatalnosci na terenie szkoty przez stowarzyszenia 1
organizacje,

1) zestaw podrgcznikow lub materialow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez okres co najmniej 3 lat oraz materiaty ¢wiczeniowe
obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym,

j)  wprowadzanie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktorych zalicza sie:

* zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

* zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz
program nauczania tych zaje¢, ktory zostal wlaczony do szkolnego
zestawu programdw nauczania - o ile zaj¢cia takie beda realizowane.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry jest odrebnym dokumentem.
Osoby uczestniczagce w zebraniach rady sg zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych
na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

§11.

Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoly. Organem samorzadu jest Rada

Samorzadu Uczniowskiego.

Zasady wybierania 1 dziatania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin uchwalony

przez ucznidw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie moze by¢

sprzeczny ze statutem szkotly.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoly w sprawach

dotyczacych szkoty, szczegdlnie dotyczacych praw uczniow.

Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty

wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach danej szkoly, a w szczegdlnosci w sprawach

dotyczacych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cia rozwijania 1 zaspokajania wilasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;
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5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;]
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.

Samorzad uczniowski ze swojego sktadu wylania rade wolontariatu.

1) rada wolontariatu podejmuje dziatania w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

2) strukture¢ rady wolontariatu 1ijej kompetencje okresla Regulamin

Samorzgdu Uczniowskiego;

3) na podstawie zaswiadczenia przedstawionego przez wolontariusza wychowawca na
swiadectwie ukonczenia szkoty, w czesci dotyczacej szczegdlnych osiggnie¢ ucznia,
dokonuje zapisu: szczegolne osiggniecia ucznia w zakresie aktywnos$ci spotecznej, w tym
zaangazowanie na rzecz srodowiska szkolnego 1 srodowiska lokalnego.

Opiekun Samorzadu Uczniowski w szczegdInosci:

1) organizuje z przewodniczacym SU zebrania oraz inne formy dziatalnosci samorzadu;

2) planuje z organem SU roczng oraz ja dokumentuje;

3) koordynuje dzialania organéw SU;

4) wspolpracuje z wychowawcami klas, nauczycielami, dyrektorem szkoty oraz specjalistami,

5) inspiruje samorzady klasowe do podejmowania dziatan;

6) ocenia z organami SU efekty dzialalno$ci samorzadu;

7) odpowiada za organizacj¢ wyborow organéw okreslong w Regulaminie Samorzqdu
Uczniowskiego.

§12.

W szkole dziata Rada RodzicoOw stanowigca reprezentacje rodzicOw uczniow.

Rada Rodzicow uchwala Regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrgbnym dokumentem.

Rada Rodzicow moze wystgpowac do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu prowadzacego

szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich

sprawach szkoty.

Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie W porozumieniu zrada pedagogiczng programu

wychowawczoprofilaktycznego:

a) jezeli rada rodzicéw w terminie do 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagogicznag w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoly, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny,

b) program ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu
przez rad¢ rodzicOw w porozumieniu z radg pedagogiczna;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego skiadanego przez dyrektora szkoty;

4) typowanie 2 (dwodch) przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.
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1) W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ na swoim
koncie fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicow okresla Regulamin Rady Rodzicow, o ktorym mowa w ust. 2.

2) Rada Rodzicow prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

§ 12a.
Zasady wspoldziatania organow szkoty:
1. Zasada autonomii i legalnosci:

1) wszystkie organy szkoty wspolpracuja w duchu porozumienia, tolerancji 1 wzajemnego
szacunku, umozliwiajac swobodne dziatanie 1 podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetencji;

2) organy szkoty zobowigzane sg do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwroci si¢
z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dluzszym niz 14 dni roboczych od podjgcia
decyzji.

2. Zasada informowania innych organow:

1) rodzice i uczniowie przedstawiaja wnioski 1 opinie organom szkoly poprzez swoje
reprezentacje: rade rodzicéw 1 samorzad uczniowski;

2) rada rodzicow i1 samorzad uczniowski przedstawiaja swoje wnioski 1 opinie, przyjete
podczas protokolowanych posiedzen tych organdéw, dyrektorowi szkoly lub radzie
pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej;

3) wnioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych organow,
a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej decyzji w
terminie 7 dni roboczych;

4) kazdy organ planuje swojg dziatalno$¢ na dany rok szkolny 1 do konca wrzesnia przekazuje
dyrektorowi szkoly kopie planow dzialan w celu ich powielenia i przekazania kompletu
kazdemu organowi szkoty.

3. Zasada komunikacji:

1) organy szkoty mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany pogladéw i informacji;

2) kazdy z organéw informuje w formie pisemnej pozostale organy o wprowadzonych
zmianach w regulaminach wlasnej dziatalnosci.

§ 13.

1. Organy szkoty pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac zasade nieingerowania w swoje kompetencje
oraz zasad¢ wspOlpracy, wspoldziataja w realizacji zadan wynikajacych ze statutu i planow
pracy szkoly.

2. Konflikty i1 spory, wynikajace pomigdzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor szkoly, po
wystuchaniu zainteresowanych stron:

1) konflikt pomigdzy nauczycielem a uczniem:
a) w sprawach konfliktowych rozpatruja w pierwszej instancji:
* wychowawca oddzialu — dla nauczycieli uczacych w danej klasie,
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* dyrektor szkoty — dla wychowawcoéw i nauczycieli zatrudnionych w
szkole;
b) od orzeczenia dyrektora szkoly moze by¢ wniesione odwotanie do organu
prowadzacego — Gminy Bolkéw lub organu nadzoru pedagogicznego —
Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty (za posrednictwem dyrektora szkoty),
¢) odwolanie moze by¢ wniesione w terminie 2 tygodni od daty wydania orzeczenia;

2) konflikt pomiedzy nauczycielami:

a) postgpowanie prowadzi dyrektor szkoty,

b) konflikt pomiedzy dyrektorem szkoty a nauczycielami rozpatruje w pierwsze]
kolejnos$ci rada pedagogiczna, a nastepnie na pisemny wniosek jednej ze stron, organ
prowadzacy szkole;

3) konflikt pomiedzy rodzicami, a innymi organami szkoty:

a) postepowanie w pierwszej instancji prowadzi dyrektor szkoty,

b) o kwalifikowaniu konfliktu jako skargi lub wniosku decyduje dyrektor szkoty,

c) dyrektor szkoly w jak najkrotszym czasie przeprowadza postgpowanie wyjasniajace i
mediacyjne (w sktad zespolu mediacyjnego wchodzi po dwoéch przedstawicieli
zainteresowanych organow szkoty- z wylaczeniem przedstawicieli samorzadu
uczniowskiego) udzielajagc stronom biorgcym udzial w sporze odpowiedzi ustnej lub
pisemnej;

4) w przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciggu 14 dni— za posrednictwem
dyrektora szkoty — odwotania do organu prowadzacego szkote¢ lub Dolnoslaskiego Kuratora
Oswiaty.

3. W przypadku wystgpienia sporu miedzy Dyrektorem Szkoty a Radg Pedagogiczna:

1) Dyrektor szkoly na podstawie przepisoOw ustawy o systemie o§wiaty ma prawo wstrzymania
uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz
zapisami w Statucie szkoty; w takim przypadku Dyrektor szkoly jest obowigzany
powiadomi¢ organ prowadzacy szkolg o wstrzymaniu wykonania uchwaty, a uprawniony
organ wstrzymuje wykonanie uchwaty po potwierdzeniu jej niezgodnosci z obowigzujagcym
prawem; decyzja organu prowadzacego szkole jest ostateczna;

2) W przypadku, gdy uchwaty Rady Pedagogicznej nie sg realizowane przez Dyrektora szkoty,
Rada Pedagogiczna z wlasnej inicjatywy moze zwota¢ w terminie 7 dni zebranie, ktorego
celem jest uzgodnienie wspolnego stanowiska;

3) W sytuacji, gdy konflikt trwa dalej, Rada pedagogiczna na zebraniu moze podja¢ uchwate
o wystgpieniu z wnioskiem o mediacj¢ do organu prowadzacego lub do Dolnos$laskiego
Kuratora Oswiaty.

4. W przypadku wystapienia sporu mi¢dzy Dyrektorem szkoty a Radg Rodzicow:

1) kazda ze stron ma prawo zwroci¢ si¢ z wnioskiem o mediacje do organu prowadzacego lub
Dolnoslaskiego Kuratora Os$wiaty;

2) rozstrzygniecie wlasciwego organu jest wigzace.

5. W przypadku wystapienia sporu migdzy Rada Pedagogiczng a Rada Rodzicow:
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1) Rada Pedagogiczna ma prawo zwr6ci¢ si¢ z pisemnym wnioskiem o rozpatrzenie sprawy
do Dyrektora szkoty, ktory podejmuje odpowiednie dziatania w terminie 14 dni od zlozenia
wniosku;

2) Rada Rodzicow ma prawo zwr6ci¢ si¢ z pisemnym wnioskiem o rozpatrzenie sprawy do
Dyrektora szkoly, ktory podejmie odpowiednie dziatania w terminie 14 dni;

3) Gdy konflikt trwa dalej Rada pedagogiczna ma prawo zwroci¢ si¢ do organu prowadzacego
lub Dolnoslaskiego kuratora Os$wiaty z prosba o rozpatrzenie sporu; 4) Rozstrzygnigcie
wlasciwego organu jest wigzace.

. Wszelkie spory pomigdzy Samorzagdem Uczniowskim a jakimkolwiek z organéw szkoly moga

by¢ rozwigzywane za pomocg i pelnomocnictwem innych organdéw zaleznosci od przedmiotu

sporu w terminie 14 dni od dnia zlozenia pisemnego wniosku.

Skargi anonimowe (listy, telefony, e-maile) nie bedg rozpatrywane.

Rozdzial 4.

ORGANIZACJA SZKOLY

§ 14.

. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat zlozony z ucznidow, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania, a w przypadku oddzialow przedszkolnych jest to grupa
obejmujaca dzieci w zblizonym wieku przedszkolnym.

. Ksztalcenie w szkole podzielone jest na poszczegolne etapy edukacyjne:

1) wychowanie przedszkolne dla dzieci w wieku od 3 do 6 lat;

2) I-etap edukacyjny obejmuje uczniow klas 1-3;

3) II etap edukacyjny obejmuje uczniow klas 4-8.

. Po zakonczeniu wychowania przedszkolnego dyrektor szkoty powotuje Komisje (sktad komisji:
wicedyrektor szkoty, wychowawcy klas pierwszych - zaplanowani w arkuszu organizacji pracy
szkoly, pedagog, psycholog), ktorej zadaniem jest dokona¢ podziatu dzieci 6-letnich zapisanych
do klasy pierwszej z uwzglednieniem wyro6wnywania szans edukacyjnych i liczebnos$ci dzieci
w poszczegdlnych oddziatach klasy pierwsze;.

. Po I etapie edukacyjnym dyrektor szkoty powoluje Komisje (sktad komisji: wychowawcy klas
trzecich, wychowawcy klas czwartych- zaplanowani w arkuszu organizacji pracy szkoty,
pedagog, psycholog), ktorej zadaniem jest dokonanie podziatu ucznidéw do klasy czwartej z
uwzglednieniem wyrdwnywania szans edukacyjnych 1 liczebnosci uczniow rozpoczynajacych
nauke na II etapie edukacyjnym.

§ 15.
. W klasach IV-VIII szkoty podstawowej podzial na grupy jest obowigzkowy zgodnie z
przepisami prawa.
. W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 25 lub 27 uczniow podziahu na grupy
mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkole.
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§ 16.
Podstawowa formg pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w
systemie:

1) wychowania przedszkolnego w przedszkolu;

2) edukacji wczesnoszkolnej na pierwszym etapie edukacyjnym; 3) klasowo-lekcyjnym na
drugim etapie edukacyjnym.

Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych wychowania przedszkolnego i na pierwszym
etapie edukacyjnym ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy
czas zajec:

1) godzina lekcyjna trwa 45 minut; w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec¢
opracowanym przez dyrektora szkoty;

2) godzina zaj¢¢ nauczania, wychowania 1 opieki w przedszkolu trwa 60 minut; czas
prowadzonych zaje¢, w szczeg6lnosci nauki religii 1 zaje¢ rewalidacyjnych,
dostosowany jest do mozliwos$ci rozwojowych dzieci 1 wynosi:

a) zdzie¢mi w wieku 3-4 lata-okoto 15 minut,
b) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat-okoto 30 minut;

3) czas realizacji bezptatnych zaje¢ w oddziatach przedszkolnych, podczas ktérego
realizowana jest podstawa programowa, trwa od godz.8:00 do godz.13:00;

4) jedna grupg wychowankow opiekuje si¢ personel dwuosobowy: nauczyciel 1 wozna.
Podziatu godzin przeznaczonych na zaj¢cia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajgcia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy
zrealizowa¢ zgodnie z oddzielnymi przepisami.

Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogolny przydziat czasu
na poszczeg6lne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

Podstawowg jednostka organizacyjng oddziatlow przedszkolnych jest grupa obejmujaca dzieci
w zblizonym wieku. Liczba dzieci w grupie przedszkolnej wynosi nie wigcej niz 25.

W Oddziale Przedszkolnym jest 4 lub 5 grup, przy czym kazda grupa przebywa w przedszkolu
5 godzin 1 w tym czasie prowadzi bezplatnie dzialalno§¢ opiekunczo-
dydaktycznowychowawcza. W Oddziale Przedszkolnym przebywaja rowniez dzieci zgloszone
do 9 godzin (zgodnie z podpisang przez rodzicow deklaracja), w czasie przekraczajagcym czas
bezptatnego nauczania, wychowania i opieki ustalony dla przedszkoli publicznych (art..52
Ustawy o finansowaniu zadan oswiatowych,).

Dodatkowa, comiesigczna oplata rodzicow za przedszkole sktada si¢ z dwoch czegsci:

1) oplaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego w czasie wykraczajacym poza czas
bezptatnego nauczania, wychowania i opieki okreslonego Ustawq o finansowaniu zadan
oswiatowycrt.art.52) i Uchwalg Rady Miejskiej w Bolkowie; 2) oplaty za wyzywienie
(za tzw. wsad do kotla).

Odptatno$¢ za korzystanie przez dziecko z wychowania przedszkolnego w czasie
wykraczajacym poza czas bezptatnego nauczania, wychowania i1 opieki dotyczy dzieci objetych
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wychowaniem przedszkolnym do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym
konczy 6 lat (dzieci 6-letnie realizujace roczne przygotowanie przedszkolne sa zwolnione z
oplaty za pobyt w przedszkolu):

1) wysokos¢ opflaty, o ktorej mowa w ust.7 pkt.1, za kazda godzing pobytu dziecka w
przedszkolu reguluje Uchwata Rady Miejskiej w Bolkowie;

2) wysokos¢ oplaty za dany miesigc ustala si¢ jako iloczyn stawki godzinowej i liczby
godzin swiadczen udzielonych dziecku w danym miesigcu przez oddzialty przedszkolne
w czasie przekraczajagcym czas przeznaczony na bezplatne nauczanie, wychowanie 1
opieke;

3) w przypadku nieobecnos$ci dziecka w przedszkolu optata za §wiadczenia wykraczajace
poza czas bezptatnego nauczania, wychowania 1 opieki podlega zwrotowi za kazdy dzien
nieobecnosci, poczawszy od dnia, w ktérym do godziny 8:30 telefonicznie lub osobiscie
powiadomiono Oddziat Przedszkolny o nieobecnosci dziecka;

4) ewidencja liczby godzin korzystania przez dziecko z wychowania przedszkolnego w
czasie wykraczajagcym poza czas bezplatnego nauczania, wychowania 1 opieki
prowadzona jest przez Oddziat Przedszkolny na podstawie zapisow w dzienniku zajec
przedszkolnych prowadzonych przez wychowawce grupy w wersji elektronicznej;

5) za korzystanie przez dziecko z wychowania przedszkolnego w czasie wykraczajacym
poza czas przeznaczony na bezptatne nauczanie, wychowanie 1 opieke przedszkolng
dyrektor szkoty moze obnizy¢ optate w sytuacji, gdy do Oddzialu Przedszkolnego
jednoczesnie uczeszcza wiecej niz jedno dziecko z rodziny i rodzic ztozy do dyrektora
szkoty pisemny wniosek o obnizke¢ optaty dla rodzenstwa uczeszczajagcego w tym
samym czasie do przedszkola;

6) oplate za Swiadczenie wykraczajace poza czas przeznaczony na bezplatne nauczanie,
wychowanie i opieke, wyliczang na podstawie deklaracji rodzicow wnosi si¢ w okresach
miesiecznych, przelewem z gory, w terminie do 10. dnia danego miesigca na wskazany
nr rachunku bankowego w umowie cywilno-prawnej;

7) w przypadku nieobecnos$ci dziecka zwrotowi podlega dzienna wysoko$¢ optaty za
korzystanie z bezptatnego nauczania, wychowania i opieki;

8) w przypadku powstania zaleglo$ci w oplatach przekraczajacych jeden miesigc dziecko
moze zostaC¢ skreSlone z listy dzieci uczeszczajacych na zajecia powyzej czasu
przeznaczonego na bezptatne nauczanie, wychowanie 1 opieke.

9. Szkola zapewnia uczniom 1 przedszkolakom mozliwo$¢ spozywania w higienicznych
warunkach jednego cieptego positku w jadalni szkolnej 1 przedszkolne;.
1) odptatnos¢ za korzystanie z positkow ustala Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem
prowadzacym szkotg;
2) zasady korzystania z odptatnego, cieptego positku w szkole okre$la ,,Deklaracja korzystania

z obiadow” i ,, Regulamin korzystania z jadalni szkolnej i przedszkolnej”.

10. Szkola prowadzi odrgbnie rachunek bankowy przeznaczony na wplaty za przedszkole 1
rachunek bankowy przeznaczony na wplaty za wyzywienie.

11. Organizacj¢ pracy w ciggu dnia w Oddziale Przedszkolnym okre$la ramowy rozklad dnia, ktory
zawiera rozktad stalych godzin pracy i zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Ramowy rozktad
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12.

dnia ustalany jest przez dyrektora szkoty na wniosek rady pedagogicznej na podstawie

zatwierdzonego arkusza organizacji i w porozumieniu z radg rodzicow. Ramowy rozktad dnia

uwzglednia:

1) wymagania zdrowotne, higieniczne, edukacyjne 1 jest dostoswany do zalozen
programowych oraz oczekiwan rodzicéw;

2) czas realizacji podstawy programowe] oraz zaje¢ dodatkowych prowadzonych przez
nauczycieli posiadajacych odpowiednie kwalifikacje;

3) potrzeby, mozliwosci psychofizyczne 1 zainteresowania dzieci,

4) mozliwos¢ codziennego korzystania z ogrodu przedszkolnego, z niezbednym wyposazeniem
zapewniajagcym dzieciom bezpieczng rekreacjg-zasady pobytu wszystkich uczniow w
ogrodzie przy Oddziale Przedszkolnym okresla ,,Regulamin Placu Zabaw Szkoly
Podstawowej w Bolkowie ” wprowadzony zarzadzeniem dyrektora szkotly;

5) mozliwo$¢ zorganizowania roznorodnych form krajoznawstwa 1 turystyki; program
wycieczek oraz imprez dostosowanych do wieku, zainteresowan 1 potrzeb dzieci; ich stanu
zdrowia oraz sprawnosci fizyczne;.

-uchylony -.

§ 16a.

Zdalne nauczanie organizowane jest w sytuacjach:

1) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng;

2) wystgpienia na danym terenie zdarzenia, ktére moze zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu
uczniow;

3) gdy temperatura zewnetrzna lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia z
uczniami zagraza zdrowiu ucznidw/na podstawie 1 w zakresie obowigzujacych, odrebnych
przepisdw prawa.

Zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoly w wyjatkowych sytuacjach, moga by¢

organizowane i prowadzone w trybie hybrydowym lub nauczania zdalnego z wykorzystaniem

metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢, uwzgledniajac indywidualne potrzeby 1 mozliwosci
psychofizyczne uczniow, a takze konieczno$¢ zapewnienia uczniom i rodzicom indywidualnych
konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz wlasciwego przebiegu procesu
ksztalcenia, zgodnie z obowigzujacymi rozporzadzeniami w sprawie szczegdtowych warunkow
organizowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢.

Obowiazuja wowczas procedury zawarte w odrebnym dokumencie.

Zawieszenie zaje¢ moze dotyczy¢ oddziatu, klasy, wybranej grupy uczniow lub calej szkoty.

Godzina zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik na odleglos¢

trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie zajeé

edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dluzszym niz 60 minut.

Nauczyciele zobowiazani sg do:

1) rownomiernego obcigzenia ucznidw w poszczegdlnych dniach tygodnia;

2) zrdznicowania zajec;

3) uwzgledniania mozliwosci psychofizycznych ucznidw w czasie podejmowania
intensywnego wysitku umystowego w ciggu dnia;
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4) Iaczenia przemiennie ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;

5) uwzgledniania ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec;

6) koniecznos$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki realizowanych zajec.

Dyrektor szkoty we wspolpracy z nauczycielami okresla: 1) sposéb komunikowania si¢ z
uczniami i rodzicami:

a)
b)

za posrednictwem dziennika elektronicznego VULCAN,
droga mailowa;

2) technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji
zajec:

a)
b)

c)

dziennik elektroniczny VULCAN,
platforma: MS Office 365,
komunikator ZOOM, TEAMS;

3) zrédia 1 materiaty niezbedne do realizacji zaje¢¢, z ktorych uczniowie mogg korzystac: a)
e-podreczniki,

b) materialy dostgpne na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej 1
Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,

¢) inne materialy wskazane przez nauczyciela, w tym: podreczniki, karty pracy, zeszyty
przedmiotowe, zeszyty ¢wiczen, zbiory zadan; 4) warunki bezpiecznego uczestnictwa
uczniow:

6)

a)
b)

©)
d)

a)

b)
©)

uczniowie otrzymuja indywidualne loginy 1 hasta dostepu do wykorzystywanych
platform,

nie udostepniajg danych dostepowych innym osobom,

loguja si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,

korzystaja z materialow pochodzacych z bezpiecznych zrodet. 5) zasady bezpiecznego
uczestnictwa nauczycieli w zajeciach:

nauczyciele otrzymuja indywidualne loginy i1 hasta dostepu do wykorzystywanych
platform,

nie udostegpniajg danych dostgpowych innym osobom,

korzystaja z materiatdw pochodzacych z bezpiecznych zrodet;

sposOb potwierdzania uczestnictwa ucznidOw na zajeciach oraz sposdb 1 termin

usprawiedliwiania nieobecnos$ci ucznidéw na zajeciach edukacyjnych:

a)
b)
©)

d)

udzial ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy; potwierdzeniem obecnosci
ucznia na zaj¢ciach jest wpis w dzienniku elektronicznym,

uczen ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zaje¢ciach online, punktualnego
logowania si¢ na lekcj¢ oraz na prosbe nauczyciela, pracy z wiagczona kamera,

brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zajg¢ jest rdwnoznaczny z jego
nieobecnoscig na zajeciach 1 zostaje odnotowany w dzienniku,

w przypadku uporczywego zaklocania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma prawo
zakonczy¢ jego udziat w zajeciach przed czasem; zaistniaty fakt nauczyciel odnotowuje
w uwagach w dzienniku elektronicznym; uczen ma za zadanie do nast¢pnej lekcji
uzupehi¢ samodzielnie opracowa¢ omawiany materiat,
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10.

e) nieobecno$¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga
usprawiedliwienia przez rodzica wg zasad okreslonych w ,.,Procedurze kontroli i
egzekwowania realizacji obowigzku szkolnego ”; polecana forma usprawiedliwiania jest
modul e-usprawiedliwienia; brak usprawiedliwienia Iub dostarczenie go  po
wyznaczonym terminie powoduje nieusprawiedliwione nieobecnosci,

f) uczen nieobecny na zajgciach ma obowiagzek uzupetnienia materiatu,

g) uczen ma obowigzek przestrzegania terminu i sposobu zalecen wykonania zaleconych
przez nauczyciela zadan, takze kartkowek, prac klasowych, sprawdzianéw, itd.,
niedostosowanie si¢ do tego obowigzku powoduje konsekwencje okreslone w statucie
§44c,

h) rodzice informujg nauczyciela przedmiotu o ewentualnych problemach technicznych
przed uptywem terminu wskazanego prze nauczyciela,

1) w celu skutecznego przesylania pisemnych prac nauczyciel ustala z uczniami sposob ich
przesylania,

J)  w przypadku trudnosci z przekazaniem pracy droga elektroniczng uczen/ rodzic ma
obowigzek dostarczy¢ ja do sekretariatu szkoty 1 o zaistniatym fakcie poinformowac
nauczyciela przedmiotu:

7) w przypadku, gdy nauczyciel zamiast prowadzenia lekcji online zadaje uczniom prace do
samodzielnego wykonania, frekwencj¢ zaznacza si¢ nastgpujgco: jesli uczen odesle
wykonang prace nauczycielowi w terminie, nauczyciel zaznacza uczniowi obecnos$¢, w
przeciwnym wypadku nauczyciel ma prawo uzna¢, ze uczen byt nieobecny na zajgciach;

8) uczen lub jego rodzic ma obowigzek kontrolowania swojego konta na e-dzienniku co
najmniej raz dziennie, zwlaszcza na zakonczenie dnia;

9) uczen ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z Internetu oraz
stosowania si¢ do zasad kulturalnego zachowania w sieci.

Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym zapewnia mozliwo$¢ korzystania w

procesie nauczania i wychowania z infrastruktury informatycznej oraz Internetu na terenie

szkoly z zachowaniem rezimu sanitarnego.

Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje mozliwo$¢ uzyczania

nauczycielom oraz rodzicom ucznidw sprzg¢tu niezbednego do realizacji przez ucznia 1

nauczyciela zaje¢ z wykorzystaniem technik ksztalcenia na odleglo$¢, za odpowiednim

oswiadczeniem okre$lajacym odpowiedzialno$¢ za powierzony sprzet.

Dyrektor szkoty zdalnie przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o

najwazniejszych zmianach w trybie pracy szkoty w okresie czasowego ograniczenia jej

funkcjonowania.

W przypadku wystapienia trudnos$ci w organizacji zaj¢¢, dyrektor szkoly w uzgodnieniu z

organem prowadzacym, okresla inny sposob realizacji zaj¢¢, o czym informuje kuratora o§wiaty.

§17.

1) Uwzgledniajac  potrzeby  rozwojowe  ucznidw, szkola  organizuje  pomoc
psychologicznopedagogiczna.
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)]

N

2) Liczbe uczestnikow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
przepisy o$§wiatowe.
§ 17a.

W szkole moga funkcjonowaé oddziaty integracyjne utworzone decyzja organu prowadzacego
1 zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa oswiatowego.
Oddzial integracyjny obejmuje od 15 do 20 uczniéw, w tym od 3 do 5 ucznidéw posiadajacych
orzeczenie o  potrzebie  ksztalcenia  specjalnego = wydane  przez  poradni¢
psychologicznopedagogiczng.
W pracy dydaktycznej oddziatu integracyjnego uczestniczy nauczyciel prowadzacy oraz
nauczyciel wspomagajacy (specjalista), a takze — w razie potrzeby — specjalisci (logopeda,
pedagog specjalny, psycholog, terapeuta pedagogiczny).
Rekrutacja uczniow do oddziatu integracyjnego odbywa si¢ na podstawie:

1) orzeczenia o potrzebie ksztalcenia  specjalnego — W

przypadku  ucznidow niepetnosprawnych;
2) zgody rodzicoéw/opiekundow prawnych — w przypadku ucznidéw petnosprawnych.

. Szkota zapewnia uczniom w oddziale integracyjnym:

1) dostosowane warunki i formy pracy;

2) zajecia rewalidacyjne i specjalistyczne;

3) wsparcie psychologiczno-pedagogiczne zgodnie z potrzebami.
Szczegdlowa organizacje oddzialu integracyjnego okresla arkusz organizacji szkoty
zatwierdzany corocznie przez organ prowadzacy.

§ 18.
Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,
zwanemu wychowawcg klasy/grupy przedszkolnej, sposrod uczacych w tym oddziale.
Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznos$ci pracy wychowawczej przyjeto zasadeg, aby nauczyciel
wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciagu catego etapu edukacyjnego.
Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego lub w
uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.
Formy spehiania zadan wychowawcy w oddziale klasy powinny by¢ dostosowane do wieku
uczniow, ich potrzeb oraz warunkow Srodowiskowych szkoly. Spetnianie tych obowiazkow 1
zadan podlega kontroli dyrektora, w ramach sprawowanego przez niego nadzoru
pedagogicznego.

§ 19.
Termin rozpoczgcia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych
oraz ferii zimowych i letnich okre§la Rozporzadzenie MEN w sprawie organizacji roku
szkolnego.
Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoly z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania.

1) arkusz organizacji szkoly okresla w szczego6lnosci:
31



STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ im RYCERSTWA POLSKIEGO w BOLKOWIE
zatwierdzony Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 7/2026/2027 z dn.15.09.2026 r.

a) liczbe oddzialow poszczegdlnych klas,

b) liczbe ucznidéw w poszczegdlnych oddziatach,

c) dla poszczegdlnych oddzialdéw tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, w tym godzin zaje¢ prowadzonych w grupach,

d) tygodniowy wymiar godzin zajec: religii, etyki, edukacji zdrowotnej,

e) tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepetnosprawnych,

f) wymiar godzin zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

g) wymiar 1 przeznaczenie godzin, ktoére organ prowadzacy szkole moze dodatkowo
przyzna¢ w danym roku szkolnym na realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych, w szczegdlnosci
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych lub na zwigkszenie liczby godzin wybranych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

h) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty,

1) liczbe pracownikow ogélem, w tym pracownikOw zajmujacych stanowiska
kierownicze,

J) liczbe nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, wraz z
informacja o ich stopniu awansu zawodowego i1 kwalifikacjach oraz liczbe godzin zajec¢
prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli,

k) liczb¢ pracownikéw administracji 1 obstugi, w tym pracownikow zajmujacych
stanowiska kierownicze, oraz etatow przeliczeniowych,

1) ogolng liczbe godzin pracy finansowanych ze $srodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkole, w tym liczbe godzin zaj¢¢ edukacyjnych 1 opiekunczych, zajec
rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych
zaje¢ wspomagajacych proces ksztalcenia, realizowanych w szczegdlnosci przez
pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, logopedg i innych nauczycieli,

m) liczb¢ godzin zaje¢ §wietlicowych,

n) liczbg¢ godzin pracy biblioteki szkolne;j.

3) Napodstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozklad zaj¢¢ edukacyjnych.
4) Szkola prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania w formie papierowej lub
elektroniczne;.
§ 20.
-Uchylony-.
§ 21.

. Za organizacj¢ doradztwa zawodowego w szkole odpowiada Dyrektor szkoty. Doradztwo
zawodowe prowadzone w szkole ma na celu umozliwienie uczniowi:

1)

2)

zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do poznania samego siebie i wlasnych
predyspozycji zawodowych;

poznanie zawodow 1 stanowisk pracy, rynku pracy oraz procesOw na nim zachodzacych i
praw nim rzadzacych;
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3) wlasciwe przygotowanie si¢ do roli pracownika, czyli zdobycie wiedzy i umiejetnosci
zwigzanych z poruszaniem si¢ po rynku pracy;

4) poznanie mozliwosci uzyskania kwalifikacji zawodowych zgodnych z potrzebami rynku
pracy i wlasnymi predyspozycjami zawodowymi;

5) planowanie wiasnej kariery edukacyjno — zawodowe;.

Dzialania zwigzane z doradztwem zawodowym w szkole podstawowej sg kierowane do trzech

grup adresatow:

1) ucznidow;
2) rodzicow;
3) nauczycieli.

Doradztwo zawodowe w szkole podstawowej realizowane jest przez wszystkich cztonkow rady

pedagogicznej we wspOtpracy z rodzicami.

Doradztwo zawodowe w szkole jest realizowane na podstawie przeprowadzonej diagnozy

potrzeb ucznidéw za posrednictwem wielu zroznicowanych dziatan, np. zajecia lekcyjne, zajgcia

edukacyjne z doradcg zawodowym, warsztaty, wycieczki zawodoznawcze, targi edukacyjne i

targi pracy, spotkania z przedstawicielami zawodow, przedstawicielami szkol 1 uczelni,

absolwentami, praktyki, wolontariat.

Doradztwo zawodowe w szkole powinno uwzglednia¢ tresci zwigzane z:

1) poznawaniem r6znych zawodow i $ciezek edukacyjnych;

2) diagnozowaniem wlasnych predyspozycji 1 preferencji zawodowych — zainteresowan,
uzdolnien, mocnych 1 stabych stron, cech osobowosci, ograniczen zdrowotnych itp.;

3) konfrontowaniem wlasnych mozliwosci i osiggni¢¢ z wymaganiami szkot i pracodawcow,

4) planowaniem wtasnej kariery edukacyjno — zawodowej;

5) analizg potrzeb rynku pracy i mozliwo$ciami zatrudnienia na lokalnym, krajowym,
migdzynarodowym rynku pracy;

6) radzeniem sobie w sytuacjach trudnych zwigzanych z aktywnoscig zawodowsg, np.
poszukiwanie pierwszego zatrudnienia, bezrobocie, ograniczenia zdrowotne, zmiana
zawodu;

7) uzyskiwaniem podstawowych i dodatkowych kwalifikacji, rdwniez poza systemem
osSwiatowym,;

8) rozwijaniem umiejetnosci interpersonalnych i1 autoprezentacii.

Doradztwo zawodowe w przedszkolu/ w klasach I-VIII szkoty podstawowej realizowane jest

na:

1) obowigzkowych zajeciach z koordynatorem ds. doradztwa zawodowego;

2) zajeciach z nauczycielem wychowawca opiekujacym si¢ odzialtem;

3) obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego prowadzonych
przez nauczycieli,

4) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu prowadzonych w
ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

5) w ramach innych dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym realizowanych w
szkole (jak np. udziat w targach edukacyjnych, wizytach zawodoznawczych,
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7.

10.

1.

12.
13.

spotkaniach przedstawicieli réznych zawodow, a w szczegdlnosci tych, ktérych zaklady
wystepuja w regionie.

Doradztwo zawodowe w klasach VII i VIII szkoty podstawowej realizowane jest rOwniez na
obowiagzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu doradztwa zawodowego okreslonych w
ramowym planie nauczania (10 godzin w klasie VII 1 10 godzin w klasie VIII).

Realizacja doradztwa zawodowego odbywa si¢ w ramach funkcjonowania Wewnatrzszkolnego

Systemu Doradztwa Zawodowego oraz opracowywanego na kazdy rok szkolny Programu

Realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego.

Program Realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego okresla: 1) dziatania

zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego, w tym:

a) tematyke dzialan, z uwzglednieniem tresci programowych okreslonych przepisami
obowigzujacego prawa oswiatowego oraz oddziatdw, ktorych dotyczg te dziatania,

b) metody i1 formy realizacji dzialan, z uwzglednieniem udziatu rodzicow w tych
dzialaniach, w szczego6lnos$ci przez organizacje spotkan z rodzicami,

¢) terminy realizacji dziatan,

d) osoby odpowiedzialne za realizacje poszczegdlnych dziatan;

2) podmioty, z ktorymi szkota wspotpracuje przy realizacji dziatan, z uwzglgdnieniem
odpowiednio potrzeb uczniow, rodzicow 1 nauczycieli oraz lokalnych lub regionalnych
dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

Program Realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego opracowuje doradca

zawodowy wspolnie z nauczycielami wychowawcami oraz nauczycielami specjalistami

(pedagog, psycholog, tzw. nauczyciel wspomagajacy).

Dyrektor szkoty, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego, po zasiggnigciu opinii

rady pedagogicznej, zatwierdza Program Realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa

Zawodowego.

W szkole moze by¢ zatrudniony doradca zawodowy.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na dziatania zwigzane z realizacja
doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego, wynikajacych z ramowego programu
nauczania;

3) opracowywanie we wspOlpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami programu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego oraz
koordynacja jego realizacji;

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych si¢ oddziatami,
szkolnych specjalistow, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie realizacji
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego;

5) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkole,
w tym gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia.
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14.

15.

W przypadku braku doradcy zawodowego zadania, o ktérych mowa w pkt. 13 realizuje
wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel, w tym pedagog lub nauczyciel wychowawca.

W ramach dziatan wspierajagcych zadania zwigzane z doradztwem zawodowym szkota
pozyskuje partnerow wspierajacych takich jak np. Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne,
Osrodki Doskonalenia Zawodowego (ODN), szkoly ponadpodstawowe, Powiatowy Urzad
Pracy, stowarzyszenia branzowe (specjalne strefy ekonomiczne), Urzad Miejski 1 inne podmioty
zwigzane z realizacja celow zawartych w Wewnatrzszkolnym Systemie Doradztwa
Zawodowego.

§ 22.
1) Szkota prowadzi biblioteke.
2) Biblioteka szkolna jest centrum dydaktyczno-informacyjnym dla uczniéw, ich rodzicow i

nauczycieli.
3) Biblioteka szkolna sluzy realizacji programdéw nauczania 1 wychowania, wspiera
doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu
uczniow do samoksztalcenia 1 korzystania z innych bibliotek.

4) Kierunki pracy:

1) zaspokajanie zglaszanych przez czytelnikow potrzeb czytelniczych i informacyjnych;

2) wspolpraca z gronem pedagogicznym w zakresie edukacji czytelniczej 1 medialnej uczniow;

3) wspieranie nauczycieli w realizacji zadan wynikajacych z planu pracy szkoly, w tym
programOw nauczania, wychowania 1 profilaktyki oraz w pracy tworczej;

4) pomaganie wszystkim uczniom w nauce 1 wyrabianie umiejetnosci przetwarzania i
przyswajania informacji, w zaleznosci od jej formy, s$rodka przekazu, kanatu
komunikacyjnego;

5) szerzenie idei, mowigcej, ze wolno$¢ intelektualna 1 wolny dostgp do informacji sa
zasadnicza wartos$cia, warunkiem  efektywnego i odpowiedzialnego

uczestnictwa obywatela w zyciu spotecznym,;

6) wspolpraca z dyrekcja szkoty w zakresie unowocze$niania bazy dydaktyczne;.

5) Zbiory:

1) biblioteka gromadzi nastg¢pujace materiaty:

a) ksigzki: wydawnictwa informacyjne, stowniki, encyklopedie, kompendia wiedzy,
lektury zgodne z kanonem lektur, literatur¢ naukowg i popularnonaukowa, beletrystyke,
b) podrgczniki szkolne i materiaty edukacyjne dla uczniow,
c) przepisy oswiatowe i szkolne,
d) czasopisma dla nauczycieli i uczniow,
e) plyty CD,
f) kasety wideo,
g) inne pomoce dydaktyczne w miar¢ miejsca i potrzeb.
6) Zadania i obowiazki nauczyciela bibliotekarza:
1) udostgpnianie ksigzek i innych zrédet informacji:
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a) udostepnianie zbiorow w bibliotece, kompletow podrecznikow do pracowni, klas,
swietlicy;

b) prowadzenie dzialalno$ci informacyjnej wizualnej i1 audiowizualnej zbioréw i
czytelnictwa, udzielanie porad w doborze lektur,

¢) organizowanie pracy zespolu uczniow wspotpracujacego z biblioteka,

d) prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa;

2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z
roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna:

a) udostepnianie nauczycielom pomocy dydaktycznych w postaci multimedialnych
programéw edukacyjnych,

b) realizacja zaj¢¢ z zakresu edukacji czytelniczej z wykorzystaniem narzedzi IT,

¢) wykorzystanie w pracy z uczniami zasobow Internetu,

d) udzielanie instruktazu uczniom korzystajagcym w bibliotece z komputera z dostegpem do
Internetu podczas ich pracy zwigzanej ze zbieraniem, przetwarzaniem, przesytaniem,
przechowywaniem, zabezpieczeniem i prezentowaniem informacji;

3) rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie i
poglebianie u ucznidow nawyku czytania i uczenia si¢, 4) wspotpraca z innymi bibliotekami:
a) korzystanie z ofert, wymiana informacji 1 wspodldzialanie w organizowaniu

przedsigwzie¢ (konkursy, warsztaty, wyktady 1 inne),

b) uzupehianie zasobdéw ksiggozbioru o brakujace pozycje na zasadach wypozyczania
migdzybibliotecznego;

5) wspolpraca z nauczycielami:

a)  udostepnianie zbiorow do domu, w czytelni i na zajecia lekcyjne,

b)  konsultowanie tematyki i terminow lekcji bibliotecznych,

c) informowanie o stanie czytelnictwa indywidualnego i klasowego,

d)  rozpoznawanie potrzeb nauczycieli poprzez rozmowy indywidualne i ankiety,

e) informowanie o nowych zbiorach w bibliotece,

f) wspoOtpraca z Radg Pedagogiczng (udziat z zebraniach RP, udzial w pracy WDN);

6) wspotpraca z rodzicami:

a) udostgpnianie zbioréw do domu 1 w czytelni,

b) rozpoznawanie potrzeb w trakcie odwiedzin w bibliotece,

c) informowanie o lekturach szkolnych, nowos$ciach wydawniczych, wydawnictwach
psychologiczno-pedagogicznych 1 dydaktycznych,

d) nieodptatne przyjmowanie ksigzek z prywatnych zbiorow do ksiggozbioru szkolnego;
7) wspolpraca z innymi bibliotekami:

a) korzystanie z ofert, wymiana informacji i1 wspdldzialanie w organizowaniu
przedsigwzie¢ (konkursy, warsztaty, wyktady i inne),

b) uzupetianie zasobdéw ksiggozbioru o brakujace pozycje na zasadach wypozyczania
miedzybibliotecznego.

7) Szczegbdlowe zasady korzystania z wypozyczalni i czytelni okre$la ,,Regulamin biblioteki
szkolnej”.
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§ 23.

W szkole dziata swietlica dla uczniéw.
Do s$wietlicy przyjmowane sg dzieci, ktore musza przebywaé dluzej w szkole ze wzgledu na
czas pracy ich rodzicow, organizacj¢ dojazdu do szkoly lub inne okolicznosci wymagajace
zapewnienia uczniowi opieki w szkole.
Do swietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez rodzicow w
terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.
Czas pracy swietlicy okresla dyrektor szkoty.
Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoty: 1)
Swietlica pelni funkcje:

a) opiekuncza,

b) wychowawcza,

c) profilaktyczna,

d) edukacyjna.
2) Do zadan $§wietlicy nalezy:

a) wspomaganie procesu dydaktycznego szkoty,

b) umozliwienie uczniom odrabianie pracy domowej,

¢) upowszechnianie ws$rod wychowankow zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie

nawykow higieny,

d) przygotowanie uczniow do udziatu w zyciu spotecznym,

e) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniow,

f) wyrabianie u ucznidow samodzielnosci,

g) stwarzanie w$rdd uczestnikow nawykow do uczestnictwa w kulturze,

h) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji.
Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych.
Grupa wychowawcza w $wietlicy nie moze przekracza¢ 25 ucznidow pod opieka jednego
nauczyciela.
Pracownicy pedagogiczni $wietlicy wchodza w skiad rady pedagogiczne;.
Szczegotowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy swietlicy znajduja
si¢ W Regulaminie swietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.

§ 24.
Uczniom, ktdrym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc
1 wsparcie szkola udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialne;.
Pomoc psychologiczng i pedagogiczna w szkole/ organizuje Dyrektor szkoty.

1) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole, a wychowankowi w
Oddziale Przedszkolnym polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych dziecka oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia 1 czynnikéw Srodowiskowych wplywajacych na jego
funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania
warunkow do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoly oraz w srodowisku
spotecznym,; potrzeba objecia ucznia lub wychowanka pomoca
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1)

2)

5)

psychologicznopedagogiczng w  szkole wynikajacych w  szczegdlnosci z:  a)
niepetnosprawnosci,

b)
c)
d)
€)
f)
g)
h)
i)
i)
k)

D

niedostosowania spotecznego,

zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

zaburzen zachowania i emocji,

szczegdlnych uzdolnien,

specyficznych trudno$ci w uczeniu sig,

deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych,

choroby przewlekle;j,

sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

niepowodzen edukacyjnych,

zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia 1 jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego 1 kontaktami §srodowiskowymi,

trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztalceniem za granica.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana w formie:
Zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia:

a)
b)

c)

dla ucznidéw szczegbdlnie uzdolnionych,
prowadzi si¢ je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy,
liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob;

zaje¢ rozwijajagcych umiejetnosci uczenia si¢ — organizuje si¢ dla uczniow w celu
podnoszenia efektywnos$ci uczenia sie¢, 3) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych:

a)

b)

a)

b)

d)

dla ucznidow majacych trudnosci w nauce w szczeg6lnosci w spetnianiu wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogolnego dla danego
typu edukacyjnego,

liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 0sob; 4) zajec
specjalistycznych:
korekcyjno-kompensacyjnych - dla ucznibw z zaburzeniami i odchyleniami

rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢; liczba uczestnikéw tych
zaje¢ wynosido 5,
logopedycznych - dla uczniéw z deficytami kompetencji, ktére powoduja zaburzenia
komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke; liczba uczestnikdw tych zaje¢ wynosi do
4,
innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym - dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z aktywnym i
petnym uczestnictwem w zyciu szkoly; liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do10,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne — organizuje si¢ dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym; liczba uczestnikow zajec nie
moze przekracza¢ 10;
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu; 6)
zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia:
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a) jest organizowana dla ucznidow, ktorzy moga uczgszcza¢ do szkoty, ale ze wzgledu na
trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w szczeg6lnosci ze stanu zdrowia, nie moga
realizowaé¢ wszystkich odpowiednio zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddziatem
szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych
potrzeb edukacyjnych,

b) obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane indywidualnie zuczniem,

7) warsztatow;

8) porad i konsultacji.

1)
2)
3)
4)
5)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng W Oddziale Przedszkolnym
udzielajag wychowankowi nauczyciele w trakcie biezacej pracy, prowadzac z nim zajgcia,
oraz specjalisci wykonujacy zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
formie: 1) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych; 2) zaje¢ specjalistycznych:
a)  korekcyjno-kompensacyjnych,
b)  logopedycznych,
c) o charakterze terapeutycznym; 3) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia.
Organizacja 1 udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;
odbywa si¢ we wspolpracy z:
rodzicami uczniow,
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli,
innymi szkotami i placowkami,
organizacjami pozarzgdowymi oraz instytucjami dzialajagcymi na rzecz rodziny i dzieci.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
ucznia;
rodzicOw ucznia;
dyrektora szkoty;
nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem,;
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;
pielggniarki szkolnej;
pomocy nauczyciela;
pracownika socjalnego;
asystenta rodziny;

10) kuratora sadowego;

11) asystenta nauczyciela;

12) organizacji pozarzadowej lub instytucji dziatajgcej na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.

Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej planuje i koordynuje wychowawca

klasy lub wychowawca grupy przedszkolne;.

Uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinie

poradni psychologiczno-pedagogicznej obligatoryjnie objeci sa pomoca
psychologiczno- pedagogiczng, planowang i koordynowang przez wychowawce klasy,

wychowawce grupy przedszkolne;.
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10.

1.
12.

13.

1)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

W przypadku ucznia/przedszkolaka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, a takze okres ich
udzielania oraz wymiar godzin, w ktérych te formy beda udzielane, jest zadaniem zespotu
powolywanego corocznie przez dyrektora szkoty.

Zespot sktada sie z nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem w szkole 1

wychowankiem w oddziatach przedszkolnych.

Dyrektor wyznacza osobe koordynujaca prace zespotu.

Nauczyciele, wychowawcy grup przedszkolnych oraz specjalisci prowadza catoroczng

obserwacje pedagogiczng zakonczong analizg i1 oceng gotowosci dziecka 6-letniego do
podjecia nauki w szkole.

Opracowanie analizy gotowosci szkolnej ma na celu gromadzenie informacji na temat
rozwoju dziecka, ktore moga pomoc:

a) rodzicom w zorientowaniu si¢ w poziomie przygotowania ich dziecka do podjecia nauki
w szkole podstawowej oraz uzyskania informacji, w jakich obszarach powinni wesprzec
swoje dziecko,

b) nauczycielom w opracowaniu indywidualnego programu wspomagania rozwoju dziecka
w okresie poprzedzajagcym rozpoczecie nauki w szkole,

¢) pracownikom poradni psychologiczno-pedagogicznej, do ktorej zostanie skierowane
dziecko w razie potrzeby poglebionej diagnozy zwigzanej ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

Dziecko realizujace obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne, ktorego stan

zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do Oddziatu Przedszkolnego

moze by¢ objete indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym:

indywidualne przygotowanie przedszkolne udzielane jest na wniosek rodzicow 1 wymaga
zgody organu prowadzacego;

wniosek, o ktérym mowa w ust.13 pkt.1, rodzice sktadaja do dyrektora szkoly wraz z

orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej o koniecznos$ci objecia dziecka
indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym,;

indywidualne przygotowanie przedszkolne organizuje si¢ na czas okreslony, wskazany w
orzeczeniu o potrzebie indywidualnego przygotowania przedszkolnego;

indywidualne przygotowanie przedszkolne organizuje si¢ w sposodb zapewniajacy
wykonanie zalecef okreslonych w orzeczeniu, o ktérym mowa w ust.13 pkt.3;

zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego sa prowadzone przez nauczyciela

lub dwéch nauczycieli w indywidualnym i bezposrednim kontakcie z wychowankiem,;

w indywidualnym przygotowaniu przedszkolnym realizuje si¢ tresci wynikajace z

podstawy programowej wychowania przedszkolnego, dostosowane do potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych dziecka nim objetego;

dyrektor szkoly, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego
przygotowania przedszkolnego, moze zezwoli¢ na odstapienie od realizacji niektorych
tresci nauczania wynikajacych z podstawy programowej wychowania przedszkolnego,
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14.

15.

8)

9

1)

2)

1)
2)

1)
2)
3)

4)

3)
1)

2)

stosownie do mozliwosci psychofizycznych dziecka, warunkéw lub miejsca, w ktorym sa
organizowane zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego;

wniosek, o ktérym mowa w ust.13 pkt.7 sktada si¢ w formie pisemnej, wniosek musi
zawiera¢ uzasadnienie;

dziecku objetemu indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym dyrektor szkoty
umozliwia udzial w zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach
1 imprezach przedszkolnych oraz udziela wsparcia psychologicznopedagogicznego.

Do Oddziatu Przedszkolnego, na wniosek rodzicow, moga by¢ przyjmowane dzieci
posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
wychowankowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
dziecka;

dostosowanie programu nastepuje na podstawie opracowanego dla dziecka indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego, o ktorym mowa w § 24 ust.15.; 3) dzieciom objgtym
ksztalceniem specjalnym Oddziat Przedszkolny zapewnia:

a) peing realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
b) odpowiednie warunki do nauki i §rodki dydaktyczne,

c) integracje ze Srodowiskiem rowiesniczym.

Szczegdlowa organizacje zaje¢ specjalistycznych oraz prowadzenia dokumentacji w tym
zakresie reguluje Procedura Organizacji Pomocy Pedagogicznej w Szkole Podstawowej
im. Rycerstwa Polskiego w Bolkowie.

§ 25.

Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

stypendium szkolne;

zasitek szkolny;
pomoc materialna o charakterze socjalnym z funduszu rady rodzicow zgodnie z
Regulaminem Rady Rodzicow Szkoly Podstawowej im. Rycerstwa Polskiego w Bolkowie;
pomoc materialna o charakterze socjalnym ze §rodkow finansowych gminy przeznaczonych
na pomoc materialng realizowang przez Gminno-Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w
Bolkowie.

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:

stypendium Burmistrza Bolkowa za wyniki w nauce okreslone Uchwatq Rady Miejskiej w
Bolkowie;

stypendium Burmistrza Bolkowa za osiagnigcia sportowe okreslone Uchwalq Rady
Miejskiej w Bolkowie.

§ 26.

Szkota wspdtpracuje z poradnia psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami
wspierajacymi pracg szkoty celem:
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1)

2)

uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistoéw udzielajgcych uczniom i
rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;

udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwiazanej z
wychowywaniem i ksztalceniem dzieci i mtodziezy.

2. Szkota wspomaga rodzing w miar¢ mozliwosci w sytuacjach trudnych i kryzysowych korzystajac
z dziatalno$ci Osrodka Pomocy Spoteczne;j:

)
2)

zglasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci;
zwraca si¢ z prosbg o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin; 3)

sygnalizuje koniecznos$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych;

4) informuje o trudnos$ciach, z ktérymi borykajg si¢ rodziny zastepcze.
3. W sytuacjach, w ktorych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem szkota

nawigzuje wspotprace z:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
4)

5)

6)

7)
8)

9

inspektorem ds. Nieletnich;
kuratorem sagdowym;
Policyjng Izbg Dziecka;
Pogotowiem Opiekunczym;

Schroniskiem Miodziezowym, Szkolnym Os$rodkiem Wychowawczym, Zaktadem
Poprawczym, Domem Dziecka, Swietlica Socjoterapeutyczna, Sadem Rodzinnym celem
wnioskowania o wglad w sytuacje rodzinng dziecka, stosownie do potrzeb i w trosce o dobro
dziecka;

innymi instytucjami i placowkami w zaleznosci od sytuacji.

W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i1 inne
organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo innowacyjna w
zakresie rozszerzania i wzbogacania form dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej szkoty.

Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoly, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej
dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.
Przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczegdlnoSci organizacji
harcerskich, mogg bra¢ udziat z glosem doradczym w zebraniach rady pedagogiczne;.
Szkota i Stowarzyszenie czerpia obopolne korzysci ze swojej dziatalnosci.

Stowarzyszenie ma prawo do darmowego korzystania z pomieszczen i zasobow szkoty w
miar¢ mozliwosci.

Stowarzyszenie ma pelne suwerenne prawo wypowiada¢ si¢ w kluczowych sprawach
wewngtrznych szkoty.

§ 26a.

1. Szkota organizuje i realizuje dzialania w zakresie wolontariatu.

2. W ramach wolontariatu uczniowie w szczegdlnosci:

1) zapoznawani sg z ideg wolontariatu, jaka jest zaangazowanie do czynnej, dobrowolne;j
1 bezinteresownej pomocy innym,;
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2) rozwijaja postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby
innych;
3) udzielaja pomocy kolezenskiej oraz uczestnicza w obszarze zycia spolecznego;
4) sa wiaczani do bezinteresownych dziatan na rzecz 0s6b oczekujacych pomocy, pracy
na rzecz szkoty;
5) wspieraja cieckawe inicjatywy miodziezy szkolnej; 6) promuja ide¢ wolontariatu w
szkole.
3. Opiekun wolontariatu w szczegdlnosci:
1) utrzymuje staly kontakt z organizacjami i1 instytucjami, z ktorymi wspolipracuje wolontariat
szkolny;
2) tworzy atmosfer¢ zaufania 1 otwartosci;
3) daje poczucie bezpieczenstwa, ktore sprzyja dobrej wspotpracy;
4) organizuje spotkania majace na celu zaplanowanie pracy rady wolontariatu;
5) stwarza system gratyfikacji wolontariuszy zaleznej od wkiadu pracy;
6) przeprowadza rozmowy wyjasniajace powody powstawania zaniedban w czasie pracy
wolontariuszy;
7) organizuje wspolnie z wolontariuszami Dzien Wolontariusza-5 grudnia; 8) przygotowuje
roczne sprawozdanie z pracy wolontariuszy.

§ 26b.
1. Szkota prowadzi innowacje pedagogiczne (programowe, organizacyjne, metodyczne, mieszane)
1 eksperymentalne z wlasnej inicjatywy, zwane dalej ,,innowacjami”.
2. Nauczyciele uczestniczg w innowacji dobrowolnie poprzez:
1) udzial w szkoleniach i projektach edukacyjnych;
2) organizacj¢ konkursow i imprez;
3) korzystanie z bazy danych;
4) realizacje autorskich  innowacji pedagogicznych zatwierdzonych
do realizacji przez Dyrektora szkoly.

3. Szczegbdlowe zasady, opis 1 ewaluacj¢ dzialalno$ci innowacyjnej szkoty okresla Procedura
wprowadzania innowacji pedagogicznej w Szkole Podstawowej im. Rycerstwa Polskiego w
Bolkowie.

Rozdzial 5.

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 27.
1. Szkota zatrudnia nauczycieli, pracownikdéw administracyjnych i pracownikow obshugi.
2. Zasady zatrudniania pracownikow szkoty okreslaja odrgbne przepisy.
3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wlasciwy do
spraw o$wiaty 1 wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje 1 zasady wynagradzania
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pracownikow niepedagogicznych szkoty okreslaja przepisy dotyczace pracownikow
samorzadowych.
4. Do zadan wszystkich pracownikow szkoly nalezy:
1) sumienne i staranne wykonywanie pracy;
2) przestrzeganie czasu pracy ustalonego w szkole;
3) przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego w zakladzie porzadku;
4) przestrzeganie przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisow
przeciwpozarowych;
5) dbanie o dobro zaktadu pracy, chronienie jego mienia;
6) przestrzeganie w zakladzie pracy zasad wspdlzycia spotecznego.

§ 28.

1. Dla zapewnienia prawidlowego funkcjonowania szkoly dyrektor tworzy stanowisko
wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska kierowniczego dyrektor opracowuje
szczegdlowy przydziat czynnos$ci, uprawnien 1 odpowiedzialnos$ci.

2. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze peli¢ obowigzkow stuzbowych, zakres zastepstwa
wicedyrektora rozciagga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

§ 29.
1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie 1 w spoleczenstwie;

2) inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomi¢dzy uczniami a innymi cztlonkami spotecznosci szkolne;j;

4) wspoldziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi i
koordynowanie ich dziatania edukacyjnych i wychowawczych;

5) utrzymywanie kontaktu z rodzicami ucznia, biezace informowanie rodzicow dziecka o
jego sukcesach i1 o trudnosciach w nauce, lub o problemach wychowawczych, w celu
ustalenia wspolnych dziatan zmierzajacych do poprawy sytuacji:

6) wspolpraca z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami $§wiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych,
oraz zainteresowan i szczego6lnych uzdolnien uczniow;

7) rzetelne prowadzenie dokumentacji szkolnej, przedszkolnej/ zespotu klasowego.

2. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu pracy wychowawcy dla danej klasy w oparciu o program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

2) zapoznawanie rodzicOw uczniow z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
planem pracy wychowawcy klasy i ocenianiem wewnatrzszkolnym,;

3) diagnozg potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywang na
poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego;

4) ksztaltowanie osobowos$ci ucznia;
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5) systematyczng wspoOlprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem, psychologiem,
pielegniarka;

6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej;

7) wspieranie rodzin niewydolnych spotecznie;

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikow w nauce, zgodnie z jego
mozliwo$ciami 1 zainteresowaniami;

9) dbanie o regularne ucz¢szczanie uczniOw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego;

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnos$ciach ucznia;

11)troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachgcanie do udzialu w r6znych
formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych;

12) dbanie o prawidlowe stosunki migdzy wychowankami;

13) wyrabianie u uczniow poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke, czystos¢
na terenie klasy, szkoty, terenu wokot szkoty;

14) wywieranie wplywu na wilasciwe zachowanie uczniow w szkole 1 poza nig, badanie
przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ ucznidw-podejmowanie srodkow zaradczych
w porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym 1
rodzicami ucznia;

15) ochrone przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych dziatan
profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych;

16) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bhp w szkole 1 poza nia;

17) informowanie rodzicoOw ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srodrocznych 1 rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach
zachowania, osiggnieciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych;

18) rzetelne, systematyczne 1 terminowe prowadzenie dokumentacji okres§lone]
Zarzadzeniami dyrektora szkoty;

19) opracowanie i1 wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji we wspdlpracy z zespolem
wychowawczym-programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, planu
wychowawczego 1 tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu,
harmonogramu imprez klasowych i szkolnych;

20) wspolpraca z biblioteka w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniéw.

3. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej i
psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji
szkoty, = pedagoga  szkolnego, poradni  psychologiczno-pedagogicznej,  zespolow
wychowawczych, doradcow metodycznych i instytucji wspomagajacych szkote.

4. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty w nastepujacych
przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela-wychowawcy;

2) w wyniku decyzji dyrektora szkoly podyktowanej stwierdzonymi btedami
wychowawczymi. Dyrektor podejmuje decyzje w ciagu 14 dni roboczych od zlozenia
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wniosku w tej sprawie. Zmiana wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia
nastgpnego miesiaca.

5. Sprawy sporne dotyczace uczniow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udzialem
samorzadu klasowego i klasowej rady rodzicow.

6. Sprawy nierozstrzygniete przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora szkoty, ktérego
decyzja jest ostateczna.

§ 30.

1. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczegdlnosci:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidow oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych;

okreslanie form 1 sposobOow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb;

organizowanie 1 prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow, rodzicéw 1 nauczycieli;

podejmowanie dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do ucznidéw, z udziatem rodzicow i1 nauczycieli;
wspieranie dziatah wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego;

planowanie 1 koordynowanie zadan realizowanych przez szkolg¢ na rzecz uczniow, rodzicoéw
1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztalcenia;

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w
trudnej sytuacji zyciowe;j;

udzielanie r6znych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujgcym
indywidualny program lub tok nauki;

wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego w szkole 1
dokonania jego ewaluacji;

10) wspieranie dziatan wychowawczo- profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z programu

wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

11) organizowanie r6znych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie;

12) wspoldziatanie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng 1 poradniami specjalistycznymi,

kierujac do nich wszystkich potrzebujacych;

13) wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami

opiekunczowychowawczymi.

2. Do zadan logopedy nalezy w szczegolnoSci:

1)
2)

3)

przeprowadzenie badan wstgpnych, w celu ustalenia stanu mowy ucznidéw, w tym mowy
glosnej 1 pisma;

diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikdéw — organizowanie
pomocy logopedycznej;

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktorych stwierdzono
nieprawidlowosci w rozwoju mowy glo$nej 1 pisma;

46



STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ im RYCERSTWA POLSKIEGO w BOLKOWIE
zatwierdzony Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 7/2026/2027 z dn.15.09.2026 r.

4)

S)
6)
7)

8)

organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu i pisaniu, przy
Scistej wspolpracy z pedagogami 1 nauczycielami prowadzacymi zajecia
korekcyjnokompensacyjne;

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniéw, rodzicow i nauczycieli;

podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspolpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia;
wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego w szkole 1 jego
ewaluacji;

wspieranie dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z
programu wychowawczo-profilaktycznego szkotly.

W szkole za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspdlorganizowania
ksztalcenia ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie lub zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym.

1)

2)

Nauczyciel wspolorganizujacy ksztalcenie specjalne w szczegdlnoSci:

a) wspomaga prace uczniow z dysfunkcjami w czasie lekcji,

b) przygotowuje dla nich indywidualne karty pracy i pomoce dydaktyczne dostosowane do
ich potrzeb,

c) przygotowuje oraz prowadzi szczegbtlowa dokumentacje rejestrujaca

proces dydaktyczno-wychowawczy,

d) uczestniczy w opracowaniu indywidualnego programy edukacyjno-terapeutycznego w
oparciu o wielospecjalistyczny arkusz oceny uwzgledniajacy w szczeg6lnosci diagnoze
medyczng, orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej, opini¢ placowki
przedszkolnej 1 informacje od rodzicow,

e) dostosowuje z nauczycielami programy nauczania do potrzeb 1 mozliwosci dziecka z
dysfunkcjami,

f) informuje rodzicéw o wynikach w nauce 1 funkcjonowaniu spotecznym,

g) wspolpracuje z nauczycielem w doborze pomocy dydaktycznych, dostosowania zadan
na zajeciach 1 sprawdziandw oraz oceniania uczniow z niepetnosprawnoscia,

h) udziela pomocy uczniowi/uczniom, a w szczegdlnosci z niepelnosprawnosciami tak, by
nie zmniejsza¢ wobec nich wymagan dydaktycznych oraz kryteriow ich oceny;

1) prowadzi wybrane elementy lekcji,

j) czuwa i wspiera integracj¢ pomiedzy dzie¢mi z oddziatu, a uczniami szkoty, pomigdzy
dzie¢mi w danym oddziale,

k) peini funkcje¢ np. wychowawcy zastepujacego,

1) pomaga w petieniu obowigzkow wychowawczych wobec catej klasy,

m) uczestniczy w rozwigzywaniu problemow w klasie;

Nauczyciel prowadzacy zajecia rewalidacyjne w szczegdInosci:

a) wspiera proces dydaktyczny,

b) prowadzi biezaca analize potrzeb ucznia,

c) wspolpracuje z nauczycielami przedmiotow,
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d) prowadzi i opracowuje program rewalidacji na podstawie zalecen wynikajacych z
orzeczen przedstawionych przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna,

e) przygotowuje potrzebne pomoce dydaktyczne; 3) Pedagog specjalny w szczegolnosci:

a) wspolpracuje z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami, rodzicami oraz uczniami
w zakresie: rekomendowania dyrektorowi dziatan dotyczacych zapewniania aktywnego
1petnego uczestnictwa uczniow w szkole, prowadzenia badan i dziatan diagnostycznych,

b) rozpoznaje indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne wuczniow w celu okreSlenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan w zwigzku z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych 1
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow, w celu okreslenia
zainteresowan, uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie 1 jego uczestnictwo w zyciu szkoly, uczniom, rodzicom inauczycielom,

¢) rozwiazuje problemy dydaktyczne 1 wychowawcze uczniow,

d) udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

e) wspolpracuje z zespotem nauczycieli 1 specjalistéw prowadzacych zajecia z uczniem
objetym ksztalceniem specjalnym w zakresie zapewnienia mu odpowiedniej do potrzeb
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

f) okresla niezbedne do nauki warunki, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne, w tym
wykorzystujace technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednie ze wzglgdu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
ucznia,

g) wspolpracuje z instytucjami prowadzacymi dziatalno$¢ na rzecz dzieci i rodziny;

4. Nauczyciele, o ktorych mowa w ust.3:

1)

2)

3)

prowadza wspolnie z innymi nauczycielami zaj¢cia edukacyjne oraz wspolnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizujg zintegrowane dzialania i zajecia, okreslone w
programie,

prowadzg wspdlnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawcza z
uczniami  niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz = zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym,

uczestnicza, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli
oraz w zintegrowanych dzialaniach i zaje¢ciach, okreslonych w programie, realizowanych
przez nauczycieli 1 specjalistow;

5. Do zakresu zadan asystenta miedzykulturowego nalezy w szczegoInosci:

1)

2)

3)

wspomaganie jezykowe ucznidw podczas codziennej komunikacji, w tym pomoc w
wypetnianiu dokumentow szkolnych oraz przekazywanie informacji o sytuacji ucznia;
uczestniczenie w zajeciach, w tym tlumaczenie na jezyk pochodzenia ucznia zadan,
kryteriow 1 sposobu oceniania, informacji zwrotnych od nauczyciela oraz thumaczenie na
jezyk polski wypowiedzi uczniow 1 zapisow w zeszytach,

petnienie roli rzecznika ucznia i mediatora w sytuacjach wymagajacych wyjas$nienia
kulturowych uwarunkowan zachowania ucznia,
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4) reprezentowanie szkoty w kontakcie z rodzing ucznia w przypadku braku znajomosci jezyka
polskiego przez rodzicéw ucznia,

5) pehienie roli thumacza w czasie zebran i spotkan z rodzicami oraz przekazywanie w
uzgodnieniu z wychowawcami i innymi nauczycielami informacji o postgpach dzieci oraz
dziataniach podejmowanych przez szkolg,

6) wspotdziatanie z wychowawcami 1 nauczycielami uczagcymi w oddziale, uzgadnianie 1
koordynowanie realizowanych przez nich dziatan dydaktyczno-wychowawczych,

7) wspoldziatanie ze specjalistami w celu rozpoznawania i1 zaspokajania indywidualnych
potrzeb uczniow niebedacych obywatelami polskimi;

Dyrektor szkoly na podstawie orzeczenia dziecka o potrzebie ksztalcenia specjalnego, jezeli jest

to zgodne z zaleceniami oraz potrzebami dziecka, moze zatrudni¢ pomoc nauczyciela:

1) od osoby zatrudnionej na tym stanowisku nie wymaga si¢ wyksztalcenia
pedagogicznego,

2) wymagane cechy u osoby pracujacej jako pomoc nauczyciela to: empatia, cierpliwos¢,
pozytywne nastawienie, poczucie humoru, kreatywnos¢, autentyczno$¢ i1 uczciwosc¢;
praca z dzie¢mi bywajg bardzo meczaca, dlatego liczy si¢ takze opanowanie oraz
skutecznos¢ w dziataniu,

3) osoby zatrudnione na tym stanowisku pracujg na podstawie umowy o prace i nie
przystuguja im przywileje wynikajace z Karty Nauczyciela;

4) szczegotowy zakres obowigzkow dla osoby zatrudnionej na stanowisku pomocy
nauczyciela ustala dyrektor szkoly- zakres obowigzkéw zalezy od indywidualnych
potrzeb dziecka zawartych w orzeczeniu,

5) pomoc nauczyciela ponosi odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka w zakresie
realizacji swoich podstawowych zadan dotyczacych:

a) pomocy dziecku w wykonywaniu czynnosci samoobstugowych,

b) wspierania w czynnosciach higieniczno-sanitarnych, co wigze si¢ z konieczno$cia
udania si¢ z dzieckiem lub uczniem do toalety,

c) wyjscia z dzieckiem poza sale¢ zaje¢ lub sale lekcyjna,

d) opieki nad dzieckiem w czasie swobodnych zabaw i zaje¢ na Swiezym powietrzu,
spacerow, wyjs¢ i wycieczek szkolnych;

6) pomoc nauczyciela nie moze realizowa¢ zadan przewidzianych do realizacji przez osoby
zajmujace stanowisko nauczyciela, dotyczy to zaréwno prowadzenia zaje¢, jak 1
samodzielnego sprawowania opieki nad dzieckiem;

7) pomoc nauczyciela moze bra¢ udzial w posiedzeniu rady pedagogicznej, ale nie jako
czlonek rady, a jedynie jako osoba zaproszona z glosem doradczym;

8) pomoc nauczyciela moze mie¢ dostep do danych osobowych dziecka i rodzicow.

§ 31.
1) W szkole dziatajg zespoty wychowawecze klas, sktadajace si¢ z nauczycieli prowadzacych
zajecia dydaktyczne w danym oddziale.
2) Do zadan zespolu wychowawczego klasy nalezy:
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a) ustalanie zestawu programow dla danego oddziatlu oraz jego modyfikowanie w miarg
potrzeb;

b) opracowywanie plandéw, programoéw, rozkladow nauczania i strategii pracy z uczniami
danego oddzialu z uwzglednieniem korelacji tresci edukacyjnych;

c) rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu,

d) opracowywanie kalendarza imprez do 15 wrze$nia danego roku szkolnego.

3) Zebrania zespotu zwoluje 1 prowadzi wychowawca klasy.

§ 32.
1. Nauczyciele tworza zespoty przedmiotowe lub inne zespoly problemowo-zadaniowe.
2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora na wniosek zespotu.
3. Zadania zespotéw nauczycielskich obejmuja:

1) zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programdw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych;

2) wspolne opracowanie szczegdélowych kryteriow oceniania ucznia oraz sposobow
badania wynikOdw nauczania;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego 1 wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli;

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupehieniu ich wyposazenia.

4) Przewodniczacy zespotu nauczycielskiego w szczegdlnosci:

1) koordynuje tworzenie rocznego planu pracy zespotu;

2) organizuje i kieruje przebiegiem zebran zespotu;

3) monitoruje realizacj¢ zadan zespotu;

4) analizuje z zespotem efekty dziatan i1 okresla wnioski do dalszej pracy;

5) organizuje wewnetrzne doskonalenie zwigzane z potrzebami zespohu nauczycielskiego
1 uczniowskiego;

6) dokumentuje prace zespotu nauczycielskiego.

Kazdy nauczyciel w ramach 40 godzinnego wymiaru czasu pracy prowadzi konsultacje dla

uczniéw, wychowankow 1 rodzicow.

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma

obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidow, troskg o ich zdrowie, postawe moralng i

obywatelska z poszanowaniem godno$ci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci,

demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci.

Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu

stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna,
wychowawcza 1 opiekuncza.

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego:

1) planuje i prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza w powierzonym oddziale
przedszkolnym i odpowiada za jej jakos¢;

2) opracowuje samodzielnie badZz we wspolpracy z innymi nauczycielami program
wychowania w przedszkolu oraz wnioskuje do dyrektora o dopuszczenie go do uzytku,
moze roOwniez zaproponowac program opracowany przez innego autora;
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3)
4)

S)

6)
7)

1)
2)
3)
4)

S)
6)
7)

8)
9)

przeprowadza diagnoze¢ przedszkolng swoich wychowankow;

realizuje zajecia opickunczo-wychowawcze, uwzgledniajac potrzeby i zainteresowania
dzieci;

wspOlpracuje z instytucjami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng
1 innymi specjalistycznymi;

wspolpracuje z rodzicami dzieci;

udziela 1 organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng. 9. Do zadan nauczyciela
szkoly nalezy:

realizowac program wychowawczo-profilaktyczny szkoty;

efektywnie realizowac przyjety program nauczania;

wlasciwie organizowa¢ proces nauczania;

ocenia¢ uczniow zgodnie z obowigzujagcymi przepisami

1 ocenianiem wewnatrzszkolnym;

dokonywac systematycznej ewaluacji swojej pracy;

zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw 1 zaje¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzegac przepisOw bhp i zarzadzen dyrektora
szkoty w tym zakresie;

kontrolowa¢ obecnos$ci uczniow na wszystkich zajeciach i niezwlocznie informowac
wychowawce klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci;

w miar¢ mozliwosci zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym uczniow;
indywidualizowac proces nauczania;

10) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

11) troszczy¢ si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne 1 majatek szkoty.

§ 33.

W szkole dziata zespot wychowawczy szkoty.

W skiad zespotu wchodza: pedagog, psycholog oraz wskazani przez dyrektora szkoly: 1) po

jednym wychowawcy z kazdego rocznika szkolnego; 2) w miarg potrzeb, inni nauczyciele.

Praca zespotu kieruje osoba powolana przez dyrektora szkoly.

Do zadan zespolu wychowawczego szkoly nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpatrywanie szczegolnie trudnych przypadkéw wychowawczych wérdd uczniow;

2) ocena sytuacji wychowawczej szkoty;

3) wskazanie gtownych kierunkéw dziatan wychowawczych radzie pedagogicznej;

4) opracowywanie i1 aktualizacja programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty i jego
stata ewaluacja.

Rozdzial 6.

ORGANIZACJA i FORMY WSPOLDZIAEANIA SZKOLY z RODZICAMI (prawnymi

opiekunami)

§ 34.
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1.

Rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele wspotdzialaja ze sobg w zakresie nauczania,
wychowania, opieki i profilaktyki w celu skutecznego oddzialywania wychowawczego na
ucznia oraz okres$lenia drogi jego indywidualnego rozwoju.

Wspolpraca szkoly z rodzicami (prawnymi opiekunami) odbywa si¢ poprzez:

1) kontakty bezposrednie:

a)  zebrania ogdlnoszkolne,

b)  zebrania klasowe,

c¢)  indywidualne rozmowy 1 konsultacje,
d)  zapowiedziane wizyty w domu ucznia;

2) kontakty posrednie:

3)
4)

5)
6)

a) rozmowy telefoniczne,

b) korespondencje listowne z uwagami i gratulacjami,

¢) adnotacje w zeszycie przedmiotowym,

d) adnotacje w dzienniczku ucznia;

dziennik elektroniczny;

zebrania rady rodzicow;

-uchylony-

dyzury nauczycielskie, ktore dyrektor szkoty moze wprowadzi¢ po zasiegnigciu opinii rady
pedagogicznej i rady rodzicow.

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotoéw samodzielnie okreslajg formy 1 czestotliwose
kontaktow z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zaleznos$ci od postepoéw 1 osiggnie¢ szkolnych
konkretnego ucznia.

Wychowawca oddzialu nie rzadziej niz raz na kwartal, powiadamia rodzicéw (prawnych
opiekunow) o postepach ucznidéw swojej klasy wedlug wybranego przez siebie sposobu
informowania i odnotowuje ten fakt w dokumentacji przebiegu nauczania.

Spotkania z rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu wymiany informacji oraz dyskusji na
tematy wychowawcze, organizowane sa w szkole.

Rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do:

1))
2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat swego dziecka;
uzyskiwania informacji o biezacych oraz srédrocznych postgpach i osiggnieciach szkolnych
dziecka;
uzyskiwania porad i wskazoéwek od nauczycieli, pedagoga szkolnego 1 pedagoga
specjalnego oraz psychologa w rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci wychowawczych i1
doborze metod udzielania dziecku pomocy;
przekazywania nauczycielowi i dyrektorowi szkoty wnioskow z obserwacji pracy szkoty;
przekazywania opinii na temat pracy szkoly organowi prowadzacemu poprzez swoje
przedstawicielstwo — rad¢ rodzicow;
wypowiadania si¢ 1 wyrazania opinii o pracy szkoty i jej jakosci -uwagi skladane
anonimowo, z powodu braku mozliwosci ustosunkowania si¢ do nich i przekazania
adresatowi wnioskow, nie beda rozpatrywane;
dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemoéw dziecka i rodziny;
wystgpowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty;
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9) zapoznania si¢ na poczatku roku z terminarzem stalych spotkan z nauczycielami
(harmonogramem konsultacji i zebran).

Formy wspotdzialania ze szkota uwzgledniaja prawo rodzicéw do:

1) znajomos$ci zadan i zamierzen dydaktyczno- wychowawczych w danym oddziale klasy 1
szkole;

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzaminow;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpow 1
przyczyn trudnosci w nauce;

4) uzyskiwania informacji 1 porad w sprawach wychowania 1 dalszego ksztalcenia swych
dzieci;

5) udzialu w wycieczkach, imprezach kulturalnych 1 dziataniach gospodarczych;

6) do aktywnego dziatania w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okre§Slonym przez
regulamin Rady Rodzicow;

7) wystepowania, wraz Uczniami, z wnioskiem do dyrektora szkoly o zmian¢ wychowawcy
klasy.

W zakresie nauczania, wychowania i opieki nad uczniem rodzice majg obowigzek:

1) usprawiedliwiania nieobecnos$ci ucznia na zajeciach;

2) osobistego lub pisemnego zwalniania z zaj¢c;

3) uczestnictwa w spotkaniach z wychowawcami klas wg ustalonego harmonogramu;

4) przybycia do szkoly na prosbe wychowawcy, nauczyciela przedmiotu, pedagoga,
nauczyciela-terapeuty lub dyrektora szkoty;

5) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia lekcyjne;

6) zapewnienia warunkow do przygotowania si¢ ucznia do zajec;

7) ponoszenia kosztow napraw zniszczonego przez ucznia wyposazenia szkoty;

8) wychowywania dzieci w duchu odpowiedzialnosci za siebie;

9) kontrolowania biezacych informacji przekazywanych przez nauczycieli w dzienniku
elektronicznym;

10) dopehienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

11) informowania dyrektora szkoly w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku o realizacji
rocznego, obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowiazku szkolnego poza
granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkalego w obwodzie szkoly a przebywajacego
CZasowo za granica);

12) zapewnienia dziecku uczgszczajagcemu do oddziatlu przedszkolnego 1 pierwszego etapu
edukacyjnego opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu;

13) pisemnego, poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka ze
szkoty.

W szkole obowiazuja zasady wzajemnej komunikacji nauczycieli z rodzicami:

1) wychowawca na poczatku roku szkolnego przekazuje rodzicom:

a) terminarz spotkan z rodzicami (zebran klasowych) opracowany na caty rok szkolny,
b) harmonogram dostepnos$ci nauczycieli w szkole,
c) adres strony internetowej szkoty,
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2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

9)

d) link do korespondencji przez e-dziennik;

wszelkie informacje o dziecku/uczniu nauczyciel/wychowawca za posrednictwem e-
dziennika, zaktadka: ,wiadomos$ci” udziela tylko rodzicom/prawnym
opiekunom/pracownikom szkoty zaangazowanym w proces dydaktyczno-wychowawczy
danego ucznia w szkole; udzielanie innej osobie jakiejkolwiek informacji na temat ucznia
wymaga stosownego upowaznienia ztozonego u wychowawcy klasy;
nauczyciel/wychowawca nie ma obowigzku udostgpniania prywatnego telefonu do
kontaktow z rodzicami - podstawowym komunikatorem nauczyciela/wychowawcy z
rodzicami jest e-dziennik;
na ,,wiadomo$¢” napisang przez rodzicow/prawnych opiekunéw do nauczyciela
obowigzkiem kazdego nauczyciela/wychowawcy jest udzielenie odpowiedzi pisemnej droga
elektroniczng przez e-dziennik w terminie 3 dni roboczych;
indywidualne kontakty rodzicow z nauczycielem/wychowawcg wymagaja dyspozycyjnosci
nauczyciela, termin takiego spotkania rodzicow z nauczycielem/wychowawca nalezy
ustala¢ przez e-dziennik - zakladka: ,,wiadomosci” lub korzysta¢ z konsultacji w ramach
godzin dostgpnosci ustalonych w harmonogramie spotkan nauczyciela z rodzicami 1
uczniami;
nie dopuszcza si¢ rozmow nauczycieli z rodzicami/opiekunami i udzielania informacji o
uczniu w czasie trwania lekcji lub podczas dyzuru nauczyciela na przerwie;
miejscem kontaktow rodzicow z nauczycielami/wychowawcami, jest szkola, w
uzasadnionych przypadkach miejsce zamieszkania ucznia; wyklucza si¢ uzyskiwanie
informacji o uczniu od nauczycieli poza budynkiem szkotly (na ulicy, w sklepie, itp.);
informacji 0 uczniu udzielajg rodzicom wylacznie nauczyciele

przedmiotow, wychowawca, pedagog i psycholog szkolny, pielggniarka i dyrektor szkoty;
uzyskiwanie informacji o uczniach od pracownikdw niepedagogicznych oraz innych
rodzicow jest niedopuszczalne;
rodzice majacy zastrzezenia do zachowania innego dziecka na terenie szkoty sa zobowigzani
przekaza¢ swoje uwagi wylacznie do wychowawcy klasy lub innego pracownika
pedagogicznego szkoty, wyklucza si¢ bezposrednig interwencj¢ rodzica w stosunku do
ucznia;

10) wszelkie uwagi dotyczace pracy szkoty kierowane sg przez rodzicéw/opiekunow kolejno do:

a) nauczyciela,

b) wychowawcy,

c) dyrektora szkoty,

d) rady rodzicow,

e) rady pedagogicznej,

f) organu nadzorujacego szkote,

11) sytuacje konfliktowe majace miejsce poza terenem szkoty lub na zajgciach pozalekcyjnych

prowadzonych przez podmioty zewnetrzne nalezy wyjasni¢ z osobami prowadzacymi
zajecia lub bezposrednio z opiekunami/rodzicami dzieci,
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1.

12) ze wzgledu na bezpieczenstwo dzieci, rodzice oczekujg na dziecko w wyznaczonym miejscu
przy wejsciu do szkoly, niedozwolonym jest oczekiwanie na dziecko przy pracowni
lekcyjnej, w ktorej prowadzone sg zajecia z catym zespotem klasowym.

Rozdzial 7.

UCZNIOWIE SZKOLY
§ 35.

Uczen ma prawo do:

1) zapoznawania  si¢ Z programem nauczania,  zjego trescia, celem 1
stawianymi wymaganiami;

2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania 1 opieki odpowiednich do wieku i osiggnigtego rozwoju;

3) takiej organizacji zycia szkolnego, aby mozliwe bylo zachowanie witasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) dostosowania tresci, metod 1 organizacji nauczania do jego mozliwosci;

5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

6) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobdw kontroli postepoéw w nauce
oraz znajomosci kryteridw oceniania z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania;

8) bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki;

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaj¢¢ szkolnych, pozaszkolnych 1 pozalekcyjnych;

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

11)udzialu w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania 1
uzdolnienia;

12) udzialu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudnosci w nauce,

13) bezptatnego transportu i opieki przystugujacego uczniom niepetnosprawnym w czasie
przewozu do szkoty;

14) wplywu na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa, proponowanie zmian i ulepszen w
zyciu klasy 1 szkoty;

15) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego;

16) aktywnego udzialu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i1 bierne prawo
wyborcze);

17) sktadania wnioskow 1 opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we wszystkich
sprawach szkoly, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych powyzej
podstawowych praw uczniow; 18) pomocy materialne;j.

Szkota przestrzega praw dziecka i Ucznia wynikajacych z Konwencji Praw Dziecka, a w

szczegdlnosci prawa do:
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3.

4.

1) wilasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego, zgodnie z
zasadami bezpieczenstwa, odpowiadajacego potrzebom, zainteresowaniom i mozliwosciom
psychofizycznym dzieci w wieku przedszkolnym;

2) szacunku dla swoich potrzeb;

3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

4) poszanowania godnos$ci osobistej 1 wlasnosci intelektualnej;

5) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym; 6)
swobodnego wyrazania swoich mysli 1 przekonan, z poszanowaniem zdania innych; 7)
rozwijania cech indywidualnych 1 postaw tworczych.

Wychowanek Oddziatu Przedszkolnego ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanej opieki wychowawczej zapewniajacej bezpieczenstwo, ochrong
przed przemoca;

2) wlasciwie zorganizowanego procesu edukacyjnego, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej 1 wlasnego tempa rozwoju;

3) swobody wyrazania mys$li 1 przekonan w szczegoInosci dotyczacych zycia przedszkolnego,
religijnego oraz Swiatopogladu, jesli nie narusza tym dobra innych ludzi;

4) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentu;

5) sprawiedliwiej, obiektywnej 1 jawnej oceny postepow w rozwoju psychofizycznym; 6)
pomocy w przypadku trudnosci rozwojowych.

Wychowanek Oddziatu Przedszkolnego zawsze ma prawo do:

1) akceptacji takim jakim jest;

2) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje;

3) aktywnej dyskusji z dzie¢mi i dorostymi;

4) aktywnego ksztaltowania kontaktow spotecznych 1 otrzymywania w tym pomocy;

5) zabawy 1 wybory towarzyszy zabawy;

6) wypoczynku, jesli jest zmegczony;

7) jedzenia i picia, gdy jest glodny i spragniony; 8) zdrowego jedzenia.

§ 36.

W przypadku naruszenia praw Ucznia (niepetnoletniego) Uczen ma prawo poprzez Rodzica,
zwrécic sie do Dyrektora w celu dochodzenia swoich praw.

Skarga powinna by¢ zloZzona przez RodzicOw na pismie w terminie 7 dni roboczych od
otrzymania wiadomosci o naruszeniu tych praw.

Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

Zlozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji 1 konkretne zarzuty dotyczace naruszenia praw
Ucznia.

W przypadku pisemnego zlozenia skargi dyrektor przeprowadza postgpowanie wyjasniajace w
ciggu 14 dni roboczych i przekazuje Rodzicom informacje o dokonanych ustaleniach.

§ 37.

. Uczen ma obowigzek:
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1) uczgszczac na zajecia szkolne;

2) dba¢ o dobre imi¢ szkoly, godnie ja reprezentowaé, znaé¢ i szanowaé jej tradycje i
obrzedowosc¢;

3) przestrzegaé postanowien zawartych w Statucie Szkoly i regulaminach obowigzujgcych w
szkole;

4) dbac o schludny wyglad zewnetrzny;

5) systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach 1 w zyciu szkoty;

6) przestrzega¢ zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegow i innych
pracownikow szkoty;

7) przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa, dbac o higieng; 8) dba¢ o wspolne dobro, tad 1 porzadek
w szkole:
a) za wyrzadzong szkode odpowiada materialnie uczen, ktory ja wyrzadzit lub grupa

uczniow;

9) przestrzega¢ zakazu palenia papierosOw, e-papierosow, picia alkoholu 1 uzywania
narkotykow oraz innych srodkow odurzajacych;

10) nosi¢ obuwie zmienne na terenie szkoty w okresie od 1 pazdziernika do 30 kwietnia:
a) nosi¢ stroj sportowy na lekcje wychowania fizycznego zgodnie z Regulaminem
obowiqzujgcym na zajeciach wychowania fizycznego,

11) nosi¢ stroj galowy w czasie uroczystosci szkolnych;

12) szanowac przekonania i poglady innych;

13) uczeszczaC¢ do szkotly systematycznie, punktualnie, kazda nieobecno$¢ 1 spdznienie
usprawiedliwiac;

14) szanowac i chroni¢ mienie szkoty;

15) godnie, kulturalnie i taktownie zachowywac si¢ w szkole 1 poza nig, dbac o kulture jezyka,
przeciwstawiac si¢ przejawom brutalnos$ci i wulgarnosci;

16) przestrzega¢ ponizej zapisanych zasad wnoszenia i1 korzystania z telefonéw komorkowych
1 innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty:

a) na terenie szkoly obowigzuje zakaz korzystania przez uczniow z telefonéw
komoérkowych oraz innych urzadzen elektronicznych umozliwiajacych porozumiewanie
si¢ na odleglo$¢, rejestrowanie obrazu lub dzwigku,

b) zakaz, o ktérym mowa w podpunkcie a), obowigzuje ucznia od momentu wejscia na
teren szkoty do momentu opuszczenia terenu szkoly po zakonczeniu zajeé
dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych lub innych zajg¢ organizowanych
przez szkote,

c) zakaz korzystania z telefonow komorkowych oraz innych urzadzen elektronicznych
obowigzuje rowniez podczas zaj¢¢ edukacyjnych organizowanych poza terenem szkoty,
z zastrzezeniem zasad dotyczacych wycieczek szkolnych,

d) uczen, na odpowiedzialno$¢ wlasng i rodzicow, moze posiadaé telefon komorkowy lub
inne urzadzenie elektroniczne na terenie szkoty, jednak urzadzenie to powinno by¢
wylaczone i przechowywane w szafce uczniowskiej. Szkota nie ponosi
odpowiedzialnosci za zaginiecie lub zniszczenie tego rodzaju sprzetu,

e) uczen moze skorzystac z telefonu komérkowego lub innego urzadzenia elektronicznego
wylacznie:
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9)

h)

)
k)

1. za zgoda nauczyciela — jezeli korzystanie z urzadzenia jest niezb¢dne do
realizacji celow dydaktycznych, wykonania zadania edukacyjnego lub
sprawdzenia wiedzy;

2. za zgoda nauczyciela, wychowawcy lub dyrektora — w sytuacji nagtej,
wymagajacej kontaktu ucznia z rodzicem lub opiekunem prawnym;

3. za zgoda dyrektora szkoly — ze wzgledow zdrowotnych, wynikajacych z
choroby, niepelnosprawnosci, szczeg6Inych potrzeb ucznia lub koniecznosci
korzystania z urzadzenia wspierajagcego funkcjonowanie ucznia;

4. w sytuacji zagrozenia zycia, zdrowia lub bezpieczenstwa.

zgoda, o ktorej mowa w podpunkcie €) pkt 1-2, ma charakter jednorazowy i dotyczy
konkretnej sytuacji wskazanej przez nauczyciela, wychowawce lub dyrektora,

zgoda, o ktorej mowa w podpunkcie e) pkt 3, moze zosta¢ udzielona na podstawie
whniosku rodzica lub opiekuna prawnego, dokumentacji medycznej, opinii, orzeczenia
albo innych informacji uzasadniajacych potrzebe korzystania przez ucznia z urzadzenia,
zabrania si¢ rozpowszechniania zdj¢¢, nagran, filmow lub innych materiatow
wykonanych na terenie szkoty bez zgody o0sob, ktorych dotycza, oraz bez zgody szkoty,
jezeli materiat dotyczy zycia szkoty,

kontakt rodzica lub opiekuna prawnego z uczniem podczas pobytu dziecka w szkole
odbywa si¢ za posrednictwem sekretariatu szkoty, wychowawcy, nauczyciela lub innej
osoby wyznaczonej przez dyrektora szkoty,

w sytuacji pilnej szkota niezwlocznie umozliwia uczniowi kontakt z rodzicem lub
opiekunem prawnym,

zasady korzystania z telefonéw komdrkowych oraz innych urzadzen elektronicznych
podczas wycieczek szkolnych okresla kazdorazowo regulamin wycieczki, z
uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa, charakteru wyjazdu oraz decyzji kierownika
wycieczki,

podczas wycieczki szkolnej kierownik wycieczki moze okresli¢ czas, miejsce 1 sposob
korzystania z telefonow przez uczniow, a takze sytuacje, w ktorych korzystanie z
telefonow jest niedozwolone,

w przypadku naruszenia zasad nauczyciel podejmuje dzialania w nastepujace;j
kolejnosci:

1. upomina ustnie, przypomina uczniowi obowigzujace zasady i poleca odlozenie
urzadzenia do szafki szkolnej;

2. upomina ustnie, przypomina uczniowi obowigzujace zasady, poleca odtozenie
urzadzenia do szafki szkolnej i odnotowuje zdarzenie w dzienniku
elektronicznym;

3. przy powtarzajacych si¢ uwagach w e-dzienniku wychowaweca klasy prosi
rodzicéw ucznia na spotkanie do szkoty;

4. w przypadku dalszego naruszania zasad przekazuje sprawe dyrektorowi szkoty.

w przypadku powtarzajacego si¢ lub razacego naruszania zasad, w szczegdlnosci
nagrywania, fotografowania, rozpowszechniania tresci, cyberprzemocy, naruszania
prywatnosci, godnosci lub bezpieczenstwa innych os6b, wobec ucznia mogg zostaé
zastosowane inne dzialania wychowawcze,

naruszanie zasad korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych moze mie¢ wptyw na obnizenie $rédrocznej i rocznej oceny
zachowania ucznia,
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p) szkota informuje uczniéw i rodzicéw o zasadach korzystania z telefonéw komérkowych
oraz innych urzadzen elektronicznych na poczatku roku szkolnego oraz kazdorazowo w
przypadku zmiany tych zasad.

W Oddziale Przedszkolnym dziecko ma obowigzek:

1) przestrzegaé ustalonych zasad postgpowania zgodnych z normami i wartosciami wspotzycia
spotecznego, zwlaszcza dotyczacych bezpieczenstwa;

2) traktowac z szacunkiem rowiesnikoOw 1 osoby doroste;

3) aktywnie uczestniczy¢ w zajg¢ciach 1 zabawach prowadzonych przez nauczycieli;

4) stuchac¢ 1 reagowac na polecenia nauczyciela;

5) szanowac wytwory pracy kolegow;

6) szanowac sprzet i zabawki znajdujace si¢ w przedszkolu;

7) dba¢ o estetyke 1 czysto$¢ pomieszczen, w ktorych przebywa; 8) sygnalizowaé zle
samopoczucie 1 potrzeby fizjologiczne.

W Oddziale Przedszkolnym szkoty dziecko moze by¢ ukarane za swiadome niestosowanie si¢

do obowigzujacych w przedszkolu zasad:

1) ustng uwagg nauczyciela;

2) odsunigciem od zabawy na kroétki czas;

3) odebraniem dziecku przedmiotu niewlasciwej zabawy;

4) czasowym ograniczeniem uprawnien do wybranych zabaw.

Wychowankowie przejawiajacy zachowania agresywne zagrazajace zdrowiu innych dzieci

poddawani sg wnikliwej obserwacji przez nauczycieli 1 psychologa, ktorzy podejmuja decyzje

0:

1) powiadomieniu dyrektora szkoty;

2) powiadomieniu rodzicow dziecka;

3) spotkaniu nauczycieli 1 psychologa z rodzicami w obecnosci dyrektora szkoly w celu
uzgodnienia wspdlnego kierunku oddzialywan wychowawczych;

4) skierowaniu dziecka do poradni psychologiczno-pedagogicznej w celu dokonania diagnozy
specjalistycznej 1 poddania ewentualnej terapii,

5) innych dziataniach podjetych w porozumieniu z rodzicami.

Uczen opuszczajacy szkole ma obowiazek rozliczy¢ si¢ ze szkola zgodnie z obowigzujaca karta

obiegowa.

WYROZNIENTA I NAGRODY
§ 38.

Uczen moze zosta¢ nagrodzony za wzorowe wywiazanie si¢ ze swoich obowiazkéw szkolnych,
wzorowa postawe prospoleczng, w tym w szczegolnosci w zaangazowanie w wolontariat 1
pomoc innym, osiggane sukcesy sportowe, naukowe, artystyczne i inne.
Z wnioskiem o przyznanie wyrdznien i nagrod moga wystepowac:
1) wychowawcy klas;
2) inni nauczyciele;
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Nk

10.

11

12.

3) rada rodzicow;

4) dyrektor szkoty; 5) samorzad uczniowski; 6) organizacje mtodziezowe.

Rodzaje przyznawanych nagrod:

1) pochwala ustna wychowawcy klasowego/wychowawcy grupy przedszkolnej/ wobec
uczniéw klasy/grupy przedszkolnej/;

2) pochwala ustna wychowawcy na zebraniu rodzicow;

3) pochwala ustna dyrektora szkoty wobec ucznidw szkoty 1 nauczycieli;

4) dyplom uznania;

5) list gratulacyjny do rodzicow;

6) nagrody rzeczowe- vouchery -ufundowane przez rade rodzicow, dyrektora szkoty;

7) stypendium naukowe;

8) medal absolwenta;

9) ,,Uczen na medal”.

Nagrody finansowane sg z budzetu szkoty lub przez rade rodzicow.

-uchylony-.

-uchylony-.

Na wniosek wychowawcy oddziatu na kazdym etapie ksztalcenia nagrodzony moze by¢ uczen,

ktory ma niskie wyniki w nauce, a swoja pracowito$cig 1 zaangazowaniem osigga wyniki ponad

swoje mozliwosci, a wniosek wychowawcy zaakceptuja nauczyciele uczacy w danej klasie.

Rada pedagogiczna na wniosek wychowawcy moze przyznac¢ uczniom na II etapie ksztalcenia

medal absolwenta, za §wiadectwo z wyrdznieniem.

-uchylony-.

-uchylony-.

. Dyrektor szkoty moze ufundowaé¢ nagrody rzeczowe /o ile bedzie posiadal na ten cel

wystarczajace srodki/ w postaci dyplomoéw, ksigzek, upominkéw, stypendiow, bezplatnych
wycieczek, voucherow, itp. Zasady przyznawania nagrod rzeczowych okresla rada
pedagogiczna, po zaopiniowaniu przez rad¢ rodzicow 1 samorzad uczniowski.

Na wniosek (wychowawcy, rady rodzicow, samorzadu szkolnego lub innych nauczycieli)
zgloszony podczas posiedzenia rady pedagogicznej, dyrektor szkoty— za szczeg6lne osiagniecia,
wzorowa postawe spoteczng, prace na rzecz szkoty 1 sSrodowiska oraz dzielno$¢ i odwage — na
zakonczenie roku szkolnego nadaje, wraz z odznaka, tytul ,,Uczen na medal”.

§ 38a.

Uczniowi lub jego rodzicom przyshuguje prawo do wniesienia zastrzezeh wobec przyznanej
nagrody, gdy uznaja, ze jest nieadekwatna do osiagni¢¢ ucznia. Termin zloZenia zastrzezenia w
formie pisemnej do dyrektora szkoty to 3 dni robocze od przekazania nagrody uczniowi.
Zastrzezenia ztozone anonimowo nie b¢da rozpatrywane.

Skladajac zastrzezenie do przyznanej nagrody rodzic i uczen pisemnie uzasadniajg zloZenie
SWO0jego Sprzeciwu.
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1)

W celu rozpatrzenia zastrzezen, dyrektor szkoty powoluje Komisje w skladzie: wychowawca,
pedagog, opiekun i1 przedstawiciel samorzadu uczniowskiego oraz przedstawiciel rady
rodzicéw. Komisja w obecnosci 2/3 sktadu podejmuje swoja decyzje poprzez glosowanie.
Decyzja Komisji jest ostateczna.

KARY
§ 39.

Szkota moze stosowa¢ wobec ucznidw kary, w szczegdlnosci za nieprzestrzeganie Statutu
Szkoty.

Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystepowac¢ wszyscy cztonkowie rady pedagogicznej i
inni pracownicy szkoty.

Rodzaje przyznawanych kar:

1) upomnieniem przez nauczyciela, wychowawce lub opiekuna organizacji szkolnej;

2) upomnieniem przez dyrektora (wicedyrektora) szkoty;

3) nagang dyrektora (wicedyrektora);

4) przywrocenie stanu poprzedniego, pokrycie kosztow wszelkich strat materialnych i
naprawa wyrzadzonej szkody;

5) wykonanie za zgoda rodzicow/prawnych opiekunow prac porzadkowych na rzecz
szkoty;

6) skierowanie ucznia na Sad Kolezenski (dotyczy klas V-VIII);

7) skierowanie ucznia na posiedzenie Komisji Wychowawczej;

8) przeniesienie ucznia przez dyrektora, na wniosek wychowawcy klasy, do innego
rownoleglego oddziatu;

9) wniosek dyrektora szkoty o ingerencje sadu;

10) przeniesienie ucznia do innej szkoly, po wyczerpaniu wszystkich mozliwosci
oddzialywan wychowawczych, na wniosek dyrektora szkoty - zostaje przeniesiony przez
Dolnoslaskiego Kuratora O$wiaty.

W przypadku, gdy czyn popetiony przez ucznia nosi znamiona wykroczenia, przestgpstwa lub
Swiadczy o wysokim stopniu demoralizacji, szkota informuje odpowiednie instytucje o
zaistniatej sytuacji.
Rodzaj przewinienia oraz czestotliwo$¢ jego wystgpowania wptywa na zastosowang kare.
-uchylony-
-uchylony-

§ 40.

O przeniesienie ucznia do innej szkoly wystepuje dyrektor szkoly do kuratora o$wiaty na
wniosek rady pedagogicznej, gdy:

zastosowanie kar z § 39 ust. 3 p. 1-5 nie wplynglo na poprawe postepowania ucznia; 2) w
razacy sposob naruszyt normy spoleczne i zagraza otoczeniu.

Uczen moze by¢ skreslony z listy ucznidéw, jesli jest petnoletni i razaco narusza zasady zapisane
w statucie lub obowigzujacych regulaminach. Dyrektor szkoty, po wyczerpaniu $rodkéw
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1)
2)
3)

1)
2)

3)

4)
5)

oddzialywania wychowawczego, moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy uczniow szkoty.
Skreslenie z listy ucznidow nastgpuje na podstawie uchwatly rady pedagogicznej, po zasiegnigciu
opinii samorzadu uczniowskiego.
Dyrektor szkoty w porozumieniu z radg pedagogiczng moze podja¢ decyzje o skresleniu dziecka
z listy dzieci uczeszczajacych do Oddziatu Przedszkolnego w sytuacji, gdy:
rodzice zalegaja z odptatnoscia za przedszkole powyzej okresu platniczego;
absencja dziecka trwa ponad 1 miesigc 1 jest nieusprawiedliwiona;
zachowanie dziecka zagraza bezpieczenstwu jego 1 innych wychowankéw. 4) -uchylony-
Dyrektor szkoly po uzyskaniu informacji o zaistnieniu okolicznosci, o ktorych mowa w ust.3
zwoluje zebranie rady pedagogicznej, ktore zapoznaje z podjetymi dziataniami ustalajagcymi
przyczyny skreslenia dziecka z listy.
Rada pedagogiczna po wnikliwym wystuchaniu informacji moze podja¢ uchwate w danej
sprawie zgodnie ze swoim regulaminem. Wykonanie uchwaty powierza si¢ dyrektorowi szkotly.
Dyrektor szkoty wykonuje uchwale rady pedagogicznej przez wydanie decyzji
administracyjnej, ktoéra dorgcza rodzicom osobiscie lub listem poleconym za potwierdzeniem
odbioru.
Rodzicom przystuguje odwotanie od decyzji dyrektora szkoty do kuratora o§wiaty w ciggu 14
dni od jej otrzymania.
W trakcie postgpowania odwotawczego dziecko ma prawo uczeszcza¢ do szkoty/oddziatu
przedszkolnego, chyba ze decyzji nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci w przypadkach
okreslonych art. 108 wustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku - Kodeks postepowania
administracyjnego.

§ 41.

Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicOw ucznia o zastosowaniu wobec niego kary.

Od natozonej kary, uczen, jego rodzice (prawni opiekunowie) lub przedstawiciele samorzadu

uczniowskiego moga w formie pisemnej, odwota¢ si¢ do dyrektora w terminie 3 dni roboczych

od dnia uzyskania kary z zachowaniem drogi shuzbowe;j:

1) kara nalozona przez nauczyciela-odwolanie nalezy ztozy¢ do wychowawcy;

2) kara nalozona przez wychowawce-odwolanie nalezy ztozy¢ do dyrektora szkoty;

3) kara nalozona przez dyrektora szkoty-do komisji (wicedyrektor-przewodniczacy, pedagog
lub psycholog; wychowawca; dwoch czlonkéw zespolu wychowawczego, opiekun
samorzadu uczniowskiego).

Odwotania rozpatrywane sa w ciggu 14 dni roboczych z wydaniem postanowienia:

1) oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie;

2) odwota¢ kare;

3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

Rozstrzygniecie ma forme¢ pisemng i jest ostateczne.

Szkota (wychowawca) informuje rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o przyznanej mu

nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

1) Dyrektor szkoly, biorac pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dhluzszym okresie,
moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek organow szkoly uzna¢ kare za niebyla.
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2) Kary nie moga narusza¢ godnos$ci ucznia, moga by¢ zastosowane wowczas, gdy inne $rodki
wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, ze kara przyczyni
si¢ do osiaggniecia celu wychowawczego.

Rozdzial 8.
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

§ 42.
Ogo6lne warunki oceniania 1 klasyfikowania uczniow okreslajg przepisy oswiatowe.
Szczegbdlowe kryteria oceniania zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania znajdujg sie¢ w § 44.

§ 43.
Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia, 2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania —
rowniez w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodtzycia spotecznego,
norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

W ocenianiu obowiazuja nastepujace zasady:

1) zasada jawnosci ocen zar6wno dla ucznia, jak i jego rodzicow;

2) zasada jawnos$ci wymagan 1 kryteridw oceny biezacej — uczen 1 jego rodzice znajg
wymagania na poszczegélne oceny klasyfikacyjne oraz kryteria oceniania, zakres
materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

3) zasada réznorodnos$ci — ocenianiu podlegaja rézne aktywnosci ucznia wynikajace ze
specyfiki zaje¢ edukacyjnych 1 wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztalcenia ogdlnego 1 realizowanych przez nauczycieli programow
nauczania;

4) zasada roznicowania wymagan wobec ucznidw — zadania stawiane uczniom s3
dostosowane do indywidualnych potrzeb i mozliwosci rozwojowych ucznia, maja
zrdznicowany poziom trudnosci 1 daja mozliwo$¢ uzyskania uczniom wszystkich ocen.

§ 44.

We wrze$niu wychowawca oddzialu informuje uczniéw na zajeciach z wychowawcg oraz ich
rodzicéw/prawnych opiekundéw na pierwszym zebraniu o warunkach isposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej
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ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Odnotowuje to w dzienniku lekcyjnym w temacie zajec z
wychowawca.

2. Wymagania edukacyjne na poszczegdlne s$rodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z
poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych opracowuja zespoty przedmiotowe z uwzglednieniem
specyfiki i mozliwosci edukacyjnych uczniow w oddziale.

3. Wymagania edukacyjne sg dostepne na stronie internetowej szkoty.

4. Wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ustepie 4., shuza do ustalania ocen klasyfikacyjnych
z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych 1 ich uzasadniania. Wymagania te sg dostosowywane do
indywidualnych potrzeb rozwojowych oraz mozliwosci uczniow z orzeczeniami, opiniami oraz
uczniow, ktérym pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana na podstawie rozpoznania
nauczycieli 1 specjalistow w szkole.

5. We wrze$niu nauczyciele informujg uczniéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srodrocznych 1
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania;

2) miejscu, gdzie mozna znalez¢ szczegdblowe wymagania edukacyjne niezbedne do
ustalania poszczegdlnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych; 3)
sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow i1 formach aktywnosci, ktore beda
oceniane na zajeciach edukacyjnych;

4) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z

zaje¢ edukacyjnych.
6. Na pierwszym zebraniu wychowawca oddziatu informuje rodzicow o:
1) miejscu, gdzie mozna znalez¢ szczegdlowe wymagania edukacyjne niezbedne do ustalania
poszczegbdlnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow i formach aktywnosci, ktore beda
oceniane na zajeciach edukacyjnych;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaj¢¢ edukacyjnych.
7. Rodzic nieobecny na pierwszym zebraniu winien sam dazy¢ do zapoznania si¢  ze
szczegblowymi warunkami i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole.
8. Formy oceniania i zasady zadawania prac domowych:
1) W klasach I-I1I szkoty podstawowej nauczyciel nie zadaje pisemnych i praktyczno-
technicznych prac domowych, wyjatkiem sa ¢wiczenia, ktore rozwijaja motoryke mata.
2) W klasach I'V-VIII szkoty podstawowej nauczyciel moze zada¢ uczniom pracg domowa
o charakterze pisemnym w celu utrwalenia lub rozszerzenia materiatu.

3) Pisemne prace domowe nie sg obowigzkowe. Brak ich wykonania przez ucznia nie
moze by¢ podstawa do ustalenia oceny biezace;.

4) Jezeli uczen wykona prace domowa, nauczyciel jest zobowigzany ja sprawdzi¢. Zamiast
tradycyjnej oceny cyfrowej nauczyciel stosuje ocenianie wspierajace rozwoayj,
przekazujac uczniowi informacj¢ zwrotna, ktéra okresla: co uczen zrobit dobrze, co
wymaga poprawy oraz jak uczen ma si¢ dalej rozwijac.
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5) Rzetelnie i systematycznie wykonywane prace domowe wplywa na podwyzszenie
srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjne;.

OCENIANIE OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH

§ 44a.

1. Poziom opanowania przez ucznia wiedzy i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowe;j
oraz programach nauczania ocenia si¢ w ocenach szkolnych wedtug skali 1 w formach
przyjetych przez szkolg:

1) w ocenianiu biezagcym na etapie wprowadzania 1 nabywania nowych wiadomosci
nauczyciel moze stosowac informacj¢ zwrotng, jako ocene ksztattujaca;

2) informacja zwrotna, o ktérej mowa w ust. 1. pkt 1 przybiera forme¢ nie tylko informacji
zwrotnej ustnej lub pisemnej udzielanej przez nauczyciela, ale takze samooceny 1 oceny
kolezenskiej w odniesieniu do znanych uczniowi kryteriow oceniania.

2. W klasach IV — VIII ocenianie biezace oraz klasyfikacyjne srédroczne 1 roczne, przeprowadza
si¢ wg nastgpujacej skali ocen:

3.
cyfrowej slownej w formie skrétu
6 celujacy cel
5 bardzo dobry bdb
4 dobry db
3 dostateczny dst
2 dopuszczajacy dop
1 niedostateczny ndst
3. Oceny biezace wyraza si¢ cyframi, dopuszcza si¢ znaki ,, +” 1 ,, - ”(z wylaczeniem stopni

celujacego i niedostatecznego).

4. W klasach I — II oceny biezace sg wyrazane:

slownie w formie skrotu w e-dzienniku
bezbtednie B
nieliczne btedy N
wymaga utrwalenia U
wymaga poprawy P
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1)

2)

3)
4)

5)

10.

11.

W klasach III pkt. 4 obowigzuje od roku szkolnego 2026/2027, do tego czasu ocenianie biezace
ustala si¢ w formie ocen wedhug skali okreslonej w pkt. 2.
W klasach I — III oceny klasyfikacyjne: srddroczna i roczna, sg opisowe z wyjatkiem religii 1
etyki. Ocena klasyfikacyjna uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego
dla T etapu edukacyjnego i1 programach nauczania oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i
edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezeniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.
Sposdb ustalania ocen biezacych w klasach I-III oraz IV-VIII w przypadku stosowania
oceniania ksztaltujacego:
oceng biezacg nauczyciel ustala w oparciu o podejmowane i realizowane przez ucznia dzialania,
zadania edukacyjne, pozwalajace na osigganie poszczegdlnych kryteriow sukcesu w drodze do
zalozonego celu edukacyjnego;
oceny biezgce formutowane sg jako informacja zwrotna, ktora wskazuje uczniowi, co zrobit
dobrze, nad czym musi popracowac, gdzie moze poszuka¢ dodatkowych informacji 1 w jakim
kierunku moze si¢ rozwijac;
ocena biezaca przekazywana moze by¢ ustnie lub pisemnie, w zaleznosci od realizowanej przez
ucznia aktywnosci;
informacja zwrotna moze by¢ przekazywana przez nauczycieli, innych uczniow lub wynikac z
samooceny ucznia;
oceng biezacg w formie informacji zwrotnej uczen otrzymuje:
a) w trakcie trwania procesu,
b) po wykonaniu zadania,
¢) na podstawie samooceny.
Z religii i etyki w klasach I — III obowigzuje skala ocen od 1 do 6.
Poétroczng 1 roczng ocene opisowa dla uczniow klas I - III nauczyciel sporzadza na podstawie
obserwacji, analiz prac ucznia, wypowiedzi, aktywnosci wykonywanych przez ucznia podczas
procesu edukacyjnego.
Ocena opisowa spetnia nastgpujace funkcje:
1) diagnostyczna — wskazujaca, jak daleko w rozwoju jest uczen wzglgdem stawianych
wymagan;
2) informacyjng - przekazujaca informacje o umiejetno$ciach i1 aktywnosci, jego
postepach i trudnosciach, uzdolnieniach i zainteresowaniach;
3) korekcyjna -dajaca odpowiedZ na pytania - nad czym uczen musi jeszcze
popracowacé, co poprawi¢ i udoskonalic;
4) motywacyjna — zachgcajaca do podejmowania dalszego wysitku, do samorozwoju.

Potroczna ocena opisowa dla ucznidw klas I-III sporzadzona w jednym egzemplarzu dla
rodzicOw powinna by¢ opatrzona wskazoéwkami dotyczacymi dalszej pracy z uczniem. Wpis
do dziennika dotyczy tylko wskazan do dalszej pracy. Roczng ocen¢ opisowa wpisuje si¢ na
Swiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen.
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12. Rodzice (prawni opiekunowie) uczniow klas I-III otrzymuja informacje o postepach dziecka
poprzez ustne rozmowy z wychowawca, uwagi pisemne, pisemng $rédroczng ocene opisowsa
oraz w toku konsultacji.

13. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o braku promocji ucznia
klasy I — III szkoty podstawowej. Wniosek o niepromowanie sktada wychowawca klasy po
zasiggnieciu opinii rodzicOw (prawnych opiekunoéw) 1 uwzglednieniu opini¢ wydanej przez
poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng, w tym publiczng poradni¢ specjalistyczna.

14. W klasach IV — VIII w przypadku stosowania oceniania ksztaltujacego ocene¢ klasyfikacyjna
srodroczng, roczng lub koncowa nauczyciel ustala w skali stopni 1-6 w porozumieniu z

uczniem.

§ 44b.

1. W szkole ustala si¢ nastgpujgce ogdlne wymagania edukacyjne na poszczegolne stopnie szkolne
obowigzujace przy ocenie biezacej 1 ocenie klasyfikacyjnej srodrocznej lub roczne;:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

d)

zdobyt 100 % wiedzy 1 umiejetnosci wskazanych w wymaganiach edukacyjnych
przedmiotu w danej klasie,

biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomoS$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe,

stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie poshiguje si¢ obowigzujaca w
danym przedmiocie terminologia, precyzja i dojrzatoscig (odpowiedniga do wieku)
wypowiedzi ustnych i pisemnych,

samodzielnie szuka dodatkowych informacji, korzysta z r6znych zrodet wiedzy, tworzy
wlasne notatki, mapy mysli, schematy pomagajace w nauce, angazuje si¢ w dodatkowe
aktywnoS$ci, np. projekty, eksperymenty, konkursy, dzieli si¢ wiedza, pomaga w
grupowych zadaniach;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

d)

dobyl co najmniej 90 % wiedzy 1 umiejetnosci wskazanych w wymaganiach
edukacyjnych przedmiotu w danej klasie,

sprawnie poshuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne 1 praktyczne ujgte programem nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadang
wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,

stosuje poprawny jezyk 1 styl wypowiedzi, sprawnie poshuguje si¢ obowiazujaca w
danym przedmiocie terminologia, precyzja i dojrzatoscia (odpowiedniag do wieku)
wypowiedzi ustnych i pisemnych,

stara si¢ poglebia¢ wiedze, korzystajac z r6znych zrdodel, bierze aktywny udziat w pracy
zespotowej 1 projektach, potrafi samodzielnie zorganizowa¢ swoja nauke i1 rozwijaé
umiej¢tnosci;
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3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) zdobyl co najmniej 75 % wiedzy 1 umiejetnosci wskazanych w wymaganiach
edukacyjnych przedmiotu w danej klasie,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomoca nauczyciela,

c) stosuje podstawowe pojecia 1 prawa ujmowane za pomocg terminologii wiasciwej dla
danej dziedziny wiedzy, wypowiada si¢ klarownie w stopniu zadowalajagcym, popetnia
nieliczne usterki stylistyczne,

d) uczestniczy w lekcjach, ale nie zawsze jest aktywny, pracuje nad rozwojem swoich
umiejetnosci, cho¢ nie zawsze jest systematyczny, czasami wykazuje inicjatywe w
szukaniu dodatkowych informacji, bierze udziat w pracach grupowych, cho¢ nie zawsze
petni aktywna rolg;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) zdobyl co najmniej 50 % wiedzy i1 umiejetnosci wskazanych w wymaganiach
edukacyjnych przedmiotu w danej klasie,

b) rozwigzuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci,

c) posiada przecietny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata klarownos¢
wypowiedzi,

d) bierze udzial w lekcjach, ale nie wykazuje wigkszego zaangazowania, pracuje gtdéwnie
w minimalnym zakresie, nie wykazuje inicjatywy, nie zawsze uwaznie stucha i stara si¢
zrozumie¢ omawiane zagadnienia, w pracy grupowej wykonuje podstawowe zadania,
ale nie angazuje si¢ w petni;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) zdobyt co najmniej 30 % wiedzy 1 umiej¢tnosci wskazanych w wymaganiach
edukacyjnych przedmiotu w danej klasie,

b) slabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomosci odtwarza schematycznie
bez logicznego przetworzenia wiedzy, brak umiej¢tnosci wyjasniania zjawisk,

c) posiada nieporadny styl wypowiedzi ubogie stownictwo, robi liczne bledy ma trudnosci
w formulowaniu mysli,

d) uczestniczy w lekcjach, ale jest bierny i nieche¢tny do wspolpracy, nie podejmuje
samodzielnych prob zrozumienia materiatu, czgsto unika aktywnosci na lekcjach i nie
wykazuje zainteresowania tematem;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych podstawami programowymi, a
braki w wiadomosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy,
b) nie jest w stanie rozwigza¢ /wykonaé/ zadan o niewielkim elementarnym stopniu
trudnosci,
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c) nie skorzystal z pomocy szkoly, nie wykorzystal szans uzupehienia wiedzy i
umiejetnosci,

d) nie angazuje si¢ w nauke, ignoruje zajgcia, nie uczestniczy w aktywnos$ciach
zespotowych ani indywidualnych, nie podejmuje préb samodzielnej pracy ani nie
wykazuje checi poprawy.

OCENIANIE BIEZACE

§ 44c.
1. Przy ocenianiu biezagcym osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia uwzglednia sie:
WIEDZE:
1) prace pisemne:

a) sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem pisemna
wypowiedz ucznia obejmujgca okreslony przez nauczyciela zakres materialu trwajaca nie
dhuzej niz 2 godziny lekcyjne,

b) kartkowka -pisemna wypowiedz ucznia

c) referat, wypracowanie;

2) wypowiedzi ustne:
a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji,
b) wystapienia (prezentacje);
3) samodzielne prowadzenie elementow lekcji;
4) sprawdziany (¢wiczenia) praktyczne; 5) projekty edukacyjne.
ZAANGAZOWANIE:

1) praca zespotowa;

2) praca na lekcji, aktywnos$¢, samodzielnie wykonywane przez ucznia réznorodnych prac;

3) udzial 1 wykazanie si¢ wiedza i1 umiejetnosciami w konkursach, olimpiadach, zawodach
sportowych jako reprezentant szkoty.

ORGANIZACJE WLASNEGO PROCESU UCZENIA SIE:

1) monitorowanie postgpoOw nauki przez ucznia - prowadzenie notatek, teczek, kart pracy,
samoocena, praca nad tworzeniem wilasnego planu uczenia si¢, sprawdzanie swojego poziomu
wiedzy 1 umiejetnosci;

2) W danym potroczu uczen powinien otrzymac co najmniej 3 oceny; diagnozowanie postepow i
osiggnie¢ ucznidOw nalezy prowadzi¢ systematycznie z zachowaniem réznorodnosci ocen;

3) W klasach IV — VIII szkoly podstawowej obowiazuja nastepujace zasady przeprowadzania i
sprawdzania pisemnych prac kontrolnych:

a) sprawdziany, prace klasowe lub testy sa obowigzkowe dla wszystkich uczniow; jezeli z
przyczyn losowych uczen nie mogt napisa¢ zadania klasowego z calg klasg, ma obowiazek
uczyni¢ to w terminie dwoch tygodni od dnia powrotu do szkoty; miejsce 1 termin
sprawdzianu ustala nauczyciel,
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b)

d)

g)

h)

),
k)

D

sprawdziany, prace klasowe i testy obejmujace dziat programowy — przeprowadzane nie
czedciej niz trzy razy w tygodniu, w ciggu dnia jeden, z wyjatkiem przedmiotow
realizowanych w wymiarze jednej godziny tygodniowo (ale nie wigcej niz dwa),

o przewidywanych sprawdzianach, pracach klasowych lub testach uczen powinien by¢
poinformowany przynajmniej tydzien wcze$niej, nauczyciel wpisuje w dzienniku
lekcyjnym temat sprawdzianu z odpowiednim wyprzedzeniem, o ile nie zaplanowano juz
w danym tygodniu 3 sprawdzianéw; wyniki nauczyciel przedstawia uczniom nie pdzniej
niz 2 tygodnie po jego przeprowadzeniu,

uczen ma prawo poprawiC jeden raz kazda ocen¢ z pracy klasowej, sprawdzianu, testu,
kartkowki lub odpowiedzi,

ocena uzyskana podczas poprawy pracy klasowej lub sprawdzianu, testu wpisuje si¢ do
dziennika lekcyjnego obok pierwszej oceny uzyskanej z tego sprawdzianu; jezeli uczen
podczas poprawy sprawdzianu uzyskal stopien wyzszy, poprzedni stopien nie jest
uwzgledniany podczas ustalania oceny klasytikacyjnej,

nauczyciel ma prawo przerwac¢ sprawdzian uczniowi, jezeli stwierdzi na podstawie
zachowania ucznia niesamodzielnos$¢ jego pracy; stwierdzenie faktu odpisywania podczas
pracy klasowej moze by¢ podstawa wpisania uwagi za zachowanie, wpisanie do dziennika
skrétu ,,ns” 1 ustalenie nowego terminu zaliczenia pracy,

nauczyciel zobowigzany jest do poprawienia pisemnych prac kontrolnych, wypracowan w
terminie 14 dni roboczych; do czasu oddania poprawionego sprawdzianu nauczyciel nie
powinien przeprowadza¢ nastgpnego sprawdzianu pisemnego,

na koniec poélrocza (roku szkolnego) nie przewiduje si¢ sprawdzianu koncowego
(zaliczeniowego),

kartkowki:

*+ NIEZAPOWIEDZIANE — obejmujace zagadnienia z 3 ostatnich lekcji 1 tylko z
przedmiotow egzaminacyjnych,

ZAPOWIEDZIANE - obejmujace maksymalnie materiat 3 ostatnich tematow i nie
przekraczajace 15 minut przeprowadzane w celu sprawdzenia wiedzy i1umiejetnosci
oraz zmobilizowania ucznidéw do systematycznej nauki nalezy zapowiedzie¢ wpisem
do dziennika lekcyjnego najpdzniej na ostatnich zajeciach danego przedmiotu z
zachowaniem limitu: maksymalnie trzy kartkowki w tygodniu z trzech réznych
przedmiotow; wyniki nauczyciel przedstawia uczniom nie p6dzniej niz tydzien po ich
przeprowadzeniu;

o dyktandach obejmujacych dang trudno$¢ ortograficzng nalezy powiadomi¢ ucznia
przynajmniej tydzien wczesniej wpisem n-1 do dziennika lekcyjnego;

kazda kartkdwka musi zosta¢ zaliczone w formie ustalonej z nauczycielem; brak zaliczenia
pracy pisemnej nauczyciel oznacza wpisujac w rubryke ocen ,,nb.”;

uczen moze by¢ zwolniony testu, kartkdwki, jezeli w dniu sprawdzianu przyszedl do szkoty
po nieobecnosci usprawiedliwionej trwajacej przynajmniej pi¢¢ dni; materiat obejmujacy
sprawdzian zalicza w p6zniejszym terminie w formie wskazanej przez nauczyciela,
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m) nauczyciel ma prawo odpytaé z przewidzianego sprawdzianem zakresu wiedzy i
umiejetnosci ucznia, ktory nie pisat w dodatkowym terminie pracy klasowe;j,

n) odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rOwnoznaczna z wystawieniem mu czastkowe;j
oceny niedostatecznej z odpowiedzi:

* na prosbe ucznia nauczyciel moze zastapi¢ odpowiedz ustng pisemng forma
odpowiedzi;

o) losowanie ,,Szczesliwego numerka” zwalnia ucznia z odpowiedzi ustnej w danym dniu, na
wszystkich godzinach lekcyjnych,

p) w przypadku przedmiotow realizowanych od 2 do 5 godzin tygodniowo nie mozna
planowac¢ testow, sprawdzianow, prac klasowych w pierwszym dniu po weekendzie,
wielodniowej wycieczce zespotu klasowego, przerwie feryjnej, przerwie swigtecznej.

2. W klasach I —III szkoty podstawowe;:
1) czestotliwos¢ sprawdzianow, prac pisemnych, kartkowek ustala nauczyciel, dostosowujac ich
poziom 1 liczb¢ do mozliwosci psychofizycznych uczniow.
3. Diagnozy, egzaminy probne stanowig wstepng informacj¢ o postepach ucznidéw, wskazuja poziom
osiggnie¢ edukacyjnych w kontekscie egzamindw zewnetrznych. Wyniki mogg mie¢ wplyw na
podwyzszenie oceny srodrocznej lub rocznej, podawane sag w procentach.

4. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastepujace zasady przeliczania punktéw na

oceng:
ocena ze sprawdzianu procent liczby punktéow
. 100% ( w tym rozwigzanie zadania
ocena celujaca
problemowego)
ocena bardzo dobra 90% - 99%
ocena dobra 75% - 89%
ocena dostateczna 50% - 74%
ocena dopuszczajaca 30% - 49%
ocena niedostateczna 0% -29%

5. Dopuszcza si¢ stosowanie nastgpujacych skrotow w dzienniku lekcyjnym:
1) np.—uczen nieprzygotowany;
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2) nb. —uczen nie pisat pracy pisemnej z powodu nicobecnosci w szkole.

Uczniowi przysluguje ,,nieprzygotowanie” (np.) bez podania przyczyny z wylaczeniem zajeé, na
ktorych odbywaja si¢ zapowiedziane kartkowki i sprawdziany. Uczen zglasza nieprzygotowanie
(np.) na poczatku lekcji. W zaleznosci od ilosci godzin realizowanych tygodniowo uczen ma do
wykorzystania odpowiednig liczbe ,,nieprzygotowan”:

1) 1 godzina tygodniowo —1 ,nieprzygotowanie” w semestrze;

2) 2 godziny tygodniowo—2 ,,nieprzygotowania” w semestrze;

3) 3 1 wigcej godzin tygodniowo—3 ,,nieprzygotowania” w semestrze.-
W nauczaniu dzieci z niepetnosprawnoscia mozliwosci ucznia sg punktem wyjscia do
formulowania wymagan, dlatego ocenia si¢ przede wszystkim postepy 1 wkiad pracy oraz wysitek
wilozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.

§ 44d. -uchylony-.
§44e.
ZWOLNIENIA Z ZAJEC (CWICZEN)

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze
wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, niepetnosprawnos¢, posiadane
kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczes$niejszych
etapach edukacyjnych.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaj¢e¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki na podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki uniemozliwia ustalenie $rddrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii  poradni
psychologicznopedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 5, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego
Jjezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia  ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego

72



STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ im RYCERSTWA POLSKIEGO w BOLKOWIE
zatwierdzony Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 7/2026/2027 z dn.15.09.2026 r.

8.

1.

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.
Zasady zwalniania ucznia z zaje¢ szkolnych na wniosek rodzicéw/prawnych opiekundéw okresla
., Procedura zwalniania uczniow z zaje¢ w Szkole Podstawowej im. Rycerstwa Polskiego w
Bolkowie™.

OCENIANIE ZACHOWANIA UCZNIA
§44f.

Czastkowa, §rodroczng, roczng ocene zachowania ustala si¢ wedlug nastgpujacej skali:

Skala ocen zachowania
Stownie Skrot Cyfrowo

WZOorowe Wz 6
bardzo dobre bdb

dobre db 4
poprawne pop 3
nicodpowiednie ndp 2
naganne ng 1

Biezacg oceng zachowania stanowia pozytywne 1 negatywne wpisy nauczycieli w uwagach w e-
dzienniku.

W ocenianiu zachowania dopuszcza si¢ stosowanie skrotow ocen (z zastrzezeniem srédrocznych
irocznych i ocen zachowania, ktore nalezy wpisywac petnymi nazwami).

Oceny zachowania klasyfikacyjne srédroczne 1 rocznej dla uczniow klas I - III, formutowane sg w
SposoOb opisowy.

§ 44g.

Srédroczng i roczng oceng zachowania uczniéw ustala wychowawca oddziatu, uwzgledniajac
wymienione nizej kryteria. Ocena jest wypadkowa zachowania ucznia w poszczegdlnych
kryteriach, ale nie jest $rednig arytmetyczng. Wychowawca moze uzna¢ jedno lub kilka kryteriow
za decydujace u danego ucznia ze wzgledow wychowawczych.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca oddziatu biorac pod
uwage rowniez:

1) samooceng ucznia;

2) opini¢ o uczniu wyrazong przez nauczycieli uczacych w danym oddziale w ramach ustalania
oceny zachowania, a takze opinie wyrazane w czasie roku szkolnego poprzez wpisywanie na
biezaco do e-dziennika pochwaty, uwagi i obserwacje dotyczace wywigzywania si¢ ucznia z jego
obowigzkoéw, respektowania norm zachowania w szkole, a takze informacje o zastosowanych
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srodkach wychowawczych, udzielonych nagrodach i karach oraz skutkach zastosowanych wobec
ucznia $srodkéw wychowawczych; 3) opinig¢ klasy.

3. Kiryteria oceniania zachowania:

Lp. / Obszary Wzorowe (wz) Bardzo dobre Dobre (db) Poprawne (pop) Nieodpowiednie Naganne
(bdb) (ndp) (ng)
1. Jest zawsze Rzetelnie Zazwyczaj jest Czesto Lekcewazy obowigzki | Celowo,
Wywigzywanie przygotowany, wypetnia przygotowany do nieprzygotowany szkolne, ma liczne umyslnie
si¢ z systematyczny, obowigzki, jest lekcji, terminowy, ma do zajeé¢, ma godziny opuszcza
obowigzkow ma bardzo sporadycznie sporadyczne liczne spoznienia, nieusprawiedliwione, zajecia
ucznia. wysoka nieprzygotowan | spoznienia oraz zdarzaja si¢ mu notorycznie spdznia szkolne,
frekwencje y, ma wysoka przestrzega Statutu, nieusprawiedliwio | sig i jest catkowicie
(nieobecnosci frekwencje i zasad i regulaminow ne godziny. nieprzygotowany do ignoruje
usprawiedliwion | jest punktualny szkoty. Czasami nie zaje¢. Czesto nie obowigzki
e), jest oraz przestrzega przestrzega przestrzega Statutu, szkolne i
punktualny, Statutu, zasad i Statutu, zasad i zasad i regulaminéw zalecenia
WZOrowo petni regulaminéw regulaminow, ale szkoty. nauczycieli.
przydzielone szkoty. reaguje na uwagi. Nie
funkcje oraz przestrzega
przestrzega Statutu,
Statutu, zasad i zasad i
regulaminéw regulaminéw
szkoty. szkoty.
2. Okazywanie Zawsze Kulturalny w Przestrzega Zdarzaja mu si¢ Czgsto jest Wulgarny,
szacunku innym | taktowany, stosunku do podstawowych zasad zachowania opryskliwy, arogancki, | agresywny,
osobom. zyczliwy i nauczycieli, kultury, sporadyczne niedyskretne lub wchodzi w agresywne | jawnie
kulturalny wobec | pracownikéw i uchybienia naprawia z niegrzeczne, ale stowne konflikty z zniewaza
wszystkich; jest kolegéw; nie wiasnej inicjatywy. po zwréceniu réwiesnikami lub rowiesnikow,
wzorem relacji wchodzi w uwagi zmienia pracownikami. nauczycieli
interpersonalnyc | konflikty. zachowanie. lub
h. pracownikéw
szkoty.
3. Przejmowanie | Samodzielnie Aktywnie Pracuje na miarg Wykazuje bierng Nie podejmuje Swiadomie i
odpowiedzialno§ | stawia sobie cele, | uczestniczy w swoich mozliwosci, postawe wobec zadnych dziatan celowo dziata
ci za whasny rozwija pasje, zajgciach, podejmuje proby nauki, rzadko rozwojowych, na szkode
rozwoj. bierze udziat w chetnie poprawy wynikéw po podejmuje probe rezygnuje z pomocy, wilasnego
konkursach, podejmuje sugestii nauczyciela. poprawy ignoruje wiasne braki rozwoju oraz
potrafi wyciaga¢ | dodatkowe wynikéw, wymaga | edukacyjne. przeszkadza
whnioski z wyzwania i kontrolowania. W rozwoju
bledow. dazy do innym
poprawy uczniom.
wynikéw w
nauce.
4. Prezentuje Przestrzega Przestrzega Dba o Lamie normy Drastycznie
Przestrzeganie wlasciwa norm regulaminéw przestrzeganie wspotzycia famie normy
norm postawe spotecznych i szkolnych i zasad zasad, jego spolecznego, ma prawne i
spolecznych. odpowiednig do stara si¢ wspotzycia przewinienia maja | negatywny wptyw na spoleczne.
sytuacji. Zawsze | reagowac na spotecznego. charakter grupe. Tworzy i
przestrzega norm | niewlasciwe Dostosowuje stréj i incydentalny. Nie Udostepnia obrazliwe udostepnia
spotecznych i zachowania wyglad adekwatnie do stwarza tresci na temat innych obrazliwe
reaguje na innych. sytuacji. probleméw 0s6b. tresci na
niewlasciwe Dostosowuje wychowawczych. temat innych
zachowania stroj i wyglad Stara si¢ 0s6b.
innych. adekwatnie do dostosowaé swoj
Dostosowuje sytuacji. wyglad

stroj i wyglad
adekwatnie do
sytuacji.

adekwatnie do
sytuacji.

5. Dbalos¢ o
kulture jezyka.

Postuguje si¢
poprawna,
polszczyzna; nie
uzywa
wulgaryzmow i
stow niedbatych.

Uzywa
kulturalnego
jezyka na co
dzien, dba o
formy
grzecznosciowe

Nie uzywa mowy
nienawisci wobec
innych ani stéw
wulgarnych.
Komunikuje w sposéb
kulturalny.

Zdarza mu si¢
uzy¢ wulgaryzmu
lub potocznego
stownictwa,
poprawia sie po
zwrdceniu uwagi.

Czesto uzywa
wulgaryzmoéw,
ignoruje uwagi
dotyczace kultury
wypowiedzi.

Jego jezyk
jest peten
wulgaryzmé
w, obelg,
hejtu i stow
obrazliwych
w stosunku
do innych.
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6. Dbalo$¢ o Dba o zasady Przestrzega Nie stwarza sytuacji Zdarzaja mu si¢ Stwarza zagrozenie Stwarza

bezpieczenstwo i | BHP, promuje zasad zagrozenia, przestrzega | niebezpieczne dla siebie i innych zagrozenie

zdrowie. zdrowy styl bezpieczenstwa | podstawowych zachowania, (przemoc fizyczna, dla innych,
zycia, , dba 0 na lekcjach i nakazoéw i zakazéw zmienia swoja niebezpieczne stosuje
higieng i przerwach, dba zwigzanych z postawe po zabawy), ulega uzywki, jest
porzadek wokot 0 higieng i bezpieczenstwem. Dba | upomnieniu. Dba nalogom. agresywny,
siebie, porzadek wokot | o higieng i porzadek 0 higieng. prowokuje
natychmiast siebie. wokot siebie. bojki.
reaguje na
zagrozenia W
otoczeniu.

7. Wspélpraca Inicjuje prace w Chetnie Poprawnie Bywa samolubny Utrudnia pracg w Niszczy

oraz dobre grupie, buduje wspolpracuje w | wspoOlpracuje w grupie, | lub unika grupie, wyklucza relacje w

relacje z innymi. | pozytywna zespole, szanuje | nie dazy do wspotpracy, ale innych uczniéw, grupie,
atmosfere, zdanie innych, konfliktow, wywiazuje | pod presja grupy wywoluje kiotnie i stosuje
pomaga jest kolezenski. si¢ z przydzielonych wykonuje swoje konflikty. mobbing,
stabszym, zadan zespotowych. zadania. zastrasza
bezkonfliktowo innych
rozwigzuje uczniow.
spory.

8. Inicjuje i Aktywnie Bierze udziat w Uczestniczy w Odrzuca i ignoruje Celowo

Zaangazowanie | organizuje wlgcza sig w wydarzeniach zyciu klasy inicjatywy klasowe bojkotuje i

w zycie klasy i wydarzenia akcje szkolne i szkolnych i klasowych, | wylacznie na oraz szkolne, odmawia | niszczy

szkoly. klasowe/szkolne, | klasowe, wykonuje polecenia wyrazne udziatu we wspélnych | inicjatywy
dziata w chetnie pomaga | samorzadu/wychowaw | polecenie, dziataniach. klasowe,
wolontariacie lub | przy organizacji | cy. przyjmuje bierng szkolne oraz
samorzadzie imprez. postawe. dziatania
uczniowskim. charytatywne

9. Szacunek dla Godnie Szanuje Zachowuje powage Zdarzaja mu si¢ Lekcewazaco odnosi Publicznie

narodu, reprezentuje symbole podczas uroczystosci uchybienia w si¢ do symboli bezczesci

ojczyzny i szkole/narod, narodowe i panstwowych i zachowaniu panstwowych/szkolny | symbole

innych kultur. postgpuje Z religijne, szkolnych, nie podczas ch, przejawia postawy | narodowe,
szacunkiem wykazuje wykazuje uprzedzen. uroczystosci, ale ksenofobiczne lub wyglasza
wobec symboli postawe reaguje na uwagi. dyskryminujace. mowe
narodowych i otwartosci i nienawisci,
kulturowych, tolerancji glosi tresci
promuje wobec innych rasistowskie
tolerancje. kultur. lub

ksenofobiczn
e.
§ 44h.
-uchylony-.
§ 44i.
1. Ocena zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny z zaj¢¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly.

2. Ustalenie oceny zachowania nastgpuje nie pozniej niz na tydzien przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.
3. Ustalona przez wychowawceg oddziatu roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.
§ 44j.
1. uchylony-.

2. Wychowawca oddziatu ustalajacy $rodroczng lub roczng oceng zachowania ucznia ma
obowigzek na prosbe przekaza¢ jego rodzicom /prawnym opiekunom/ pisemne uzasadnienie tej
oceny.
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Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdrego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej
poradni specjalistyczne;j.

W przypadku nieobecnosci wychowawcy klasy do ustalenia klasyfikacyjnej oceny zachowania
dyrektor wyznacza pedagoga i dwoch nauczycieli uczacych w tej klasie.

Uczniowi, ktory spetnia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola, zdajacemu
egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.

Oceny zachowania sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Warunki 1 tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
sg nastepujace:

1) uczen lub jego rodzice sktadaja wniosek o ponowne ustalenie oceny zachowania do
dyrektora szkoly w formie pisemnej, w terminie 2 dni roboczych od dnia ustalenia oceny
proponowanej;

2) po przekazaniu sprawy przez dyrektora wychowawca ponownie ustala oceng
zachowania;

3) jesli ustalona ponownie przez wychowawce oceng nie jest wyzsza od przewidywanej,
dyrektor szkoty powotuje zespot sktadajacy sie z nauczycieli (przynajmniej 3 osoby),
uczniow (najmniej 3 przedstawicieli), celem dodatkowej analizy proponowanej przez
wychowawce oceny zachowania;

4)  zespoOt podejmuje decyzje o wysokosci oceny zachowania;

5) ustalona przez zesp6t roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
przewidywanej; ocena ustalona przez zespot jest ostateczna.

6) dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzica o rozstrzygnieciu w
sprawie (rozstrzygnigcie to jest ostateczne) do dni zebrania rady klasyfikacyjne;.

KLASYFIKACJA SRODROCZNA I ROCZNA
§ 44k.

Klasyfikacja $rodroczna i roczna ucznidw polega na podsumowaniu osiggni¢¢ ucznia z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania
ucznia oraz na ustaleniu Srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
takze $rédrocznej i rocznej klasyfikacji zachowania.

Srédroczng klasyfikacje ucznidéw przeprowadza sie raz w roku, w ostatnim tygodniu
poprzedzajacym koniec pdtrocza.

Dokladny termin §rodrocznego i rocznego posiedzenia klasyfikacyjnego rady pedagogiczne;j
ustala dyrektor szkoty, podajac termin z miesigcznym wyprzedzeniem.

Oceng $rdédroczng (roczng) ustala sie¢ w oparciu o oceny biezace z odpowiedzi ustnych,
sprawdzianow pisemnych, za wiedzg¢ 1 umiej¢tnosci oraz za aktywno$¢ 1 osiagniecia
obserwowane podczas zaj¢¢ szkolnych i pozaszkolnych.

Ocena klasyfikacyjna nie powinna by¢ ustalana jako $rednia matematyczna z ocen biezacych.
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6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajec
artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w
wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

7. Oceny klasyfikacyjne ustalajag nauczyciele prowadzacy poszczegoélne zajecia edukacyjne, a
ocen¢ zachowania — wychowawca oddziatu.

8. Podczas ustalania oceny klasyfikacyjnej rocznej nalezy uwzgledni¢ osiggnigcia 1 umiejetnosci
z poprzedniego semestru.

9. Na miesigc przed srodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
wychowawca klasy zobowigzany jest poinformowaé pisemnie ucznia 1 jego rodzicow o
przewidywanych dla niego niedostatecznych ocenach klasyfikacyjnych.

10. Na dwa tygodnie przed srodrocznym/rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej nauczyciel wychowawca jest zobowigzany w formie ustnej poinformowac
ucznidow 1 za ich posrednictwem rodzicéw (prawnych opiekundéw) o przewidywanych ocenach
srédrocznych/ rocznych.

11. Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciel wychowawca
jest zobowigzany w formie pisemnej poinformowac ucznidow i za ich posrednictwem rodzicéw
(prawnych opiekunow) o wystawionych ocenach §rédrocznych/rocznych.

12. Informacja powinna by¢ przedstawiona wedtug wzoru z jej zwrotnym potwierdzeniem przez
rodzicow.

13. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moze, w terminie 3 dni od uzyskania informacji
0 wystawionej ocenie za posrednictwem sekretariatu, wnies¢ do nauczyciela pisemng prosbe o
podwyzszenie oceny.

14. Poprawy oceny dokonuje si¢ na zasadzie i w formach okreslonych przez nauczyciela w
porozumieniu z uczniem i jego rodzicami w takim terminie, aby informacja o wyniku poprawy
mogta by¢ przekazana przed posiedzeniem klasyfikacyjnym.

15. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw) w poprawie moze uczestniczy¢
wychowawca 1 nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

16. Nauczyciel na podstawie przeprowadzonego sprawdzianu poprawiajacego oceng klasyfikacyjna
moze:

1) podwyzszy¢ ocene — w przypadku pozytywnego wyniku;
2) pozostawi¢ oceng ustalong wczes$niej — w przypadku negatywnego wyniku.

17. Od oceny ustalonej w wyniku sprawdzianu poprawiajacego oceng klasyfikacyjna odwotanie nie
przyshuguje.

18. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel ustalajacy ocene z zajgé
edukacyjnych powinien ja uzasadni¢ ustnie lub pisemnie.

19. Uzasadnienie oceny $rddrocznej, rocznej i koncowej z zaje¢ edukacyjnych danego przedmiotu
obejmuje odniesienie si¢ do wczesniej ustalonych i1 znanych uczniowi wymagan na
poszczeg6lne oceny ze wskazaniem:

1) jakie wymagania podstawy programowej uczen opanowatl;
2) jakie wymagania podstawy programowej uczen musi jeszcze opanowac.

20. Jezeli uczen lub rodzice uznaja uzasadnienie za niewystarczajace, moga zlozy¢ pisemny
wniosek do dyrektora szkoly o sporzadzenie uzasadnienia na pismie.
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21.

22.

10.

1.

Nauczyciel sporzadza uzasadnienie w terminie 7 dni od dnia zlozenia wniosku. Pisemne
uzasadnienie oceny obejmuje wskazania wymienione w pkt. 19 ust. a) i b) Pisemne uzasadnienie
nauczyciel przedmiotu sktada w sekretariacie szkoly. Dyrektor szkoty w ciggu 3 dni przekazuje
pisemne uzasadnienie wnioskodawcy.

Obowigzkiem nauczyciela jest przechowywaé pisemne prace kontrolne uczniow do konca roku
szkolnego, czyli do dn. 31 sierpnia danego roku szkolnego. Prace te moga by¢ udostepnione
uczniowi i jego rodzicom /prawnym opiekunom/ w porozumieniu z nauczycielem.

§ 441,
EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach, przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej niecobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny tok nauki, 2)

spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spehiajacego obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkotg nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki, zaje¢
technicznych, plastyki, muzyki 1 wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢c
edukacyjnych. Nie ustala si¢ dla niego oceny z zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢
komputerowych 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza w formie pisemnej i
ustnej komisja powolana przez dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Termin egzaminu ustala dyrektor z uczniem 1 jego rodzicami. Uczen, ktdry z przyczyn
usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie ustalonym, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory jest nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwione;]
nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub realizuje indywidualny tok
nauki przeprowadza komisji, w sklad ktorej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji; 2)
nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

W przypadku gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego w
sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny, dla ucznia, ktéry kontynuuje we wlasnym
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12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego lub uczeszcza do
oddzialu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, dyrektor szkoty powotuje w sktad
komisji nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowigzek szkolny/nauki poza szkola lub
przechodzi ze szkoty jednego typu do szkoty innego typu, przeprowadza komisja, w sktad ktorej
wchodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkotly jako przewodniczacy

komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

W charakterze obserwatoréw moga by¢ obecni rodzice ucznia.
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory speinia obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkolg oraz z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorej uczen moze zdawac
egzamin w ciggu jednego dnia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdl zawierajacy w
szczegdlnosci:
1) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujacych lub skfad komisji;
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
3) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany egzamin;
4) imi¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu dofgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i1 zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,nieklasyfikowany" albo
,hieklasyfikowana”.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem uczniow, ktdérzy w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocen¢ niedostateczng).

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

EGZAMIN POPRAWKOWY
§ 44m.

. Poczawszy od oddziatu klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji

rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
moze zdawac egzamin poprawkowy na wniosek wlasny lub jego rodzicoéw.
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10.

11.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, zaj¢¢ komputerowych, techniki, zaje¢ technicznych oraz
wychowania fizycznego, z ktdorych egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w

wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasng prosb¢ lub w innych, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela pracujagcego w innej szkole nastgpuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegbdlnosci: 1) sktad komisji;
2) termin egzaminu poprawkowego;
3) nazwe¢ zaj¢¢ edukacyjnych;
4) imi¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne,
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu dofgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i1 zwi¢zla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu klasy
programowo wyzszej i powtarza odpowiednio klase.
Rada pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci ucznia moze 1 raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowa¢ do oddzialu klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zaje¢ z jezyka
mniejszos$ci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod warunkiem, Ze te
zajecia sg realizowane w oddziale klasy programowo wyzsze;.
Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

TRYB ODWOLAWCZY OD ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNEJ
§ 44n.
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1.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna

ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata

ustalona niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub

rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania

tej oceny dyrektor powoluje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia, przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustne;j.

Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i

wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
W sktad komisji, wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
¢) nauczyciel z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same zaje¢cia
edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,
b) wychowawca oddziatu,
c) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne w danym
oddziale,
d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
e) przedstawiciel rady rodzicoéw,
f) pedagog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole,
g) psycholog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole.
W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze
by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasng lub innych osob prosbe. Dyrektor szkoty
powotuje wtedy w skfad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.
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8. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania cztonkéw komisji
zwykta wigkszoscia glosow w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen:

1)

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokoét zawierajacy:
1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

¢) nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian,

d) 1mi¢ 1 nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzajace,

f) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna,

g) pisemne prace ucznia, zwiezla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i

zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

¢) 1imig¢ i nazwisko ucznia,

d) wynik glosowania,

e) ustalong ocen¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot sprawdzajacy roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych i1 roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej, ktora moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora
szkoly w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zajeé
komputerowych 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z rodzicami 1 uczniem, nie moze przekroczy¢ 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego (termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego) jest ostateczna.

PROMOCJA
§ 44o.
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10.

11

12.

13.

. Uczen oddziatu I- III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do

oddziatlu klasy programowo wyzszej.

Na wniosek wychowawcy oddziatu i po zasiggnieciu opinii rodzicOw ucznia lub na wniosek
rodzicoéw ucznia po zasiggnieciu opinii wychowawcy oddzialu rada pedagogiczna mozne
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III. Decyzja rady pedagogicznej
uzasadniona jest poziomem rozwoju 1 osiggnie¢ ucznia w danym roku szkolnym lub stanem
zdrowia ucznia.

. Na wniosek rodzicow ucznia 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na wniosek

wychowawcy oddzialu 1 po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia oddziatu klasy I- II do oddziatu klasy programowo wyzsze;]
roOwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i 0siggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.
Poczawszy od klasy czwartej uczen otrzymuje promocje do oddzialu klasy nastepne;j, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostateczne;.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrag roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy
programowo wyzszej Zz wyrdznieniem.

Uczen, ktory realizowat obowiazek szkolny poza szkola, ktéry w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyroznieniem. 8. uchylony-

Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym bezposrednio po ocenie
zachowania.

Ocena z religii lub etyki nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnego oddziatu klasy.

. Jesli uczen nie uczestniczyl ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na §wiadectwie szkolnym w

miejscu przeznaczonym na ocen¢ z przedmiotu nalezy wstawi¢ kreske (,religia/etyka), bez
jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.

Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymatl ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz zaje¢ z jezyka mniejszo$ci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego
pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne, 2) przystapil odpowiednio do egzaminu
6smoklasisty.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym.
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EGZAMIN ZEWNETRZNY

§ 44p.

1. Od roku szkolnego 2018/2019 w ostatniej klasie 8-letniej szkoly podstawowej jest
przeprowadzany egzamin ésmoklasisty.

2. -uchylony-15.11.222r.

3. -uchylony-15.11.2022 r.

4. Egzamin jest przeprowadzany na podstawie wymagan okre§lonych w podstawie programowe;j
ksztatcenia ogdlnego dla o$mioletniej szkoly podstawowe;.

5. Wyniki egzaminu bgdg przedstawiane w procentach i na skali staninowe;.

6. Przystgpienie do egzaminu jest obowigzkowe, uzyskane wyniki nie bedg mialy wptywu na
ukonczenie szkotly, natomiast beda stanowi¢ jedno z kryteriow rekrutacji do szkotly
ponadpodstawowe;.

7. Zasady organizacji 1 przeprowadzania egzaminu Osmoklasisty, dotyczace m.in. warunkow
zwalniania ucznidw z obowigzku przystgpienia do egzaminu, dostosowania warunkéw i formy
przeprowadzania egzaminu, mozliwosci wgladu do sprawdzonej 1 ocenionej pracy
egzaminacyjnej okreslaja odrebne przepisy prawa.

8. -uchylony-15.11.2022 r. 9. -uchylony-15.11.2022 r.

10. -uchylony-15.11.2022 r.

11. Uczen klasy trzeciej uczestniczy w sprawdzianie trzecioklasisty; wynik testu nie wptywa na
promocje do klasy czwarte;.

§ 44r.
-uchylony-.
§ 44s.

-uchylony-.

DOKUMENTACJA DOTYCZACA OCENIANIA I SPOSOB JEJ UDOSTEPNIANIA
DO WGLADU

§ 44t.
1. Ocenianie ucznidow jest dokumentowane:
1) w dziennikach zaj¢¢ lekcyjnych (forma elektroniczna);
2) w arkuszach ocen;
3) w dokumentacji nauczyciela — wychowawcy, arkuszach samooceny i oceny klasy;
4) za pomoca sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych uczniow;
5) w analizach ze sprawdziandw i testOw kompetencji uczniéw;
6) w informacjach o wynikach sprawdzianu lub egzaminu zewngtrznego;
7) w dokumentacji egzamindéw klasyfikacyjnych i poprawkowych;
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1.

8) w dokumentacji sprawdzianu wiadomosci i umiej¢tnosci przeprowadzonym w trybie
ubiegania si¢ o wyzsza od przewidywanej roczng oceng klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych;

9) w protokolach z prac komisji powolanej w celu ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

10) w protokotach z prac komisji powotanej w trybie ubiegania si¢ o wyzszag od
przewidywanej roczng oceng klasyfikacyjng zachowania;

11) w protokotach zebran rady pedagogicznej 1 zespotu nauczycieli uczacych w danym
oddziale 1 zespotach przedmiotowych.

Elektroniczny dziennik zaje¢ lekcyjnych jest dostepny bezplatnie:

1) poza terenem szkoty w kazdej chwili dla rodzicow 1 ucznidéw po otrzymaniu loginu
(jeden login obowiazuje przez caty czas funkcjonowania dziennika); 2)

na terenie szkoty po uzgodnieniu terminu z wychowawca.

uchylony.

Dokumentacja, o ktérej mowa w ust.1 pkt.3,4,5,6,7 jest udostgpniona do wgladu uczniom na
zajeciach lekcyjnych 1 rodzicom podczas zebran i konsultacji w ramach dost¢pnosci
nauczyciela.

Dokumentacja, o ktérej mowa w ust.1 pkt.7, 8, 9, jest udostepniona do wgladu uczniom 1
rodzicom na ich wniosek, przez przewodniczacych komisji od dnia jej wytworzenia do
ostatniego dnia zaje¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym, w ktérym uczen konczy
szkote, w terminie uzgodnionym z rodzicami ucznia.

Dokumentacja, o ktorej mowa w ust.1 pkt.5, 11 jest udostgpniona do wgladu uczniom i
rodzicom na ich wniosek przez dyrektora od dnia jej wytworzenia do ostatniego dnia zajeé
dydaktycznych w roku szkolnym, w ktorym uczen konczy szkolg, w terminie uzgodnionym
z rodzicami ucznia. Z dokumentow wymienionych w ust.1 pkt.5 i pkt.11 dyrektor sporzadza
wyciag dotyczacy danego ucznia.

§ 44 u.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane przez nauczyciela prowadzacego
dane zajecia edukacyjne:

1))
2)

3)

uczniom, w trakcie zaje¢ lekcyjnych w terminie nie pdzniej niz 7 dni roboczych od dnia
oddania pracy do sprawdzenia;

rodzicom, w trakcie zebrah i spotkan z rodzicami, zgodnie z ustalonym harmonogramem lub
w innym terminie, po uprzednim uméwieniu si¢;

na prosbe rodzica do wgladu do domu z konieczno$cig zwrotu podpisanej przez rodzicow
pracy w okre§lonym przez nauczyciela terminie z wyjatkiem diagnoz opracowanych przez
wydawnictwa edukacyjne.

W przypadku braku mozliwo$ci udostepnienia sprawdzonej i ocenionej pracy pisemnej ucznia
przez nauczyciela, ktory prace sprawdzit i ocenit, zadanie to realizuje wychowawca klasy w
sposob okreslony w § 36 pkt.1.
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. Ustalone oceny z prac pisemnych sg uzasadnione przez nauczyciela pisemnie na pracy ucznia.
Oceny ustalone w zeszycie przedmiotowym lub w materiatach ¢wiczeniowych nauczyciel
uzasadnia ustnie uczniowi i rodzicom.

O ustalonych ocenach z innych form oceniania uczen jest informowany ustnie bezposrednio po
ustaleniu oceny wraz z jej uzasadnieniem przez danego nauczyciela, a rodzice w formie ustne;j,
nie pozniej niz do 7 dni od dnia ustalenia oceny lub pozyskaniu informacji o jej wystawieniu.
Wykazy ocen biezacych, $rodrocznych, klasyfikacyjnych 1 przewidywanych rocznych
klasyfikacyjnych rodzice otrzymuja od wychowawcy na zebraniach 1 spotkaniach z rodzicami
zgodnie z ustalonym harmonogramem lub w przypadku nieobecnos$ci na zebraniach zostajg im
przekazane za posrednictwem dziecka do domu.

Rozdzial 9.

REKRUTACIJA
§ 45.

Rekrutacje dzieci do oddziatu przedszkolnego i1 klasy pierwszej zorganizowanej w szkole
przeprowadza si¢ na podstawie odrebnych przepiséw:
Po zakonczeniu rekrutacji dzieci na kolejny rok szkolny oddzial przedszkolny organizuje cykl
spotkan adaptacyjnych dla dzieci nowoprzyjetych 1 ich rodzicow w celu:

1) obnizenia poczucia leku u dzieci 1 rodzicow zwigzanego z przebywaniem dziecka poza

domem;

2) umozliwienia obserwacji stosowanych w przedszkolu metod wychowawczych;

3) obserwowania dzieci w kontaktach grupowych;

4) ogladu bazy lokalowej i wyposazenia Sal edukacyjnych.
W celu przeprowadzenia rekrutacji dyrektor powotuje Komisje Rekrutacyjng.
Kompetencje Komisji Rekrutacyjnej okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial 10.

CEREMONIAL SZKOLNY

§ 46.
Szkota posiada sztandar.
Szkota posiada ceremoniat szkolny bgdacy odrgbnym dokumentem umieszczonym na stronie
internetowej szkoly https://spbolkow.edu.pl /.
Szkota posiada logo, ktére umieszcza si¢ na dokumentach szkoty, a takze na materiatach
promocyjnych i witrynie internetowej szkoty.

. Uroczystos$ci szkolne: rozpoczecie roku szkolnego z pasowaniem na ucznia klasy pierwszej,
ukonczenie szkoly w swoim przebiegu zawieraja od$piewanie hymnu panstwowego i hymnu
szkolnego w obecnosci sztandaru szkoty.

. Na w/w uroczysto$ciach obowigzuje strdj galowy.
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Rozdzial 11.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 47.
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych z adresem:
Szkota Podstawowa im. Rycerstwa Polskiego, 59-420 BOLKOW, ul. Bolka 8c.
2. Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej 1 materialowej okreslaja odrebne
przepisy.
3. Szkota prowadzi ksigegi rachunkowe, zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie oraz
sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.
4. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§ 48.

1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub
uchwala statut.

2. Wniosek o zmiang¢ statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoly, a takze
organ nadzoru pedagogicznego i1 organ prowadzacy.

3. Dyrektor jest odpowiedzialny za opublikowanie ujednoliconego tekstu statutu.

4. Szkota uzywa logo i pieczeci:

STATUT SZKOLY-
Zatwierdzono: Uchwalg Rady Pedagogicznej nr 7/2026/2027 7 dnia 15 wrzesnia 2026r.
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